
 
 

ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยขอนแก่น จ ากัด 
ว่าด้วย เจ้าหน้าที่ และข้อบังคับเกี่ยวกับการปฏิบัติงาน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2567 

-------------------------------------------- 

เพ่ือให้การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยขอนแก่น จ ากัด เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน พ.ศ. 2541 (ฉบับที่ 2) (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2551 (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2553 (ฉบับที่ 5)  
(ฉบับที่ 6) พ.ศ. 2560 (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 (ฉบับที่ 8) พ.ศ. 2566 และประกาศกระทรวงแรงงาน เรื่อง 
หลักเกณฑ์และวิธีการเรียกหรือรับหลักประกันการท างาน หรือหลักประกันความเสียหายในการท างานจาก
ลูกจ้าง พ.ศ. 2511 

อาศัยอ านาจตามความในข้อ 75 (14) และข้อ 114 (9) แห่งข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัย 
ขอนแก่น จ ากัด พ.ศ. 2566 ประกอบกับมติที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ ชุดที่ 45 ครั้งที่ 18/2567 เมื่อ
วันที่ 11 ตุลาคม 2567 ได้มีมติก าหนดระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยขอนแก่น จ ากัด ว่าด้วย 
เจ้าหน้าที่ และข้อบังคับเก่ียวกับการปฏิบัติงาน (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2567 ดังต่อไปนี้ 
 ข้อ 1. ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยขอนแก่น จ ากัด ว่าด้วย 
เจ้าหน้าที่ และข้อบังคับเกี่ยวกับการปฏิบัติงาน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2567” 
 ข้อ 2. ระเบียบนี้ให้มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันถัดจากวันที่ที่ประชุมมีมติเป็นต้นไป 
 ข้อ 3. ให้ยกเลิกความในข้อ 18. แห่งระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยขอนแก่น จ ากัด ว่าด้วย 
เจ้าหน้าที่ และข้อบังคับเกี่ยวกับการปฏิบัติงาน พ.ศ. 2566 ฉบับลงวันที่ 16 ตุลาคม พ.ศ. 2566 และให้ใช้
ความต่อไปนี้แทน 

“ข้อ 18. ให้คณะกรรมการด าเนินการพิจารณาจ้างและแต่งตั้งผู้ได้รับการคัดเลือก หรือสอบคัดเลือก  
หรือ สอบแข่งขันได้ เรียงตามล าดับคะแนนสูงมาหาต่ าเป็นเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ ถ้ามีผู้สอบได้คะแนนเท่ากัน
หลายคน ให้ถือคะแนนในวิชาในข้อ 16 ก. (2) หรือ ข. (2) สุดแต่กรณีเป็นเกณฑ์ตัดสินและถ้าคะแนนใน วิชา
ดังกล่าวยังเท่ากันอยู่อีก ก็ให้คณะกรรมการด าเนินการจัดให้มีการคดัเลือกโดยการสอบสัมภาษณ์เพ่ิมเติม 

ในกรณีของการจ้างผู้จัดการ หากผู้ได้รับการคัดเลือกและแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งผู้จัดการเป็นผู้สมัคร
ที่มาจากเจ้าหน้าที่ภายในของสหกรณ์เอง ให้ท าสัญญาจ้างผู้จัดการไปจนถึงวันสิ้นปีบัญชีที่ผู้ได้รับการคัดเลือก
และแต่งตั้งเป็นผู้จัดการอายุครบหกสิบปีบูรณ์ โดยให้นับระยะเวลาการปฏิบัติงานในสหกรณ์ต่อเนื่องจาก
ต าแหน่งเดิม ทั้งนี้ให้รวมสิทธิ และบรรดาสวัสดิการอันพึงมีพึงได้จากสหกรณ์ก็ให้ใช้หลักการเดียวกัน” 

 

ให้ประธานคณะกรรมการด าเนินการเป็นผู้รักษาการตามระเบียบนี้ 
 

ประกาศ ณ วันที่ 15 ตุลาคม พ.ศ. 2567 
 

(รองศาสตราจารย์ น.สพ.ดร.ชูชาติ  กมลเลิศ) 
ประธานคณะกรรมการด าเนินการ 
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