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รายงานการประชุมใหญสามัญประจำป 2565 
วันเสารท่ี 28 มกราคม 2566 

ณ หองประชุมพีรสิทธิ์ คำนวณศิลป วิทยาลัยการปกครองทองถิ่น 

มหาวิทยาลัยขอนแกน 
------------------------ 

ผูมาประชุม   

1. สมาชิกสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยขอนแกน จำกัด จำนวน 7,004 คน จากสมาชิกผูมีสิทธิ์  

เขารวมประชุม จำนวน 7,901 คน 

 2.  รศ.ดร.สุทิน  เวียนวิวัฒน  ประธานคณะกรรมการดำเนินการ ชุดท่ี 43   

 3   ผศ.ดร.ชูศักดิ์  พูนสวัสดิ์ รองประธานกรรมการ คนท่ี 1 

 4   นายบัญชา  พระพล  รองประธานกรรมการ คนท่ี 2 

 5.  นายแดน  แสนมี  กรรมการและเหรัญญิก 

 6.  รศ.ดร.มนตร ี  บุญเสนอ กรรมการ 

 7.  รศ.สุธา     ภูสิทธิศักดิ์ กรรมการ 

 8.  นายสมเกียรติ  แพทยประดิษฐ กรรมการ 

 9.  นางนิลมัย  ศรีวิไลลักษณ กรรมการ 

 10.  นางสาวจุรีพร  อุนบุญเรือง กรรมการ 

 11.  นางจุฬารักษ  ขันทะชา กรรมการ 

 12.  นายศิริพร  ศรีอุน  กรรมการ 

 13.  นายวิศิษฎ  บุญสุชาติ กรรมการ 

 14.  นางสกาวรัตน  สุขโข  กรรมการ 

 15.  นายปญญา  คนล้ำ  กรรมการ 

 16.  รศ.วิภาพร  วรหาญ  กรรมการและเลขานุการ 

ผูเขารวมประชุม 

1. รศ.นพ.ชาญชัย  พานทองวิริยะกุล   อธิการบดีมหาวิทยาลัยขอนแกน  

2. นายเวฬุวัน  จันทศิลป ผูอำนวยการกลุมสงเสริมสหกรณ 1  

3. ส.อ.เสาวศักดิ์  ชินโชติกร เจาพนักงานสงเสริมสหกรณอาวุโส  

4. นางสาวเอ้ืออารี  บุญรักษ  เจาพนักงานตรวจสอบบัญชี ชำนาญงาน 

5. รศ.อัมพน  หอนาค  ผูตรวจสอบกิจการ 

6. นางสาวมารศรี  เตียสวัสดิ์ ผูตรวจสอบกิจการ 

7. นายวันชัย    เลิศบุษยมาศ ผูสอบบัญชี 

8. นางศิรดา  บุบผา  ผูจัดการ 

9. นางสุทธิกานต  ธรรมวงษ รองผูจัดการ 

10. นางพานิช  โคตรพันธ ผูชวยผูจัดการฝายธุรการ 

เอกสารประกอบการประชมุ 

ระเบียบวาระท่ี 2 
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เริ่มประชุมเวลา  09.00  น. 

เม่ือท่ีประชุมครบองคประชุม รศ.นพ.ชาญชัย พานทองวิริยะกุล อธิการบดีมหาวิทยาลัยขอนแกน กลาวเปด

ประชุมใหญสามัญ ประจำป 2565  ความวา ในนามมหาวิทยาลัยขอนแกน รูสึกเปนเกียรติอยางยิ่งที่ไดรับเชิญมา

เปนประธานเปดการประชุมใหญสามัญ ประจำป 2565 ในวันนี้ จากการรายงานของทานประธานกรรมการได

รายงานใหทราบนั้น จะเห็นไดวาสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยขอนแกน จำกัด ของเราเปนองคกรที่มีขนาด

ใหญ มีฐานะทางการเงินที่มั่นคง ดำเนินธุรกิจมายางเขาปที่ 46 แลว การจัดลำดับสหกรณอยูในกลุมสหกรณ

ขนาดใหญ และยังเปนองคกรที่จัดสวัสดิการสวนหนึ่งใหกับบุคลากรของมหาวิทยาลัยขอนแกน ตามระเบียบ

สำนักนายกรัฐมนตรี วาดวยการจัดสวัสดิการ บริหารงานโดยยึดหลักธรรมาภิบาล ตามหลักการ และอุดมการณ

ของสหกรณ คือการชวยเหลือตนเอง และการชวยเหลือซึ่งกันและกัน ไมแสวงหาผลกำไรเปนหลัก การดำเนินงาน

ไดมีการกำหนดนโยบายในการบริหารงานที่ชัดเจน โดยมุงเนนการจัดสวัสดิการตางๆ ใหกับสมาชิก ซึ่งผลการ

ดำเนินงานในรอบป 2565 นี้ ถือวาเปนผลการดำเนินงานที่นาพอใจ มีผลกำไรสุทธิ จำนวน 139.56 ลานบาท

เศษ สงผลใหมีการจัดสรรเงินปนผลในป 2565 รอยละ 5.05 บาท รวมเปนเงิน 105.10 ลานบาทเศษ  และเงิน

เฉลี่ยคืนรอยละ 7.50 บาท รวมเปนเงิน 15.03 ลานบาทเศษ ซึ่งมากกวาในปที่ผานๆ กลับคืนสูสมาชิกผูเปน

เจาของสหกรณ และขอสนับสนุนการดำเนินงานและกิจกรรมที่เปนประโยชนของสหกรณ ใหบรรลุตาม

วัตถุประสงคท่ีตั้งไว มีความรอบคอบ รัดกุม โปรงใส สามารถตรวจสอบได ในการบรหิารจัดการสหกรณ ซ่ึงเปน

ของสมาชิกทุกคน  ขอใหการประชุมในวันนี้ดำเนินไปดวยความราบรื่น บรรลุตามวัตถุประสงค ถอยทีถอย

อาศัยและนึกถึงผลประโยชนของสวนรวมเปนที่ตั้ง    เพื่อองคกรของพวกเราจะไดมีความเจริญและมั่นคงและ

เปนท่ีพ่ึงของพวกเราตลอดไป 

 บัดนี้ไดเวลาอันสมควรแลว กระผมใครขอเปดการประชุมใหญสามัญ ประจำป 2565 ของสหกรณออม

ทรัพยมหาวิยาลัยขอนแกน จำกัด  

ภายหลังพิธีเปด รศ.ดร.สุทิน  เวียนวิวัฒน  ประธานที่ประชุม กลาวขอบคุณประธานในพิธี ตัวแทนสหกรณ

จังหวัด ตัวแทนสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณขอนแกน และสมาชิกผูเขารวมประชุมทุกทาน พรอมดำเนินการประชุม

ตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้  

ระเบียบวาระท่ี  1  เรื่องแจงเพ่ือทราบ 

 1.1 เจาหนาท่ีดีเดน ประจำป 2565 

              ประธานมอบให ผศ.ดร.ชูศักดิ์ พูนสวัสดิ์ รองประธานกรรมการ คนที่ 1 แจงใหที่ประชุมทราบ 

ความวา ตามที่คณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 43 และเจาหนาที่ไดทำการคัดเลือกเจาหนาที่ดีเดน ประจำป 

2565 คือ นางศิรดา  บุบผา ตำแหนงผูจัดการ ซึ่งทำงานที่สหกรณมา 33 ป และในปนี้จะเกษียณอายุการ

ทำงาน โดยมีคุณสมบัติดังนี้  

(1) การครองตน หมายถึง ความประพฤติ การปฏิบัติตนชอบดวยคุณธรรม ศีลธรรม จริยธรรมและ

เปนท่ียอมรับของบคุคลในหนวยงาน ในองคกรและสงัคม ประกอบดวยคุณธรรมควรแกการยกยอง มีความขยัน 

หม่ันเพียร และมีความรับผิดชอบ  

(2) การครองคน หมายถึง เปนบุคคลท่ีไดรับการยอมรับ ยกยองจากสังคมและเพ่ือนรวมงานอยาง 

เปดเผยทั้งตอหนาและลับหลัง มีความสามารถในการติดตอสัมพันธกับผูอื่น สามารถจูงใจใหเกิดการยอมรับ

และใหความรวมมือ 
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              (3)  การครองงาน หมายถึง ประพฤติปฏิบัติงานในหนาที่และนอกเหนือหนาที่สม่ำเสมอ เต็มใจ มี

จิตมุงผลสัมฤทธิ์ของงานที่รับผิดชอบ จนมีผลงานปรากฏที่เปนประโยชนอยางยิ่งตอองคกร มีความสามารถ

ปฏิบัติงานในหนาท่ีและงานท่ีไดรับมอบหมายอยางดี 

 มติท่ีประชุม  รับทราบ 

 1.2 รายงานผลการดำเนินคดีของสหกรณ ประจำป 2565 

ประธานมอบให นางศิรดา  บุบผา ผูจัดการ แจงใหท่ีประชุมทราบถึงผลการดำเนินคดีตางๆ ของ 
สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยขอนแกน จำกัด ในรอบป 2565 ดังนี้ 

     1.2.1  คดีแพง สหกรณฟองสมาชิกท่ีผิดนัดชำระหนี้ (ขาดสงชำระหนี้เกิน 3 เดือนข้ึนไป) แบงเปนคดี
หมายเลขแดง 6 คดี   
 1.2.2  คดีอาญา สหกรณฟองผูที่ทำใหสหกรณเสียหายเปนคดีหมายเลขแดง 1 คดี ศาลจำหนายคดี

ชั่วคราว โดยออกหมายจับจำเลยท่ี 1 และถอนฟองจำเลยท่ี 2  จำนวน  1 คดี 
 1.2.3  การบังคับคดี (คดีแพง) คดีผิดนัดชำระหนี้ ท่ีมีการสืบทรัพยบังคับคดี และเจาพนักงานบังคับ
คดีประกาศขายทอดตลาดทรัพย เปนคดีหมายเลขแดง จำนวน 49 คดี 

             1.2.4  คดีท่ีสหกรณถูกฟองรองดำเนินคดี  
             (1) คดีถึงท่ีสุดศาลฎีกาให สอ.มข.ชดใชคาเสียหาย จำนวน 1 คดี 

                 อดีตสมาชิก ยื่นฟองคดีตอศาลจังหวัดขอนแกน ขอหาเรียกทรัพยคืน คดีหมายเลขดำที่ ผบ.

1744/2559 คดีหมายเลขแดงที่ ผบ.1227/2560 ทุนทรัพย  ที่ยื่นฟอง 1,339,987.83 บาท ศาลฎีกาพิพากษาให
สหกรณ (จำเลย) ชำระเงิน 667,500 บาท พรอมดอกเบี้ยอัตรารอยละ 7.5 ตอป ของตนเงินดังกลาวนับแตวันฟอง
(ฟองวันท่ี 21 กันยายน 2559) จนถึงวันท่ี 10 เมษายน 2564 และดอกเบี้ยอัตรารอยละ 5 ตอป ของตนเงินดังกลาว

นับแตวันที่ 11 เมษายน 2564 เปนตนไป คดีถึงที่สุดศาลฎีกา ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 43 ครั้งท่ี 
13/2565 เม่ือวันท่ี 27 กรกฎาคม 2565  มีมติใหชดใชเงิน จำนวน 939,391.95 บาท  ตามคำพิพากษาของศาลฎีกา 

  (2)  คดีถึงท่ีสุดศาลอุทธรณ จำนวน 1 คดี 

               อดีตสมาชิก ยื่นฟองคดีตอศาลจังหวัดขอนแกน ขอหาเรียกทรัพยคืน คดีหมายเลขดำท่ี 
ผบ.2099/2562 คดีหมายเลขแดงที่ ผบ.1445/2563  ทุนทรัพยที่ยื่นฟอง 942,322.50 บาท ศาลชั้นตนและ
ศาลอุทธรณยกฟองโจทก คดีถึงท่ีสุดศาลอุทธรณ 

  (3)  คดีอยูระหวางการพิจารณาคดีของศาลฎีกา จำนวน 1 คดี 
              สมาชิก ยื่นฟองคดีตอศาลจังหวัดขอนแกน ขอหาเรียกเงินคืน คดีหมายเลขดำที่ ผบ.

1682/2562 คดีหมายเลขแดงที่ ผบ.457/2563 ทุนทรัพยที่ยื ่นฟอง 2,778,000 บาท ศาลชั้นตนและศาล

อุทธรณยกฟองโจทก โจทกยื่นคำรองขอฎีกา คดีอยูระหวางการพิจารณาคดีของศาลฎีกา 
  (4)  คดีอยูระหวางการพิจารณาคดีของศาลอุทธรณ จำนวน 3 คดี 

              (4.1) สมาชิก ยื่นฟองคดีตอศาลจังหวัดขอนแกน ขอหาเรียกเงินคืน คดีหมายเลขดำ ผบ.

1588/2563 คดีหมายเลขแดงที่ ผบ.730/2564 ทุนทรัพยที่ยื่นฟอง 1,038,468.75 บาท ศาลชั้นตนพิพากษา
ใหจำเลยชำระเงิน 627,000 บาท พรอมดอกเบี้ยอัตรารอยละ 5 ตอปของตนเงินดังกลาวนับแตวันฟอง (ฟอง
วันที่ 18 กันยายน 2563) เปนตนไปจนกวาจะชำระเสร็จแกโจทก... สหกรณจำเลยยื่นอุทธรณเมื่อวันที่ 11 

เมษายน 2565 คดีอยูระหวางการพิจารณาคดีของศาลอุทธรณ 
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 (4.2) สมาชิก ยื่นฟองคดีตอศาลจังหวัดขอนแกน ขอหาเรียกทรัพยคืน คดีหมายเลขดำท่ี 

ผบ.1831/2563 คดีหมายเลขแดงที่ ผบ.257/2565 ทุนทรัพยที่ยื ่นฟอง 6,177,726.66 บาท ศาลชั้นตน

พิพากษาใหจำเลยชำระเงิน 1,885,315.25 บาท แกโจทก พรอมดอกเบี้ยอัตรารอยละ 5 ตอปของตนเงิน

ดังกลาวนับแตวันฟอง (ฟองวันที่ 24 พฤศจิกายน 2563) เปนตนไปจนกวาจะชำระเสร็จแกโจทก... สหกรณ

จำเลยยื่นอุทธรณเม่ือวันท่ี 27 กรกฎาคม 2565 คดีอยูระหวางการพิจารณาคดีของศาลอุทธรณ 

     (4.3) สมาชิก ยื่นฟองคดีตอศาลแขวงขอนแกนขอหาเรียกเงินคืน คดีหมายเลขดำที่ ผบ.

109/2565 คดีหมายเลขแดงที่ 376/2565 ทุนทรัพยที่ยื่นฟอง 230,250 บาท ศาลชั้นตนพิพากษาใหจำเลย

ชำระเงิน 112,300 บาท แกโจทก พรอมดอกเบี้ยอัตรารอยละ 5 ตอปของตนเงินดังกลาวนับแตวันฟอง (ฟอง

วันที่ 15 มีนาคม 2565) เปนตนไปจนกวาจะชำระเสร็จแกโจทก... สหกรณจำเลยยื่นอุทธรณเมื่อวันที่ 14 

พฤศจิกายน 2565 คดีอยูระหวางการพิจารณาคดีของศาลอุทธรณ 

(5)   คดีอยูระหวางศาลชั้นตนนัดฟงคำพิพากษา จำนวน 4 คดี 

              (5.1) สมาชิก ยื่นฟองคดีตอศาลจังหวัดขอนแกน ขอหาเรียกเงินคืน คดีหมายเลขดำท่ี ผบ.

49/2565 ทุนทรัพยที่ยื่นฟอง 861,000.00 บาท คดีอยูระหวางศาลชั้นตนนัดฟงคำพิพากษาวันที่ 12 มกราคม 

25665 เวลา 9.00 น.  

             (5.2) สมาชิก ยื่นฟองคดีตอศาลจังหวัดขอนแกน ขอหาเรียกเงินคืน คดีหมายเลขดำที่ ผบ.

767/2564 ทุนทรัพยท่ียื่นฟอง 1,050,000.00 บาท คดีอยูระหวางศาลชั้นตนนัดฟงคำพิพากษาวันท่ี 19 มกราคม 

2566 เวลา 9.00 น. 

             (5.3) อดีตสมาชิก ยื่นฟองคดีตอศาลจังหวัดขอนแกน ขอหาเรียกเงินคืน คดีหมายเลขดำท่ี 

ผบ.65/2565 ทุนทรัพยที ่ยื ่นฟอง 491,062.00 บาท คดีอยู ระหวางศาลชั ้นตนนัดฟงคำพิพากษาวันที ่ 1 

กุมภาพันธ  2566 เวลา 13.30 น. 

        (6)   คดีอยูระหวางศาลนัดสืบพยานโจทก-จำเลย จำนวน 4 คดี 

             (6.1) สมาชิก ยื่นฟองคดีตอศาลจังหวัดขอนแกน ขอหาเรียกทรัพยคืน คดีหมายเลขดำท่ี 

ผบ.464/2565 ทุนทรัพยที ่ยื ่นฟอง 498,680 บาท คดีอยูระหวางศาลนัดสืบพยานโจทก-จำเลย วันที่ 16 

มกราคม 2566 เวลา 13.30 น. 

            (6.2) สมาชิก ยื่นฟองคดีตอศาลจังหวัดขอนแกน ขอหาเรียกทรัพยคืน คดีหมายเลขดำท่ี ผบ.

463/2565 ทุนทรัพยที่ยื่นฟอง 495,937 บาท คดีอยูระหวางศาลนัดสืบพยานโจทก-จำเลย วันที่ 23 มกราคม 

2566 เวลา 9.00 น. 

            (6.3) อดีตสมาชิก ยื ่นฟองคดีตอศาลจังหวัดขอนแกน ขอหาติดตามเรียกเงินคืน คดี

หมายเลขดำที่ ผบ.269/2565 ทุนทรัพยที ่ยื ่นฟอง 1,501,900 บาท คดีอยูระหวางศาลนัดสืบพยานโจทก-

จำเลย วันท่ี 13 กุมภาพันธ 2566 เวลา 9.00 น. 

           (4.6). อดีตสมาชิก ยื่นฟองคดีตอศาลจังหวัดขอนแกน ขอหาเพิกถอนนิติกรรม ฉอฉล ผิด

สัญญา-ยกเลิกสัญญา คดีหมายเลขดำท่ี ผบ.587/2547 คดีหมายเลขแดงท่ี 193/2548 คดีไมมีทุนทรัพยที่ยื่น

ฟอง คดีอยูระหวางศาลนัดสืบพยานโจทก-จำเลย วันท่ี 7-8 มีนาคม 2566 เวลา 9.00 น. 

    รวมท้ังสิ้น 14 คดี เปนทุนทรัพยท่ีโจทกยื่นฟองสหกรณจำเลย จำนวน 15,801,242.74 บาท 

 



5 
 
สมาชิกอภิปราย 

    นายประมวล เปลี่ยนผึ้ง เลขที่สมาชิก 987 สอบถามเรื่องคดีความ สมาชิกกลุมที่ฟองสหกรณแลว

ชนะคดี สหกรณมีการอุทธรณคดีหรือไม และอยากทราบวาในแตละคดีมีคาใชจายเทาไหร ขอใหชี้แจงดวย  

    นายทวี พรมดี สมาชิกเลขที่ 12409 สอบถาม ความวา สมาชิกที่กูเงินจากสหกรณแลวไม

ชำระหนี้ สหกรณไดมีการฟองเรียกเงินคืนจากผูกูหรือไม เนื่องจากมีผูค้ำประกันไดรับความเดือดรอนมา

หารือ และสหกรณจะมีแนวทางเพื่อชวยเหลือสมาชิกผูค้ำประกันอยางไรบาง คดีที่สมาชิกฟองสหกรณ 

สหกรณมีโอกาสจะชนะคดีหรือไม   

    รศ.ดร.สุทิน เวียนวิวัฒน ประธานที่ประชุม แจงใหสมาชิกทราบ เกี่ยวกับคดีความที่เกิดขึ้นในสหกรณ 

จากการรายงานของผูจัดการ คดีความของสหกรณจะแพหรือชนะขอใหศาลเปนผูพิจารณา เพราะรายละเอยีด

ของแตละคดีไมเหมือนกัน ในฐานะที่เปนคณะกรรมการดำเนินการ จะตองดำเนินการคดีใหถึงที่สุด หาก

คณะกรรมการไมตอสูคดีอาจถูกกลาวหาวาละเวนไมปฏิบัติหนาท่ี    

    นางศิรดา บุบผา ผูจัดการ ชี้แจงเรื่องการจางทนายความคดีละ 30,000.-บาท ชั้นอุทธรณ คดีละ 

20,000.-บาท ชั ้นฏีกา คดีละ 10,000.-บาท พรอมรับขอเสนอแนะจากที ่ประชุมมอบใหคณะกรรมการ

ดำเนินการชุดใหมตอไป สวนชั้นฏีกาสหกรณใชทนายของสันนิบาตแหงประเทศไทย  และปจจุบันสหกรณใช

ทนายของสันนิบาตแหงประเทศไทยโดยไมมีคาใชจาย 

     นางมัลลิกา สันตะวงศ สมาชิกเลขที่ 12331 ขอใหสหกรณดำเนินการฟองเรียกเงินคืนจากผูกูดวย 

เนื่องจากตนเปนผูค้ำประกันไดรับความเดือดรอน การกูเงินของตนเองแตละครั้งตองทำบันทึกขอความเขาท่ี

ประชุมทุกครั้งท่ีมีการขอกูเงิน จึงขอใหสหกรณชวยเหลือดวย 

              มติท่ีประชุม ท่ีประชุมมีมติรับทราบ และจะนำปญหาดังกลาวเพ่ือหาทางชวยเหลือสมาชิกตอไป 

 1.3  คาตอบแทนคณะกรรมการดำเนินการและผูจัดการ ประจำป 2565 

ประธานมอบให นางศิรดา บุบผา ผูจัดการ รายงานคาตอบแทนคณะกรรมการดำเนินการ  

และผูจัดการ ประจำป 2565   ดังนี้ 

ที่ ชื่อ - สกุล ตำแหนง คา 

เบ้ียประชุม 

คาเบ้ียเล้ียง 

พาหนะ 

เงิน 

โบนัส 

เงินเดือน รวม 

1 รศ.ดร.สุทิน เวียนวิวัฒน ประธาน 70,600.00 800.00 100,000.00 0 171,400.00 

2 ผศ.ดร.ชูศักด์ิ พูนสวัสด์ิ รองประธาน 64,400.00 6,000.00 100,000.00 0 170,400.00 

3 นายบัญชา  พระพล รองประธาน 63,400.00 800.00 100,000.00 0 164,200.00 

4 นายแดน  แสนมี เหรัญญิก 56,500.00 6,400.00 0 0 62,900.00 

5 รศ.ดร.มนตร ี บุญเสนอ ประธานศึกษา 77,600.00 4,800.00 100,000.00 0 182,400.00 

6 รศ.สุธา  ภูสิทธิศักด์ิ ประธานเงินกู 76,200.00 11,600.00 100,000.00 0 187,800.00 

7 นายศิริพร  ศรีอุน กรรมการ 58,400.00 6,400.00 100,000.00 0 164,800.00 

8 นายวิศิษฏ  บุญสุชาติ กรรมการ 64,900.00 4,000.00 100,000.00 0 168,900.00 
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ที ่ ชื่อ - สกุล ตำแหนง คา 

เบ้ียประชุม 

คาเบ้ียเล้ียง 

พาหนะ 

เงิน 

โบนัส 

เงินเดือน รวม 

9 นางสกาวรัตน  สุขโข กรรมการ 60,400.00 8,000.00 100,000.00 0 168,400.00 

10 นางนิลมัย  ศรีวิไลลักษณ กรรมการ 69,700.00 11,600.00 100,000.00 0 181,300.00 

11 น.ส.จุรีพร  อุนบุญเรือง กรรมการ 68,100.00 4,400.00 100,000.00 0 172,500.00 

12 นายสมเกียรติ แพทยประดิษฐ กรรมการ 78,100.00 9,200.00 0 0 87,300.00 

13 นายปญญา  คนล้ำ กรรมการ 55,300.00 5,600.00 0 0 60,900.00 

14 นางจุฬารักษ  ขันทะชา กรรมการ 84,700.00 9,200.00 100,000.00 0 193,900.00 

15 รศ.วิภาพร  วรหาญ เลขานุการ 60,500.00 800.00 100,000.00 0 161,300.00 

16 นางศิรดา  บุบผา ผูจัดการ 34,100.00 14,800.00 44,632.00 905,604.00 1,032,710.49 

 รวมเปนเงินท้ังส้ิน  1,042,900.00 104,400.00 1,244,631.00 905,604.00 3,297,535.00 

หมายเหตุ  :  รศ.ดร.สุทิน เวียนวิวัฒน ไมรับเงินเงินโบนัส เงินคาเบี้ยประชุม และไดโอนเงินเขาทุนสำรอง 
                 ของสหกรณ จำนวน  125,300.00 บาท 
สมาชิกอภิปราย 
 นายรักษเกียรติ  กระแสร เลขที่สมาชิก 2415 กลาวขอบคุณ รศ.ดร.สุทิน เวียนวิวัฒน ประธาน
คณะกรรมการ ท่ีเสียสละเวลามาทำงานใหสหกรณโดยไมรับเงินคาตอบแทนและเงินโบนัส 
 นางกาญจนศรี  สิงหภู เลขที่สมาชิก 2173 เสนอใหลงรายละเอียดรายไดของกรรมการที่หมดวาระไป
แลวดวย สวนคนท่ีไมไดเงินโบนัสควรระบุรายละเอียดวาไมไดรับเพราะอะไร   
 มติที่ประชุม  หลังจากไดมีการอภิปรายแลวที่ประชุมมีมติรับทราบ พรอมรับขอเสนอแนะจาก
สมาชิกเพ่ือนำไปปรับปรุงตอไป   

ระเบียบวาระท่ี  2  รับรองรายงานการประชุม 
 2.1 รับรองรายงานการประชุมใหญสามัญประจำป 2564 เม่ือวันเสารท่ี 29 มกราคม 2565 
    ประธานมอบให นายบัญชา พระพล รองประธานกรรมการ คนที่ 2  เสนอใหที่ประชุมพิจารณารายงาน
การประชุมใหญสามัญประจำป 2564 เมื่อวันเสารที่ 29 มกราคม 2565 ณ ศูนยประชุมเอนกประสงคกาญจนา
ภิเษก  มหาวิทยาลัยขอนแกน และการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ณ หองประชุมอเนกประสงค NK2217 
อาคารเรียนรวมและปฏิบัติการ 1 มหาวิทยาลัยขอนแกน วิทยาเขตหนองคาย ตามเอกสารประกอบการประชุม 
สมาชิกอภิปราย 
    ผศ.ดร.เทวัญ  เริ่มสูงเนิน เลขที่สมาชิก 9523 สอบถาม ตามท่ีตนไดสอบถามเรื่องการทุจริตของ
เจาหนาที่ แตไมมีบันทึกไวในรายงานการประชุม ดังนั้น จึงขอใหบันทึกในรายงานการประชุมดวย  และ
สอบถามเรื่องการจายเงินโบนัสของเจาหนาท่ี ซ่ึงตามระเบียบแลว “ใหคณะกรรมการดำเนินการกำหนดจำนวน
เงินโบนัสที่จะจายใหแกเจาหนาที่และลูกจางของสหกรณตามมติที่ประชุมใหญ โดยจายใหตามสวนแหงอัตรา
เงินเดือนของแตละคนอยางสูงไมเกิน 4 เทาของเงินเดือนซึ่งไดรับในเดือนสุดทายของปทางบัญชีนั้น” ซึ่งในป 
2564 ตามท่ีตนไดเสนอในท่ีประชุมใหญ เปนเงินโบนัสของกรรมการคนละไมเกิน 70,000.-บาท ท่ีเหลือใหเปน
ของเจาหนาท่ี นั้น คณะกรรมการดำเนินการไดปฏิบัติตามมติท่ีประชุมใหญ และระเบียบสหกรณหรือไม พรอม
เสนอใหคณะกรรมการจัดทำระเบียบวาดวยเงินโบนัสระหวางกรรมการและเจาหนาท่ีใหแยกกันอยางชัดเจน 
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    รศ.ดร.สุทิน  เวียนวิวัฒน  ประธานที่ประชุม แจงใหสมาชิกทราบวา การจัดสรรเงินโบนัส ตามธรรม
เนียมท่ีปฏิบัติกันมาท่ีประชุมใหญมีมติอนุมัติแลว คณะกรรมการจะนำมาจัดสรรระหวางกรรมการกับเจาหนาท่ี
จำนวนเงินตามท่ีท่ีประชุมใหญมีมติอนุมัติ สวนที่สมาชิกเสนอการจัดสรรโบนัสในป 2564 เปนเพียงความ
คิดเห็นของสมาชิก ไมไดเปนมติของท่ีประชุมใหญ 
      นายทวี พรมดี สมาชิกเลขที่ 12409 แจงใหที่ประชุมทราบ ความวา เนื่องจากการบริหารงานของ
คณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 43 ยังมีขอบกพรองที่ตองปรับปรุงและแกไข และไมเห็นดวยกับการ
ปฏิบัติหนาที่ของคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 43 และในวันนี้จะสงหนังสือผานสหกรณจังหวัด ให
คณะกรรมการดำเนินการหยุดปฏิบัติหนาท่ี   
    นางกาญจนศรี  สิงหภู เลขที่สมาชิก 2173 เสนอ การจดรายงานการประชุม หากเลขานุการไมได
เปนผูจดบันทึกรายงานการประชุม ขอใหเพ่ิม ผูตรวจสอบรายงานการประชุมดวย  
    แกไขรายงานการประชุม ดังนี้ 
    แกไข “นางกาญนจศรี สิงหภู สมาชิกเลขท่ี 1273” แกไขเปน “นางกาญจนศรี สิงหภู สมาชิกเลขท่ี 2173” 
    หนา 27 “รองประธานกรรมการ คนท่ี 1” แกไขเปน “รองประธานกรรมการ คนท่ี 2” 
    หนา 35 เพ่ิมขอความ “ท้ังนี้ ใหตรวสอบการทุจริตของเจาหนาท่ี วามีการทุจริตหรือไม”  
    หนา 35 “มีขอเสนอแนะ ดังนี้” แกไขเปน “มีขอคิดเห็น ดังนี้” 
    หนา 35 “ขอชื่นชมผลงาน” เพ่ิมขอความ “ขอชื่นชมผลงาน แตใหปรับตัวเลขใหตรงกับความเปนจริง” 
    มติที่ประชุม หลังจากสมาชิกไดมีการอภิปราย และแกไขรายงานการประชุมแลว ที่ประชุมมีมติ
เปนเอกฉันทเห็นชอบรับรองรายงานการประชุมใหญสามัญ ประจำป 2564 เมื่อวันเสารที่ 29 มกราคม 
2565 และใหเพ่ิมเรื่องการทุจริตของเจาหนาท่ีไวในรายงานการประชุมดวย   

 2.2 รับรองรายงานการประชุมใหญวิสามัญ ครั้งท่ี 1/2565 เม่ือวันท่ี 23 กรกฏาคม 2565   

    ประธานมอบใหนายบัญชา พระพล รองประธานกรรมการ คนที่ 2 เสนอใหที่ประชุมพิจารณารายงาน

การประชุมใหญวิสามัญครั้งที่ 1/2565 เมื่อวันเสารที่ 23 กรกฎาคม 2565 ณ หองประชุมประจักษ พัวเพิ่มพูลศิริ 

คณะสัตวแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกน ตามเอกสารประกอบการประชุม 

             แกไขรายงานการประชุม ดังนี้ 

    หนา 64 “...กรรมการสหกรณไดทำหนังสือ...” แกไขเปน “...กรรมการสหกรณไดสอบถาม....” 

    หนา 75 “นายรักเกียรติ กระแสร”  แกไขเปน  “นายรักษเกียรติ  กระแสร”  

    หนา 75 “....สนับสนุน (ราง) ท่ีนำเสนอ” แกไขเปน .... “เห็นแยง (ราง) ท่ีนำเสนอ” 

 มติท่ีประชุม หลังจากไดมีการอภิปรายแลว ท่ีประชุมมีมติเปนเอกฉันทเห็นชอบรับรองรายงานการ

ประชุมใหญวิสามัญ ครั้งท่ี1/2565 เม่ือวันเสารท่ี 23 กรกฎาคม 2565 โดยใหมีการแกไขตามท่ีสมาชิกเสนอ   

ระเบียบวาระท่ี 3 รายงานผลการดำเนินการประจำป 2565 
3.1  ผลการดำเนินงานของคณะกรรมการดำเนินการ ชุดท่ี 43 ประจำป 2565      

                  ประธานมอบให นางศิรดา บุบผา ผู จ ัดการ รายงานผลการดำเนินงานของคณะกรรมการ

ดำเนินการ ชุดท่ี 43 ประจำป 2565 ความวา ในระหวางป พ.ศ. 2565 ท่ีผานมาคณะกรรมการดำเนินการ ชุดท่ี 43 
มีความตระหนักและเปนหวงสมาชิกสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยขอนแกน จำกัด เนื่องจากมีเหตุการณการ
แพรระบาดของเชื้อโรครายไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) อยางตอเนื่องตั้งแตปลายป 2562 เปนตนมา ซ่ึงทำให

วิถีการดำรงชีพตองเปนไปอยางระมัดระวัง คณะกรรมการดำเนินการ ชุดท่ี 43 ไดมีมาตรการในการชวยเหลือและ
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ไดขยายการชวยเหลือสมาชิกที่ไดรับผลกระทบจากสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID-19 โดยยังไมมีการเปลี่ยนแปลงอัตราดอกเบี้ยเงินกู หรือเงินรับฝาก พรอมทั้งไดบริหารงานสหกรณดวย
หลักธรรมาภิบาล บริหารโดยไมหวังผลกำไร มีความโปรงใส ยุติธรรม ตามหลักการ และอุดมการณของสหกรณ มี

การบริหารงานตามนโยบายการบริหารงานเพื่อมุงเนนใหเกิดประสิทธิภาพ และประสิทธิผลของการปฏิบัติงาน 
เพื่อใหเกิดประโยชนสูงสุดแกมวลสมาชิก สงผลใหสมาชิกมีความเชื่อมั่นในสหกรณเพิ่มมากขึ้น ซึ่งมีผลตอความ
เจริญเติบโตของสหกรณ จะเห็นไดจากผลการดำเนินงานในรอบปท่ีผานมา 

     ในป 2565 สหกรณมีสมาชิก จำนวน 7,901 คน สมาชิกสมทบ จำนวน 467 คน รวมสมาชิก
ทั้งสิ้น จำนวน 8,368 คน ทุนเรือนหุน จำนวน 2,179,690,280.00บาท ทุนสำรอง จำนวน 242,332,277.40 
บาท สินทรัพยของสหกรณ จำนวน 5,101,003,353.81 ทุนดำเนินการ จำนวน 2,570,362,493.66 บาท เงินรับฝาก

จากสมาชิก จำนวน 2,469,318,725.10 บาท เงินใหกูแกสมาชิก ระหวางป จำนวน 4,038,861,306.58 บาท  สหกรณ
มีกำไรสุทธิ ประจำป 2565 จำนวน 139,565,048.96 บาท 

     สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยขอนแกน จำกัด ไดจัดใหมีสวัสดิการตางๆ ที่เปนประโยชนแก

สมาชิก ดังตอไปนี้ 
1. ทุนสงเสริมการศึกษาบุตรสมาชิก  คณะกรรมการดำเนินการไดเล็งเห็นความสำคัญในดาน 

การศึกษาของบุตรสมาชิก ดังนั้น จึงไดพิจารณามอบทุนสงเสริมการศึกษาบุตรสมาชิก โดยเฉลี่ยใหทุนแตละระดับ

เทาๆ กัน จำนวน 1,555 ทุน รวมเปนเงิน 2,116,700.00 บาท   
2.  กองทุนสวัสดิการบำเหน็จสมาชิกในป พ.ศ. 2565 สมาชิกผูมีสิทธิไดรับเงินสวัสดิการตาม

ระเบียบ โดยจายใหสมาชิกท่ีทุพพลภาพโดยสิ้นเชิง สมาชิกท่ีลาออกจากราชการซ่ึงเปนสมาชิกติดตอกันมาแลว

ไมนอยกวา 20 ป สมาชิกที่ลาออกจากการเปนสมาชิกซึ่งเปนสมาชิกติดตอกันมาแลวไมนอยกวา 20 ป สมาชิกท่ี
เกษียณอายุราชการหรือเกษียณอายุราชการกอนกำหนด ตองเปนสมาชิกไมนอยกวา 10 ป จำนวน 171 คน 
รวมเปนเงิน 3,671,500.00 บาท  

3.  ทุนสวัสดิการเพื่อสงเคราะหเกี่ยวกับการศพของสมาชิก คูสมรส บิดา มารดา และบุตร
สมาชิกสหกรณ ไดจายเงินสวัสดิการสงเคราะหสำหรับสมาชิก คูสมรส บิดา มารดา และบุตรของสมาชิกท่ี
เสียชีวิต รายละเอียดการจายเงินสวัสดิการสงเคราะห ประจำป พ.ศ. 2565 จำนวน 206 ราย เปนเงินจำนวน 

2,810,375.00 บาท  
4.  ทุนสวัสดิการสมาชิกเพื่อสงเคราะหครอบครัวของสมาชิกผูเสียชีวิต สหกรณไดจายเงิน

ชวยเหลือเพื่อสงเคราะหครอบครัวของสมาชิกผูเสียชีวิต โดยไดจายเงินทุนนี้ตามเงื ่อนไขของอายุการเปน

สมาชิกของผูเสียชีวิตปละ 8,000.00 บาท และจายใหสมาชิกผูเสียชีวิตท่ีมีอายุการเปนสมาชิกตั้งแต 25 ปข้ึนไป 
รายละไมเกิน 200,000.00 บาท โดยทายาทจะตองยื่นหลักฐานท่ีกหนดตอสหกรณภายใน 1 ป นับตั้งแตวันท่ี
เสียชีวิต เม่ือพนกำหนดนี้แลวใหถือวาสละสิทธิ จำนวน 19 ราย รวมเปนเงิน 3,680,000.-บาท  

 5.  สวัสดิการเพ่ือสมาชิกท่ีไมมีบุตร เพ่ือเปนสวัสดิการ เปนขวัญและกำลังใจใหกับสมาชิกท่ีไม
มีบุตร สหกรณจะจายเงินสวัสดิการใหคนละ จำนวน 5,000.00 บาท ใหแกสมาชิกท่ีไมมีบุตร ท่ีมีอายุ 50 ป ข้ึน
ไป และมีอายุการเปนสมาชิกไมนอยกวา 15 ป สมาชิกสามารถขอรับเงินสวัสดิการนี้ไดเพียงครั้งเดียว กรณี

สมาชิกและคูสมรสเปนผูมีสิทธิ์รับเงินสวัสดิการ สามารถรับสวัสดิการไดทั้ง 2 คน และในป 2565 มีสมาชิก
ติดตอรับเงินสวัสดิการ จำนวน 47 คน เปนเงิน 235,000.00 บาท 
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สมาชิกอภิปราย  

 นายประมวล เปลี่ยนผึ้ง เลขที่สมาชิก 987 สอบถาม เรื ่องการเปนปฏิปกษของสมาชิก ทำไม

กรรมการจึงกลาวหาสมาชิกวาเปนปฏิปกษกับสหกรณ คำวาเปนปฏิปกษกับสหกรณนั้นใชหลักเกณฑใดในการ

กลาวหาวาเปนปฏิปกษ ดังนั้น จึงขอใหกรรมการตอบคำถามสมาชิกดวย 

 นายสมเกียรติ  แพทยประดิษฐ กรรมการเงินกู ตอบสมาชิกความวา คำวาปฏิปกษ หมายถึง ฝาย

ตรงกันขามกับสหกรณ เนื่องจากสมาชิกฟองเรียกเงินคืนจากสหกรณ กรณีซื้อที่ดินโครงการฯ ซึ่งเหตุการณ

ดังกลาวเกิดข้ึนเม่ือหลายสิบปมาแลว เม่ือสมาชิกฟองเพ่ือใหสหกรณชดใชเงิน ดังนั้น คณะกรรมการเงินกูจึงได

ชะลอการกูของสมาชิกจนกวาจะไดรับคำตอบจากสหกรณจังหวัด ซึ่งสหกรณไดทำหนังสือหารือไปยังสหกรณ

จังหวัด และสหกรณจังหวัดตอบขอหารือมาแลว ปจจุบันสมาชิกสามารถกูเงินไดตามระเบียบสหกรณ   

 รศ.ดร.มนตรี  บุญเสนอ ประธานกรรมการการศึกษาและประชาสัมพันธ ตอบสมาชิก ความวา 

เปนคนเสนอที่ประชุมกรณีไมใหสมาชิกกูเงิน คือ ผูที่เปนปฏิปกษกับสหกรณ คำวาปฏิปกษคือฝายตรงขามกับ

สหกรณ หรือกระทำการใดๆ ท่ีทำใหสหกรณเสียหาย ซ่ึงมีการฟองรองกันระหวางสมาชิกกับสหกรณ ดังนั้น จึง

ไดทำหนังสือหารือไปท่ีสหกรณจังหวัด ระหวางขอคำตอบจากสหกรณจังหวัด สหกรณจึงชะลอการใหกูเงินจาก

สหกรณ จนเมื่อไดรับคำตอบจากสหกรณจังหวัดแลว การที่สมาชิกฟองรองสหกรณก็เปนสิทธิ์ของสมาชิก เม่ือ

ไดรับคำตอบแลวสมาชิกสามารถกูเงินจากสหกรณไดตามระเบียบสหกรณ  

 นายทวี  พรมดี สมาชิกเลขท่ี 12409 สอบถาม คณะกรรมการยังมีขอบกพรองเรื่องวาระการดำรง

ตำแหนงของกรรมการซึ่งไมเปนไปตามขอบังคับ นั้น ทำไมสหกรณจึงปลอยปะละเลย โดยไมรีบดำเนินการ

แกไขใหแลวเสร็จ    

 นายรักษเกียรติ  กระแสร เลขที่สมาชิก 2415 เสนอใหสหกรณไปหาวิธี หรือพัฒนารูปแบบการ

จายเงินคาเบี้ยประชุมใหดีกวานี ้เนื่องจากปจจุบันสหกรณมีสมาชิกผูสูงอายุเพิ่มมากขึ้น บางทานอาจยืนรอคิว

ไมไหว ขอบคุณสหกรณจัดใหมีสวัสดิการผูไมมีบุตรกับสมาชิก และเพื่อเปนการสรางขวัญและกำลังใจใหกับ

สมาชิก ขอเสนอใหสหกรณมีรางวัลสำหรับสมาชิกผูที ่มีความจงรักภักดีตอสหกรณเปนเวลายาวนาน สวน

สวัสดิการเพื่อสงเคราะหครอบครัวของสมาชิกผูเสียชีวิต ซึ่งจายตามเงื่อนไขการเปนสมาชิก ปละ 8,000.-บาท 

หากเปนไปไดจะเพ่ิมมากข้ึนก็ขอสนับสนุน และสหกรณควรพัฒนาเชิงรุกมากกวานี้  เชน การขอกูหุน กูเงินปน

ผล/เฉลี่ยคืน ท่ีมีความเสี่ยงนอยมาก สหกรณควรหาวิธีปลอยเงินกูแบบออนไลน พรอมสนับสนุนใหสหกรณนำ

ระบบ IT มาใชเพื่อความสะดวก รวดเร็ว ลดการใชกระดาษ และลดคาใชจายของสหกรณ พรอมเสนอใหมี

หนวยบริการไวสำหรับสมาชิกท่ีเปนบุคลากรทางการแพทยดวย  

 ผศ.ดร.เทวัญ  เริ่มสูงเนิน สมาชิกเลขท่ี 9523 เสนอท่ีประชุม ความวา สหกรณไมควรมีเงินกูหลาย

ประเภท ซึ่งจะสงผลกับการบริหารงาน เชน อาจทำใหการทำงานไมรอบคอบเทาที่ควร ดังนั้น จึงขอเสนอให

กรรมการกอนจะมีนโยบายอะไรขึ้นมา ขอใหศึกษา และหาขอมูลใหละเอียดและรอบคอบกอนที่จะถือใช และ

เสนอใหทบทวนการกำหนดอัตราดอกเบี้ยเงินกูทุกประเภทควรมีอัตราเทาๆ กัน  

 นายวิสิทธิ์ เพียรักษา สมาชิกเลขที่ 5483 สอบถามความวา ตามที่ไดทำเรื่องขอกูเงินเสนอที่ประชุม

คณะกรรมการเงินกูแลวไมอนุมัติ แตในระเบียบตรวจสอบแลว สามารถกูได ดังนั้น จึงขอทราบเหตผุลท่ีไมอนุมัติใหกู   

 นายสมเกียรติ  แพทยประดิษฐ กรรมการเง ินกู แจงใหสมาชิกทราบ ความวา ที ่ประชุม

คณะกรรมการเงินกูพิจารณาแลว เนื่องจากสมาชิกอยูในกลุมฟองสหกรณ และมีหนี้มากกวาหุน ดังนั้น ท่ีประชุม
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คณะกรรมการเงินกูจึงไดนำเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการดำเนินการ และท่ีประชุมคณะกรรมการดำเนินการมีมติ

ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการเงินกู หากสมาชิกคนใดเปนไปตามระเบียบสหกรณก็อนุมัติใหกูได 

 นายเวฬุวัน  ชินโชติกร  ผูอำนวยการกลุมสงเสริมสหกรณ 1 แจงใหที่ประชุมทราบ การประชุม

ใหญสามัญประจำป สหกรณไดกำหนดวาระการประชุมอยางชัดเจน ดังนั้น จึงขอใหสมาชิกอภิปรายตาม

ระเบียบวาระการประชุมดวย เพราะหากไมกำหนดไวในวาระการประชุมขอนำไปอภิปรายในระเบียบวาระอ่ืนๆ   

           มติที่ประชุม หลังจากสมาชิกไดมีการอภิปรายแลว ที่ประชุมมีมติรับทราบผลการดำเนินงาน 

ประจำป 2565 ประธานกรรมการรับขอเสนอแนะจากสมาชิกเพ่ือนำไปปรับปรุงแกไขตอไป 

3.2 รายงานจำนวนสมาชิกเขา-ออก ระหวางป 2565 

ประธานมอบให นายบัญชา พระพล รองประธานกรรมการ คนท่ี 2 รายงานสมาชิกเขา - ออก  

ระหวางป 2565 ดังนี้ 

             ปจจุบันบุคลากรของมหาวิทยาลัยขอนแกน ไดสมัครเปนสมาชิกสหกรณ ครบทุกหนวยงาน โดยใน

รอบปมีสมาชิกเขา – ออก ดังนี้ 

จำนวนสมาชิกยกมา เม่ือวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564     จำนวน      8,226   คน 

ระหวางวันท่ี 1 มกราคม  ถึง 31 ธันวาคม พ.ศ. 2565   

มีสมาชิกเขา – ออก ตามเหตุผลตาง ๆ ดังตอไปนี้ 

      3.2.1 สมาชิกเขา  

-     อนุมัติใหเขาเปนสมาชิก จำนวน   381   คน 

-     ปรับปรุงเขาตามขอบังคับสหกรณ หมวด 5 ขอ 44           จำนวน                - คน 

3.2.2 สมาชิกลาออกจำแนกตามสาเหตุ 

- ลาออกจากราชการ จำนวน 72 คน 

- ตองการขอรับทุนเรือนหุนคืน จำนวน 99 คน 

- โอนยายไปสหกรณอ่ืน จำนวน 1 คน 

- โอนยายไปปฏิบัติงานท่ีอ่ืน จำนวน 3 คน 

- ทำธุรกรรมกับสถาบันการเงินอ่ืน จำนวน - คน 

- เสียชีวิต  จำนวน 26 คน 

 - สมาชิก                              จำนวน    

- สมาชิกสมทบประเภทท่ี 1        จำนวน     

- สมาชิกสมทบประเภทท่ี 2        จำนวน    

22  คน 

  1  คน 

  3  คน 

  

 

   

- ใหออกจากการเปนสมาชิกเนื่องจากขาด 

คุณสมบัติตามขอบังคับสหกรณ พ.ศ. 2565  

         

จำนวน        

 

38 

 

คน  

   

 รวม     จำนวน                     239 คน                           

จำนวนสมาชิกเม่ือวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2565                      จำนวน       8,368  คน 

สมาชิก  จำนวน    7,901  คน         
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สมาชิกสมทบ 

-  สมาชิกสมทบประเภทท่ี 1 ลูกจางชั่วคราว จำนวน      164  คน          

-  สมาชิกสมทบประเภทท่ี 2 จำนวน      303  คน    

   บิดา มารดา คูสมรส และบุตรสมาชิก จำนวน 278            คน     

   นักศึกษา                                   จำนวน   9                คน     

   ศิษยเกา                                    จำนวน  16                      คน     

 สมาชิก เพ่ิมข้ึนจากป พ.ศ.2564   จำนวน    142     คน 

   มติท่ีประชุม ท่ีประชุมมีมติรับทราบ   

      3.3  รายงานผลการตรวจสอบกิจการของผูตรวจสอบกิจการ ประจำป 2565 
 ประธานมอบหมายให รศ.อัมพน  หอนาค หัวหนาคณะผูตรวจสอบกิจการ ประจำป 2565  รายงาน
ผลผลการตรวจสอบกิจการ ประจำป 2565 ความวา  

        คณะผูตรวจสอบกิจการ สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยขอนแกน ซึ่งประกอบดวย รองศาสตราจารยอมัพน 
หอนาค, ผูชวยศาสตราจารย ดร.กลมเกลียว มาเวยีง และ นางสาวมารศรี เตียสวัสดิ์ ใครขอเสนอรายงานผลการตรวจสอบ
กิจการสหกรณ ประจำป 2565 ตามขอบังคับสหกรณ พ.ศ. 2565 หมวด 10 ขอ 104  ตอที ่ประชุมใหญสามัญ      
ประจำป 2565 โดยสรุปดังนี้ 

1. วัตถุประสงคของการตรวจสอบ 
(1) เพ่ือตรวจสอบการบริหารงานของคณะกรรมการดำเนินการ 
(2) เพ่ือตรวจสอบการปฏิบัติงานดานการบัญชีและการเงิน 
(3) เพ่ือตรวจสอบการดำเนินงานอ่ืน ๆของสหกรณ ตามความเหมาะสม 

2. ขอบเขตของการตรวจสอบ/วิธีการตรวจสอบ 
(1) ตรวจสอบความถูกตองของการบันทึกบัญชีตามเอกสารหลักฐาน 
(2) ตรวจสอบการควบคุมการเงินตามระเบียบและขอกำหนดของสหกรณ 
(3) ตรวจสอบการดำเนินงานตามวัตถุประสงค ขอบังคับ ระเบียบ และมติของท่ีประชุม 
(4) ตรวจสอบการบริหารงานตามแผนงานและงบประมาณท่ีกำหนดไว 

3. ผลการตรวจสอบ 
3.1 ดานการบริหารงานของคณะกรรมการดำเนินการ 

ในรอบป 2565 ที่ผานมา ผลการตรวจสอบดานการบริหารงานของคณะกรรมการดำเนินการ โดยการ
ประชุมรวมกับคณะกรรมการดำเนินการ เปนประจำทุกครั้ง พบวา การดำเนินงานเรื่องตางๆ ไดเปนไปตาม 
กฎหมาย ขอบังคับ ระเบียบและมติ ตามที่คณะกรรมการดำเนินการ ไดพิจารณาเห็นชอบและอนุมัติ ตาม
อำนาจท่ีไดกำหนดไวในระเบียบและขอบังคับ ซ่ึงสวนใหญ ประกอบดวย การรายงานฐานะทางการเงินและการ
ทำธุรกรรมทางการเงินของสหกรณ การรับทราบ เห็นชอบและอนุมัติการใหเงินกูแกสมาชิก การพิจารณาให
ความเห็นชอบและอนุมัติเรื ่องที่เกี ่ยวของกับการดำเนินงานของสหกรณ เชน การปรับปรุงแกไขระเบียบ 
ขอบังคับที่จะเปนประโยชนแกสมาชิก และเรื่องที่เกี่ยวกับหนวยงานภายนอก โดยเฉพาะการกูยืมเงินหรือการ
ฝากเงินกับสหกรณอ่ืนๆ เปนตน 
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3.2 การปฏิบัติงานดานบัญชีและการเงิน 
3.2.1 ดานการบัญชี  
ในการปฏิบัติงานดานการบัญชีของสหกรณ พบวา ไดมีการรวมรวมเอกสารที่เกี ่ยวของ เพื่อเปน

หลักฐานประกอบการลงบัญช ีไดอยางครบถวน ถูกตอง 
การบันทึกบัญชีของสหกรณ ไดเปนไปอยางถูกตอง เรียบรอยและเปนปจจุบัน 
การจัดทำบัญชียอยและทะเบียนตางๆ ถูกตองตามบัญชีคุมยอด 

        ในการนี้ ทางฝายบัญชีไดมีการเสนอรายงานทางบัญชีตอคณะกรรมการดำเนินการ ในที่ประชุมเพ่ือ
รับทราบเปนประจำทุกเดือน 
 อนึ่ง ในขณะเดียวกัน ไดมีการตรวจสอบบัญชีจากบริษัทผูสอบบัญชีรับอนุญาต ไดแก สำนักงานบัญชี
ทองเอก จำกัด ที่ไดรับคัดเลือกจากที่ประชุมใหญแลว เขาทำการสอบบัญชีสหกรณ ทุก 4 เดือน อีกดวย ซึ่งในครั้งนี้
พบวา มีการโอนเงินเขามายังบัญชีสหกรณซึ่งไมสามารถตรวจสอบไดวาเปนการโอนเงินของบุคคลใด จึงไดแจงใหท่ี
ประชุมคณะกรรมการดำเนินการทราบ ซ่ึงไดมีการมอบหมายใหฝายจัดการติดตามรายการดังกลาวและดำเนินการเปน
ท่ีเรียบรอย และปจจุบันไดมีการตรวจสอบรายการโอนเงินของสมาชิกท่ีโอนเขาเปนประจำทุกวันแลว  
         3.2.2 ดานการเงิน 

ในการปฏิบัติการดานการเงินของสหกรณ พบวา ไดมีการแตงตั้งคณะอนุกรรมการรับจายและการเก็บรักษา
เงินสด ถูกตองตามระเบียบท่ีกำหนด กลาวคือไมเกินวันละ 200,000 บาท  

ดานสินทรัพยของสหกรณ พบวา เมื่อสิ้นป 2565 มีจำนวนประมาณ 5,101.00 ลานบาท เพิ่มขึ้นจากป 2564 
คิดเปนรอยละ 9.26 

ดานหนี้สิน พบวา เม่ือสิ้นป 2565 มีจำนวนประมาณ 2,530.64 ลานบาท เพ่ิมข้ึนจากป 2564 รอยละ 11.70 
ทุนเรือนหุน เม่ือสิ้นป 2565 มีมูลคาประมาณ 2,179.69 ลานบาท เพ่ิมข้ึนจากป 2564 รอยละ 6.84 
รวมทุนท้ังหมดของสหกรณ เม่ือสิ้นป 2565 มีมูลคาท้ังสิ้นประมาณ 2,570.36 ลานบาท เพ่ิมข้ึนจากป 2564 

รอยละ 6.96  
สำหรับรายไดจากดอกเบี้ยเงินกูของสมาชิก ดอกเบี้ยรับจากลูกหนี้ตามคำพิพากษา ดอกเบี้ยรับเงินฝาก

ธนาคาร ดอกเบี้ยรับเงินฝากจากสหกรณตางๆ ผลตอบแทนจากเงินลงทุน และรายไดอ่ืนๆ ในป 2565 เปนเงิน
ท้ังสิ้นประมาณ 235.83 ลานบาท เพ่ิมข้ึนจากป 2564 รอยละ 8.78  

สวนรายจายทั้งหมด ประกอบดวยคาใชจายในการดำเนินงาน คาดอกเบี้ยจายเงินรับฝาก และการหัก
สำรองหนี้สูญและหนี้สงสัยจะสูญ ของป 2565 เปนเงินประมาณ 96.27 ลานบาท เพ่ิมข้ึนจากป 2564 รอยละ 5.73 

ดังนั้น ผลกำไรสุทธิประจำป 2565 ของสหกรณ ที่ไดรับเปนจำนวนประมาณ 139.56 ลานบาท 
มากกวาป 2564 รอยละ 11.00  

สำหรับการใชจายเงินตางๆ เปนไปตามงบประมาณรายจาย ตามที่ที่ประชุมใหญสามัญประจำป ลงมติ
เห็นชอบแลว ซึ่งในป 2565 พบวา ในระหวางปไดมีการถัวเฉลี่ยคาใชจายในงบประมาณรายจายในบางรายการของ
หมวดรายจายเดียวกัน ซ่ึงสามารถกระทำไดตามระเบียบ 

ดานเงินรับฝากจากสมาชิก เมื่อสิ้นป 2565 พบวา สหกรณมีเงินรับฝากคงเหลือจากสมาชิก ที่ฝากเงิน
ประเภทตางๆ ประมาณ 2,464.79 ลานบาท เพิ่มขึ้นจาก ป 2564 ประมาณ 257.95 ลานบาท คิดเปนอัตรา
การเพ่ิมรอยละ 11.68  

ดานเงินใหกูยืมกับสมาชิกและสหกรณอื่น เมื่อสิ้นป 2565 พบวา สหกรณมียอดเงินใหสมาชิกและ
สหกรณอื่นกูยืมเงินที่มีการชำระคืนตามสัญญาเปนปกติ ทั้งในระยะสั้น (ชำระคืนภายใน 1 ป) และระยะยาว
(ชำระคืนมากกวา 1 ป) เปนเงินประมาณ 4,053.79 ลานบาท เพ่ิมข้ึนจากป 2564 ประมาณ 222.44 ลานบาท 
คิดเปนอัตราการเพ่ิมรอยละ 5.80 
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ดานเงินฝากกับสหกรณอื่น เมื่อสิ้นป 2565 พบวา สหกรณมียอดเงินฝากกับสหกรณอื่น ทั้งประเภท
ออมทรัพย ออมทรัพยพิเศษ และบัญชีประจำ เปนเงินประมาณ 954.08 ลานบาท เพิ่มขึ้นจากป 2564 
ประมาณ 287.44 ลานบาท  คิดเปนอัตราการเพ่ิมรอยละ 43.11 

สำหรับรายละเอียดขอมูลเก่ียวกับดานการเงิน ดังปรากฎใน งบแสดงฐานะทางการเงิน งบกำไรขาดทุน 
งบกระแสเงินสด และรายงานผลการดำเนินงาน ในรายงานประจำป 2565  

 3.3 การตรวจสอบดานอ่ืนๆ ของสหกรณ 

ดานสมาชิก พบวา เมื่อตนป 2564 สหกรณมีสมาชิกฯจำนวน 8,226 คน และในระหวางป มีสมาชิก

เพิ่มขึ้นสุทธิ 142 คน คิดเฉลี่ยเพิ่มขึ้นเดือนละประมาณ 12 คน ทำใหเมื่อสิ้นป 2565 สหกรณมีสมาชิกรวม

ทั้งหมด 8,368 คน ในจำนวนนี้ เปนสมาชิก (สามัญ) จำนวน 7,901 คน คิดเปนรอยละ 94.41 ของจำนวน

สมาชิกฯท้ังหมด และเปนสมาชิก (สมทบ) จำนวน 467 คน คิดเปนรอยละ 5.59 ของจำนวนสมาชิกฯท้ังหมด 

นอกจากนี้ ในเดือนมีนาคม 2565 ไดมีสมาชิกทำหนังสือขอใหคณะผู ตรวจสอบกิจการ ทำการ

ตรวจสอบเกี่ยวกับหนังสือราชการที่ทางผูอำนวยการกลุมสงเสริมสหกรณ 1 ที่ ขก.0010(1) / 275 ลงวันที่ 30 

เมษายน 2564 เรื่อง วาระการดำรงตำแหนงคณะกรรมการดำเนินการของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย 

ขอนแกน จำกัด และ ของสหกรณจังหวัดขอนแกน ที่ ขก.0010 / 446 ลงวันที่ 27 มกราคม 2565 เรื่อง ให

สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยขอนแกน จำกัด ปฏิบัติตามกฎหมาย วาทางสหกรณไดพิจารณาดำเนินการ

แกไขอยางไรบางแลวนั้น ในการนี้ คณะผูตรวจสอบกิจการ ไดดำเนินการตรวจสอบแลว พบวา ทางสหกรณ

ออมทรัพยมหาวิทยาลัยขอนแกน จำกัด ไดมีการดำเนินการปฏิบัติตามหนังสือจากสวนราชการท่ีมีหนาท่ีกำกับ

ดูแลสหกรณดังกลาวมาอยางตอเนื่องโดยตลอด เพียงแตยังไมไดมีการชี้แจงหรือประชาสัมพันธใหสมาชิกได

ทราบ ซ่ึงคณะผูตรวจสอบกิจการ ไดเสนอแนะใหทางสหกรณ ไดพิจารณาดำเนินการตอไป 

ในเดือนธันวาคม 2565 ไดมีสมาชิกทำหนังสือขอใหคณะผูตรวจสอบกิจการ ทำการตรวจสอบเกี่ยวกับ

ประกาศสหกรณ ฉบับที่ 39/2565 เรื่องรับสมัครคณะกรรมการจัดการเลือกตั้ง ประจำป 2566 ขอ 5.6  ที่กำหนดไว

วา “หากมีการรองเรียนระหวางการรับสมัครและการเลือกตั้ง ใหดําเนินการภายในวันที่ 22 ธันวาคม 2565 ถึงวันท่ี 

28 มกราคม 2566 โดยใหคณะกรรมการจัดการเลือกตั้งดําเนินการ และหากพบวาผลของการรองเรียนไม เปนไป

ตามที่รองเรียน ผูรองเรียนจะตองรับผิดชอบคาใชจายในการดําเนินการเปนเงินจํานวน 10,000 บาท โดยเปนการ

วางเงินคามัดจําลวงหนา จํานวน 10,000 บาท” ฯลฯ จึงขอใหมีการตรวจสอบการออกประกาศของสหกรณ โดย

ยกเลิกหรือแกไขอยางเรงดวนกอนท่ีจะมีการดําเนินการรับสมัครคณะกรรรมการดําเนินการและเลือกตั้งตอไป ในเรื่อง

ดังกลาว คณะผูตรวจสอบกิจการไดดำเนินการตรวจสอบแลว เห็นวาในขอบังคับสหกรณ พ.ศ.2565 ขอ 108 อํานาจ

หนาที่ของคณะกรรมการจัดการเลือกตั้ง ไมไดมีขอความ ในขอ 5.6 ตามประกาศสหกรณฉบับที่ 39/2565 จึงไดมี

ขอเสนอแนะตอที่ประชุมคณะกรรมการดําเนินการในคราวการประชุมครั้งที่ 22/2565 เมื่อวันที่ 8 ธันวาคม 2565  

เพ่ือพิจารณาแกไขใหเปนไปตามขอบังคับ ซ่ึงท่ีประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ไดพิจารณาแลว มีมติเห็นชอบใหตัด

ขอความใน ขอ 5.6 ตามประกาศสหกรณฉบับท่ี 2739/2565 ออกท้ังขอและใหออกประกาศฉบับใหมแทน  

4. ขอคิดเห็นท่ัวไป 
            จากผลการตรวจสอบกิจการของสหกรณโดยทั่วไป จะเห็นไดวา การดำเนินงานของสหกรณในปท่ี
ผานมา มีผลประกอบการทางธุรกิจที่อยูในระดับที่เปนที่นาพอใจในเกือบทุกดาน มีสภาพคลองที่ดี สามารถ
อำนวยสินเชื่อใหสมาชิกไดกูยืมเพ่ือบรรเทาความเดือดรอนตามระเบียบเงินกูไดอยางท่ัวถึง โดยท่ีไมตองไปกูยืม
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เงินจากสถาบันการเงินอื่นใหเสียคาใชจาย จนสามารถทำใหเกิดผลกำไรที่เพิ่มขึ้นกวาปที่ผานมา อันเปนผลให
อัตราเงินปนผลตามหุนและเงินเฉลี่ยคืนจากดอกเบี้ยเงินกูของสมาชิกไดมีอัตราเพ่ิมข้ึนอีกดวย และ ถึงแมวาจะ
ไมเทาเทียมกับในระยะที่ผานมาเมื่อหลายปกอน แตเมื่อพิจารณาถึงวิกฤตการณดานเศรษฐกิจอันเนื่องมาจาก
โรคภัยโควิด 19 และภัยจากน้ำทวม ที่สรางความเสียหายใหกับสมาชิกจำนวนหนึ่งแลว แตก็เปนการแสดงให
เห็นถึงความสามารถของคณะกรรมการดำเนินการ เจาหนาที ่สหกรณและสมาชิก ไดร วมมือชวยกัน
ประคับประคองและผลักดันใหสหกรณไดเดินกาวหนาตอไปไดเปนอยางดี 
  อยางไรก็ตาม ผลกำไรท่ีเกิดข้ึนสามารถท่ีจะสูงข้ึนกวานี้ได หากสามารถท่ีจะลดการหักคาเผื่อหนี้สงสัย
จะสูญลงได หรือไมมีการหักไวเลย ซึ่งการหักคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญนี้ เปนไปตามระเบียบของนายทะเบียน
สหกรณ ท่ีจะตองหักไวเม่ือสมาชิกท่ีเปนลูกหนี้ขาดการสงเงินตนและดอกเบี้ยใหกับสหกรณตั้งแต 3 เดือนข้ึนไป 
โดยหักจากรายไดของสหกรณ ซี่งเปนผลใหกำไรตองลดลง ซึ่งมีจำนวนมากขึ้นในทุกป ดังนั้น ในการพิจารณา
ใหเงินกูกับสมาชิก ควรไดมีการคำนึงความสามารถในการชำระคืนของสมาชิกอยางรอบคอบดวย เชนเดียวกัน
กับสมาชิกเอง ก็ควรมีความซ่ือสัตยและมีวินัยในการใชจายเงิน เพ่ือมิใหเกิดความเดือดรอนในภายหลัง จากการ
ถูกฟองรองและบังคับคดี ท้ังของตนเองและผูค้ำประกันดวย 
    ผศ.ดร.เทวัญ  เริ่มสูงเนิน สมาชิกเลขที่ 9523 สอบถามผูตรวจสอบกิจการ ความวา ผูตรวจสอบ
กิจการทราบหรือไมวาไดมีหนังสือจากสหกรณจังหวัดขอนแกน ใหสหกรณแกไขขอบกพรองวาระการดำรง
ตำแหนงของกรรมการ ผูตรวจไดใหคำแนะนำคณะกรรมการดำเนินการในการแกไขอยางไรบาง และเรื่องการ
ทุจริตของเจาหนาที่ผูตรวจสอบกิจการไดทำการตรวจสอบขอมูลพบวามีการทุจริตจริงหรือไม ทุก ๆ เรื่องที่มี
หนังสือถึงสหกรณใหดำเนินการ หรือแกไขนั้น เปนหนาที่ของผูตรวจสอบกิจการตองติดตามหรือตรวจสอบวา
กรรมการไดดำเนินการหรือแกไขแลวหรือยัง 
    รศ.อัมพน หอนาค ผูตรวจสอบกิจการ แจงใหทราบวา เรื่องการแกไขขอบกพรองวาระการดำรง
ตำแหนงของกรรมการนั้น เมื่อสหกรณจังหวัดขอนแกนมีหนังสือถึงสหกรณ คณะกรรมการดำเนินการจะนำ
เรื่องเขาพิจารณาในที่ประชุม และที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการไดกำหนดแนวทางการแกไขแลว ซึ่งมี
บันทึกไวในรายงานการประชุมของคณะกรรมการดำเนินการ หากสมาชิกตองการทราบรายละเอียดสามารถ
ขอดูรายงานการประชุมได ส วนเร ื ่องการทุจร ิตของเจาหนาที ่ คณะกรรมการดำเนินการ ไดแตงตั้ง
คณะอนุกรรมการเพื่อสอบหาขอเท็จจริง และเจาหนาที่ถูกลงโทษไปแลว จึงไมไดนำเสนอในรายงานการ
ตรวจสอบกิจการ 
    มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติรับทราบรายงานผลการตรวจสอบกิจการของผูตรวจสอบกิจการ 
ประจำป 2565 

ระเบียบวาระท่ี  4  เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 

 4.1  พิจารณาการเลือกตั้งและรับรองผลการเลือกตั้งประธานกรรมการ และกรรมการดำเนินการ   

ประจำป 2566 
       ประธานมอบให ผศ.ดร.ชูศักดิ์  พูนสวัสดิ์ รองประธานกรรมการ คนที่ 1 ทำหนาท่ีดำเนินการประชุม
ตามระเบียบวาระท่ี 4.1 พิจารณาการเลือกตั้งและรับรองผลการเลือกตั้งประธานกรรมการ และกรรมการดำเนินการ 
ประจำป 2566 ความวา อาศัย อำนาจตามขอบังคับสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยขอนแกน จำกัด พ.ศ. 2565 ซ่ึง
เห็นชอบโดยนายทะเบียนสหกรณ ตามหนังสือที่ ขก 0010/341 ลงวันที่ 20 กันยายน 2565 หมวดที่ 8  ขอ 70. 
คณะกรรมการดำเนินการ ใหสหกรณมีคณะกรรมการดำเนินการสหกรณประกอบดวยประธานกรรมการดำเนินการ 
1 คน และกรรมการดำเนินการอีก 12  คน ซึ่งที่ประชุมใหญเลือกตั้งจากสมาชิกโดยวิธีลับ ประกอบกับคำสั่งท่ี 
40/2565 เรื ่อง แตงตั ้งคณะกรรมการจัดการเลือกตั ้ง ประจำป 2566 ซึ ่งมีนายสันติ  บัวหอม เปนประธาน
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คณะกรรมการจัดการเลือกตั้ง  ดังนั้น จึงมอบหนาที่ในการดำเนินการจัดการเลือกตั้ง และนำผลการเลือกตั้งมา
รับรองในท่ีประชุมใหญสามัญ ประจำป 2565  
   นายสันติ  บัวหอม ประธานกรรมการจัดการเลือกตั้ง ประจำป 2566 ดำเนินการเลือกตั้งประธาน
กรรมการ และกรรมการดำเนินการ ประจำป 2566 โดยมีอำนาจดำเนินการตามขอบังคับสหกรณ พ.ศ. 2565  
ขอ 108 – 110  ท่ีกำหนดให   
      ดังนั้น  ในการเลือกตั้งประธานกรรมการ และกรรมการดำเนินการ ประจำป 2566 คณะกรรมการ
จัดการเลือกตั้ง ประจำป 2566 ซึ่งไดดำเนินการเลือกตั้งมาตั้งแตเวลา 08.30 จนสิ้นสุดการเลือกตั้ง เวลา 
14.30. น.  โดยใชเครื่องอิเล็กทรอนิกสในการเลือกตั้ง ตามรายชื่อ และหมายเลขผูสมัครรับเลือกตั้ง  ดังนี้ 

ลำดับ ช่ือ - สกุล หมายเลขผูสมัคร 

   ตำแหนงประธานกรรมการ จำนวน 3 คน เลือกได 1 คน ดังนี ้

1 รองศาสตารจารยสุธา     ภูสทิธิศักดิ์ 1 

2 รองศาสตราจารยชูชาติ   กมลเลิศ 2 

3 รองศาสตราจารยมนตรี   บุญเสนอ 3 

   ตำแหนงกรรมการ สายวิชาการ จำนวน 4 คน เลือกได 2 คน ดังนี้  

1 ผูชวยศาสตราจารยอนุชา  นิลประพันธ 1 

2 วาท่ีรอยตรีศุภณัฎฐ  สิริไอศูรย เศรษฐพงษกร 2 

3 ผูชวยศาสตราจารยพิเชษฐ  เรืองสุขสุด 3 

4 รองศาสตราจารยไมตรี  ปะการะสังข 4 

   ตำแหนงกรรมการ สายสนับสนุน จำนวน 13 คน เลือกได 5 คน ดังนี้  

1 นายสาธิต    ม่ังค่ัง 1 

2 นายฉลอง    ภูคงน้ำ 2 

3 นายวิศิษฎ   บุญสุชาต ิ 3 

4 นายพุฒิพงศ พงษพันธ 4 

5 นางนิลมัล    ศรีวิไลลักษณ 5 

6 นายสกาวรัตน  สุขโข 6 

7 นายสุริยพร  ยิ่งเจริญกิจขจร 7 

8 นายรังสิต    แพทยประดิษฐ 8 

9 นางกิตติมา  ตาซ่ือ 9 

10 นายวีระศักดิ์  แสนสะอาด 10 

11 นายพิชิต     ดีลุนชัย 11 

12 นางสาวจุรีพร  อุนบุญเรือง 12 

13 นายรัตนศักดิ์   รูยืนยงค 13 

      เมื ่อสมาชิกไดทำการเลือกตั้งแลว ประธานคณะกรรมการจัดการเลือกตั้ง ไดนำผลคะแนนการ

เลือกตั้ง โดยใชเครื่องอิเล็กทรอนิกส พรอมแจงรายชื่อผูไดรับเลือกตั้งเปนประธานกรรมการ และกรรมการ

ดำเนินการ ประจำป 2566 และเสนอใหท่ีประชุมใหญมีมตริับรองผลการเลือกตั้ง ดังนี้  
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ลำดับ ช่ือ - สกุล หมายเลข

ผูสมัคร 

คะแนนท่ีได ลำดับ

คะแนนท่ีได 

   ตำแหนงประธานกรรมการ ดังนี้   

1 รองศาสตราจารยชูชาติ   กมลเลิศ 2 1,928 1 

   ตำแหนงกรรมการ สายวิชาการ จำนวน 2 คน  ดังนี้    

1 ผูชวยศาสตราจารยอนุชา  นิลประพันธ 1 1,706 1 

2 ผูชวยศาสตราจารยพิเชษฐ  เรืองสุขสุด 3 1,558 2 

   ตำแหนงกรรมการ สายสนับสนุน จำนวน 5 คน ดังนี้    

1 นายสาธิต    ม่ังค่ัง 1 1,941 1 

2 นายวิศิษฎ   บุญสุชาต ิ 3 1,542 2 

3 นายพุฒิพงศ พงษพันธ 4 1,154 4 

4 นายสุริยพร  ยิ่งเจริญกิจขจร 7 1,467 3 

5 นางกิตติมา  ตาซ่ือ 9 1,050 5 

สมาชิกอภิปราย 
 ผศ.ดร.เทวัญ เริ ่มสูงเสิน สมาชิกเลขท่ี 9523 สอบถามความวา ตามที่สหกรณไดออกประกาศ ตาม
ขอความ “หากมีการรองเรียนระหวางการรับสมัครและการเลือกตั้ง ใหดำเนินการภายในวันที่ 22 ธันวาคม 

2565 ถึงวันที่ 28 มกราคม 2565 โดยใหคณะกรรมการจัดการเลือกตั้งดำเนินการ และหากพบวาผลของการ
รองเรียนไมเปนไปตามที่รองเรียน ผูรองเรียนจะตองรับผิดชอบคาใชจายในการดำเนินการเปนเงินจำนวน 
10,000.-บาท โดยเปนการวางเงินคามัดจำลวงหนา จำนวน 10,000.-บาท” จึงขอสอบถามวาเปนความคิดของ

กรรมการทานใด เพราะไมเคยมีเหตุการณแบบนี้เกิดข้ึนในสหกรณ หรือหากงบประมาณไมพอก็สามารถขอเพ่ิม
งบประมาณจากท่ีประชุมได  
 รศ.ดร.สุทิน เวียนวิวัฒน ประธานที่ประชุม แจงใหทราบวา ขอความดังกลาวไมมีแลว เพราะไดออก

ประกาศฉบับใหม และไดมีการแกไขเรียบรอยแลว  
 มติที่ประชุม หลังจากที่ไดมีการอภิปรายแลว ที่ประชุมมีมติเปนเอกฉันทรับรองผลการเลือกตั้ง
ประธานกรรมการ และกรรมการดำเนินการ ประจำป 2566 ตามขอบังคับสหกรณ 

      4.2  พิจารณาอนุมัติงบการเงินประจำป 2565 ส้ินสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 

       ประธานมอบให นายวันชัย เลิศบุษยมาส ผูสอบบัญชีสหกรณ ประจำป 2565  รายงานใหท่ีประชุมทราบ

ความวา ขาพเจาเห็นวา งบการเงินขางตนนี้แสดงฐานะการเงินของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย ขอนแกน 

จำกัด  ณ วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2565 ผลการดำเนินงาน และกระแสเงินสด สำหรับปสิ้นสุดวันเดียวกัน โดย

ถูกตองตามท่ีควรในสาระสำคัญตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ 

เกณฑในการแสดงความเห็น 

 ขาพเจาไดปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีและระเบียบกรมตรวจบัญชีสหกรณ ความ

รับผิดชอบของขาพเจาไดกลาวไว ในสวนของความรับผิดชอบของผูสอบบัญชีตอการตรวจสอบงบการเงินใน

รายงานของขาพเจา ขาพเจามีความเปนอิสระจากสหกรณและไดปฏิบัติตามจรรยาบรรณของผูสอบบัญชี 
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ขาพเจาเชื่อวาหลักฐานการสอบบัญชีที่ขาพเจาไดรับ เพียงพอและเหมาะสมเพื่อใชเปนเกณฑในการแสดง

ความเห็นของขาพเจา 

เรื่องสำคัญในการตรวจสอบ 

 เรื่องสำคัญในการตรวจสอบ คือ เรื่องตาง ๆ ที่มีนัยสำคัญที่สุดตามดุลยพินิจเยี่ยงผูประกอบวิชาชีพ

ของขาพเจาในการตรวจสอบงบการเงินสำหรับงวดปจจุบัน  ขาพเจาไดนำเรื่องเหลานี้มาพิจารณาในบริบทของ

การตรวจสอบงบการเงินโดยรวมและในการแสดงความเห็นของขาพเจา  ท้ังนี้ ขาพเจาไมไดแสดงความเห็นแยก

ตางหากสำหรับเรื่องเหลานี้ 

 เรื่องสำคัญในการตรวจสอบ พรอมวิธีการตรวจสอบเรื่องแตละเรื่องดังตอไปนี้ 

 เงินใหกูยืมและคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 

 ตามท่ีปรากฏในงบแสดงฐานะการเงิน  สหกรณมีลูกหนี้เงินใหกูยืมระยะสั้นและระยะยาว-สุทธิ จำนวน 

4,042 ลานบาท  โดยยอดดังกลาวเปนยอดสุทธิจากคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญจำนวนเงินรวม 67 ลานบาท   ซ่ึงคา

เผื ่อหนี้สงสัยจะสูญเปนการประมาณการจากดุลยพินิจของฝายจัดการและคณะกรรมการดำเนินงานของ

สหกรณ  โดยการพิจารณาเปนรายตัวและใชระเบียบนายทะเบียนสหกรณ วาดวยการบัญชีของสหกรณและ

กลุมเกษตรกร พ.ศ. 2563 และระเบียบนายทะเบียนสหกรณวาดวยการจัดชั้นคุณภาพลูกหนี้เงินกูและการเผื่อ

หนี้สงสัยจะสูญ พ.ศ. 2544 เปนเกณฑในการพิจารณาประมาณการหนี้ที่คาดวาจะเก็บไมไดดังกลาว  ผลของ

การประมาณการคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญจะสงผลตอ ฐานะการเงิน ผลดำเนินงานของสหกรณ และการตัดสินใจ

ของสมาชิก  

 ขาพเจาไดใชวิธีตรวจสอบและสอบทานคุณภาพของขอมูลและระบบที่ใช การทดสอบการจัดประเภท

บัญชี  การตรวจสอบรายการเคลื่อนไหวของลูกหนี้เงินใหกู  การสอบทานรายงานผลการฟองรองคดี  การสุมสง

หนังสือยืนยันยอด รวมถึงการทดสอบการประมาณการคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญโดยใชระเบียบนายทะเบียน

สหกรณวาดวย วาดวยการบัญชีของสหกรณและกลุมเกษตรกร พ.ศ. 2563  และระเบียบนายทะเบียนสหกรณ

วาดวย การจัดชั้นคุณภาพลูกหนี้เงินกูและการเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ พ.ศ. 2544 มาสรางสมมุติฐานแลวทำการ

ทดสอบ รวมถึงการสุมตรวจสอบรายการเคลื่อนไหวลูกหนี้รายตัว ผลจากการตรวจสอบใหผลเปนที่นาพอใจใน

การแสดงความเห็นของขาพเจา 

ขอมูลอ่ืนและเหตุการณท่ีเนน 

 1. ขอมูลในงบการเงินป 2564 ที่นำมาแสดงเปรียบเทียบตรวจสอบโดยผูสอบบัญชีอื่นในสำนักงาน

เดียวกันกับขาพเจา ซ่ึงไดแสดงความเห็นอยางไมมีเง่ือนไข  ตามรายงานลงวันท่ี 15 มกราคม พ.ศ. 2565 

2. ตามที่ปรากฏในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอที่ 20 สหกรณมีหนี้สินที่อาจจะเกิดขึ้นเนื่องจาก

การถูกฟองรองจากสมาชิก  ในจำนวนนี้มี 4 คดีที่ศาลชั้นตนไดตัดสินใหสหกรณตองจายชำระเปนเงินจำนวน

เงินรวม 3 ลานบาท พรอมดอกเบี้ยรอยละ 5 ตอป  ในสถานะของคดีอยูระหวางการอุธรณของสหกรณ ซ่ึงหาก

ผลของคดีเปนไปตามศาลชั้นตนตัดสิน สหกรณอาจจะแสดงหนี้สินต่ำไป คาใชจายต่ำไป และกำไรสุทธิสูงไป

จำนวนเงิน 3 ลานบาท  นอกจากหนี้ยังมีคดีอื่น ๆ ที่อยูระหวางการดำเนินการทางศาล ดวยความไมแนนอนท่ี

อาจจะเกิดขึ้น  สหกรณยังไมไดบันทึกรายการดังกลาวเปนหนี้สินเนื่องจากคณะกรรมการดำเนินการเชื่อมั่นวา

สหกรณจะไดรับการยกฟอง  ขาพเจาจึงไมไดแสดงความเห็นอยางมีเง่ือนไขในเรื่องดังกลาว   
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 3. คณะกรรมการดำเนินการเปนผูรับผิดชอบตอขอมูลอื่น ขอมูลอื่นประกอบดวย ขอมูลซึ่งรวมอยูใน
รายงานประจำป แตไมรวมถึงงบการเงินและรายงานของผูสอบบัญชีท่ีอยูในรายงานนั้น ขาพเจาคาดวาขาพเจา
จะไดรับรายงานประจำปภายหลังวันท่ี ในรายงานของผูสอบบัญชีนี้  ท้ังนี้ความเห็นของขาพเจาตองบการเงินจึง

ไมครอบคลุมถึงขอมูลอื่น และขาพเจาไมไดใหความเชื่อมั่นตอขอมูลอื่น  ทั้งนี้ความรับผิดชอบของขาพเจาท่ี
เก่ียวเนื่องกับการตรวจสอบงบการเงิน คือ การอานและพิจารณาวา ขอมูลอ่ืนมีความขัดแยงท่ีมีสาระสำคัญกับ
งบการเงิน หรือกับความรูท่ีไดรับจากการตรวจสอบของขาพเจา หรือปรากฏวาขอมูลอ่ืนมีการแสดงขอมูลท่ีขัด

ตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสำคัญหรือไม เม่ือขาพเจาไดอานรายงานประจำป หากขาพเจาสรุปไดวามีการแสดง
ขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสำคัญ ขาพเจาตองสื่อสารเรื่องดังกลาวกับคณะกรรมการดำเนินการทราบ 
ความรับผิดชอบของคณะกรรมการดำเนินการสหกรณตองบการเงิน  

 คณะกรรมการดําเนินการสหกรณมีหนาที่รับผิดชอบในการจัดทําและนําเสนองบการเงินเหลานี้ โดย
ถูกตองตามที ่ควร ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ และรับผิดชอบเกี ่ยวกับการควบคุมภายใน ท่ี
คณะกรรมการดําเนินการสหกรณพิจารณาวาจําเปนเพื่อใหสามารถจัดทํางบการเงิน ที่ปราศจากการแสดง

ขอมูล ท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญไมวาจะเกิดจากการทุจริตหรือขอผิดพลาด 
 ในการจัดทํางบการเงิน คณะกรรมการดําเนินการสหกรณรับผิดชอบในการประเมินความสามารถ  
ของสหกรณในการดําเนินงานตอเนื่อง การเปดเผยเรื่องที่เกี่ยวกับการดําเนินงานตอเนื่องในกรณีที่มีเรื่อง 

ดังกลาว และการใชเกณฑการบัญชีสําหรับการดําเนินงานตอเนื่อง เวนแตคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ มี
ความตั้งใจท่ีจะเลิกสหกรณหรือหยุดดําเนินงานหรือไมสามารถดําเนินงานตอเนื่องตอไปได 
ความรับผิดชอบของผูสอบบัญชีตอการตรวจสอบงบการเงิน 

 การตรวจสอบของขาพเจามีวัตถุประสงคเพื่อใหไดความเชื ่อมั ่นอยางสมเหตุสมผลวางบการเงิน 
โดยรวมปราศจากการแสดงขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญหรือไม ไมวาจะเกิดจากการทุจริต หรือ
ขอผิดพลาด และเสนอรายงานของผูสอบบัญชี ซึ ่งรวมความเห็นของขาพเจาอยูดวย ความเชื่อมั่น อยาง

สมเหตุสมผล คือ ความเชื่อม่ันในระดับสูงแตไมไดเปนการรับประกันวาการปฏิบัติงานตรวจสอบตาม มาตรฐาน
การสอบบัญชีและระเบียบกรมตรวจบัญชีสหกรณจะสามารถตรวจพบขอมูลที ่ขัดตอขอเท็จจริง อันเปน
สาระสําคัญที่มีอยูไดเสมอไป ขอมูลที่ขัดตอขอเท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือขอผิดพลาด  และถือวามี

สาระสําคัญเมื่อคาดการณไดอยางสมเหตุสมผลวา รายการที่ขัดตอขอเท็จจริงแตละรายการ  หรือทุกรายการ
รวมกันจะมีผลตอการตัดสินใจทางเศรษฐกิจของผูใชงบการเงินจากการใชงบการเงินเหลานี้ 
 ในการตรวจสอบของขาพเจาตามมาตรฐานการสอบบัญชีและระเบยีบกรมตรวจบัญชีสหกรณ ขาพเจาได ใช

ดุลยพินิจและการสงัเกตและสงสัยเยี่ยงผูประกอบวชิาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบัติงานของขาพเจารวมถึง 
• ระบุและประเมินความเสี่ยงจากการแสดงขอมูลที่ขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสำคัญในงบการเงินไมวา

จะเกิดจากการทุจริตหรือขอผิดพลาด ออกแบบและปฏิบัติงานตามวิธีการตรวจสอบเพื่อตอบสนองตอความเสี่ยง

เหลานั้น และไดหลักฐานการสอบบัญชีที่เพียงพอและเหมาะสมเพื่อเปนเกณฑในการแสดงความเห็นของขาพเจา 
ความเสี่ยงที่ไมพบขอมูลที่ขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสำคัญซึ่งเปนผลมาจากการทุจริตจะสูงกวาความเสี่ยงที่เกิด
จากขอผิดพลาด เนื่องจากการทุจริตอาจเกี่ยวกับการสมรูรวมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลักฐาน การตั้งใจละเวน

การแสดงขอมูล การแสดงขอมูลท่ีไมตรงตามขอเท็จจรงิหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน 
• ทำความเขาใจในระบบการควบคุมภายในที ่เกี ่ยวของกับการตรวจสอบ เพื ่อออกแบบวิธีการ

ตรวจสอบท่ีเหมาะสมกับสถานการณ แตไมใชเพ่ือวัตถุประสงคในการแสดงความเห็นตอความมีประสิทธิผลของ

การควบคุมภายในของสหกรณ 
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• ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีที ่คณะกรรมการดำเนินการสหกรณใชและความ

สมเหตุสมผลของประมาณการทางบัญชีและการเปดเผยขอมูลที่เกี ่ยวของซึ่งจัดทำขึ้นโดยคณะกรรมการ

ดำเนินการสหกรณ  

• สรุปเกี ่ยวกับความเหมาะสมของการใชเกณฑการบัญชีสำหรับการดำเนินงานตอเนื ่องของ
คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ และจากหลักฐานการสอบบัญชีท่ีไดรับวา มีความไมแนนอนท่ีมีสาระสำคัญท่ี
เกี่ยวกับเหตุการณหรือสถานการณที่อาจเปนเหตุใหเกิดขอสงสัยอยางมีนัยสำคัญตอความสามารถของสหกรณ

ในการดำเนินงานตอเนื่องหรือไม ถาขาพเจาไดขอสรุปวามีความไมแนนอนที่มีสาระสำคัญ ขาพเจาตองให
ขอสังเกตไวในรายงานของผูสอบบัญชีของขาพเจาถึงการเปดเผยขอมูลที่เกี่ยวของในงบการเงิน หรือถาการ
เปดเผยดังกลาวไมเพียงพอ ความเห็นของขาพเจาจะเปลี่ยนแปลงไป ขอสรุปของขาพเจาข้ึนอยูกับหลักฐานการ

สอบบัญชีท่ีไดรับจนถึงวันท่ีในรายงานของผูสอบบัญชีของขาพเจา อยางไรก็ตาม เหตุการณหรือสถานการณใน
อนาคตอาจเปนเหตุใหสหกรณตองหยุดการดำเนินงานตอเนื่องได  

• ประเมินการนำเสนอ โครงสรางและเนื้อหาของงบการเงินโดยรวม รวมถึงการเปดเผยขอมูลท่ี

เก่ียวของ  ตลอดจนประเมินวางบการเงินแสดงรายการและเหตุการณท่ีเกิดข้ึนโดยถูกตองตามท่ีควรหรือไม 
ขาพเจาไดสื ่อสารกับคณะกรรมการดำเนินการสหกรณเกี ่ยวกับขอบเขตและชวงเวลาของการ

ตรวจสอบตามที่ไดวางแผนไว ประเด็นที่มีนัยสำคัญที่พบจากการตรวจสอบ รวมถึงขอบกพรองที่มีนัยสำคัญใน

ระบบการควบคุมภายในซ่ึงขาพเจาไดพบในระหวางการตรวจสอบของขาพเจา 
 จากเรื่องทั้งหลายที่สื่อสารกับคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ ขาพเจาไดพิจารณาเรื่องตาง ๆ  ที่มี
นัยสำคัญที่สุดในการตรวจสอบงบการเงินในงวดปจจุบันและกำหนดเปนเรื่องสำคัญในการตรวจสอบ  ขาพเจา

ไดอธิบายเรื่องเหลานี้ไวในรายงานของผูสอบบัญชี  เวนแตกฎหมายหรือขอบังคับหามไมใหเปดเผยเรื่องดังกลาว
ตอสาธารณะหรือในสถานการณที่ยากที่จะเกิดขึ้น  ขาพเจาพิจารณาวาไมควรสื่อสารเรื่องดังกลาวในรายงาน
ของขาพเจา  เพราะการกระทำดังกลาวสามารถคาดการณไดอยางสมเหตุสมผลวาจะมีผลกระทบในทางลบ

มากกวาผลประโยชนที่ผูมีสวนไดเสียสาธารณะจะไดจากการสื่อสารดังกลาว  พรอมเสนอรายงานงบแสดงฐานะ
ทางการเงิน งบกำไรขาดทุน และงบกระแสเงินสด สิ้นสุด วันท่ี 31 ธันวาคม 2565  ใหท่ีประชุมประชุมพิจารณาดังนี้  

งบแสดงฐานะการเงิน ดานสินทรัพย สินทรัพยหมุนเวียน จำนวน 1,507,031,934.54 บาท 

สินทรัพยไมหมุนเวียน จำนวน 3,593,971,419.27 บาท รวมสินทรัพยท้ังสิ้น 5,101,003,353.81 บาท ดานหนี้สิน
และทุน หนี้สินหมุนเวียน จำนวน 2,500,277,911.11 บาท หนี้สินไมหมุนเวียน จำนวน 30,362,949.04 บาท 
รวมหนี้สินท้ังสิ้น จำนวน 2,530,640,860.15 บาท ทุนของสหกรณ จำนวน 2,570,362,493.66 บาท รวมหนี้สิน

และทุนของสหกรณท้ังสิ้น จำนวน 5,101,003,353.81 บาท  
งบกำไรขาดทุน ในป 2565 สหกรณมีรายไดยังไมหักคาใชจาย จำนวน 235,836,240.80 บาท  

รายจาย จำนวน 96,271,191.84 บาท มีกำไรสุทธิ 139,565,048.96 บาท 

งบกระแสเงินสด เงินสด ณ วันตนป จำนวน 817,294,757.89 บาท เงินสด ณ วันสิ้นป จำนวน 
1,034,262,289.94 บาท เงินสดสุทธิเพ่ิมข้ึน จำนวน 216,967,532.05 บาท 

ผศ.ดร.เทวัญ เริ่มสูงเนิน สมาชิกเลขที่ 9523 เสนอใหผูสอบบัญชีรายงาน โดยใหนำเสนอรายงาน

การสอบบัญชีเชิงสารสนเทศ เพ่ือใหสมาชิกเขาใจไดมากยิ่งข้ึน  
     มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติเปนเอกฉันทรับรองงบแสดงฐานะการเงิน งบกำไรขาดทุน และงบ
กระแสเงินสด ส้ินสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 พรอมรับขอเสนอจากสมาชิก มอบใหฝายจัดการแจงผูสอบ

บัญชีปฏิบัติตอไป 
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 4.3  พิจารณาการจัดสรรกำไรสุทธิ ประจำป 2565 

         ประธานมอบให นางศิรดา บุบผา ผูจัดการ เสนอใหที่ประชุมพิจารณาการจัดสรรกำไรสุทธิ ประจำป 
2565 ซึ่งผลการดำเนินการของสหกรณในรอบป 2565 มีกำไรจากการดำเนินงาน จำนวน 139,565,048.96 บาท 
คณะกรรมการดำเนินการ เห็นควรตามความในขอบังคับของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยขอนแกน จำกัด พ.ศ. 
2565 หมวด 4 ขอ 28 ใหจัดสรรกำไรสุทธิประจำป 2565 เปนเงินสำรองไมนอยกวารอยละ 10 ของกำไรสุทธิ 
จำนวน 13,956,504.90 บาท เปนคาบำรุงสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทยไมเกินรอยละ 1 ของกำไรสุทธิ (ไม
เกิน 30,000.00 บาท) จำนวน 30,000.00 บาท  เปนเงินปนผลตามหุนรอยละ 5.05 แหงคาหุนที่ชำระแลวของ
สหกรณคิดใหตามสวนของระยะเวลา (ตามกฎหมายจายไดไมเกินรอยละ 10 ของคาหุนที่ชำระแลว) จำนวน 
105,106,655.45 บาท เปนเงินเฉลี่ยคืนรอยละ 7.50 ของดอกเบี้ยเงินกูที่สหกรณ ไดรับระหวางป จายคืนแก
สมาชิก จำนวน 15,037,618.36 บาท เปนเงินโบนัสกรรมการและเจาหนาที่ไมเกินรอยละ 10 ของกำไรสุทธิ 
จำนวน 2,980,000.00 บาท เปนทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผลไมเกินรอยละ 2 ของทุนเรือนหุน จำนวน 
24,270.25 บาท เปนทุนสงเสริมการศึกษาและสาธารณประโยชนไมเกินรอยละ 10 ของกำไรสุทธิ แบงเปนทุน
สงเสริมการศึกษา การอบรมของกรรมการและเจาหนาที่ จำนวน 50,000.00 บาท เปนทุนสาธารณประโยชน 
จำนวน 2,250,000.00 บาท เปนทุนสงเสริมการศึกษาอบรมทางสหกรณของสมาชิก จำนวน 100,000.00 บาท 
เปนทุนสะสมปรบัปรุงอาคารสำนักงานสหกรณ จำนวน 30,000.00 บาท 
สมาชิกภิปราย 
 ผศ.ดร.เทวัญ  เริ่มสูงเนิน สมาชิกเลขท่ี 9523 อภิปราย ขอ 5 การจัดสรรโบนัสของป 2564 ซึ่งไดเสนอ
ใหกรรมการไดรับเงินโนบัสคนละไมเกิน 70,000.-บาท ที่เหลือใหเปนของเจาหนาที ่ นั ้น คณะกรรมการ
ดำเนินการไดปฏิบัติตามท่ีตนไดเสนอในท่ีประชุมใหญหรือไม พรอมท้ังเสนอใหมีการออกระเบียบการจัดสรรเงิน
โบนัสระหวางกรรมการกับเจาหนาท่ีใหชัดเจน เพ่ือถือเปนแนวปฏิบัติตอไป 
 รศ.ดร.สุทิน  เวียนวิวัฒน ประธานที่ประชุม ชี้แจงใหทราบวา การจัดสรรเงินโบนัสในที่ประชุมใหญ 
ประจำป 2564 เปนเพียงขอเสนอแนะจากสมาชิกเทานั้น ไมไดเปนมติที่ประชุมใหญสามัญใหถือปฏิบัติ ดังนั้น 
คณะกรรมการดำเนินการจึงไดจัดสรรเงินโบนัสตามแนวปฏิบัติที ่ผานมา พรอนำเสนอการจัดสรรเงินโบนัส 
ประจำป 2565 และตามท่ีสมาชิกเสนอ เปน 2 แนวทาง ดังนี้ 

1. จัดสรรเงินโบนัส จำนวนเงิน 2,980,000.-บาท ตามที่เสนอ และอนุมัติจัดสรรใหกรรมการไดรับเงิน
โบนัสคนละไมเกิน 100,000.-บาท ท่ีเหลือใหเปนของเจาหนาท่ีไปจัดสรรกันเอง 

2. จัดสรรเงินโบนัส โดยปรับลดลงเหลือ จำนวน 2,500,000.-บาท และอนุมัติใหกรรมการคนละไมเกิน 
100,000.-บาท ท่ีเหลือใหเปนของเจาหนาท่ีไปจัดสรรกันเอง 

มติท่ีประชุม ท่ีประชุมไดมีการอภิปรายแลวมีมติเห็นชอบอนุมัติการจัดสรรกำไรสุทธิประจำป 2565  
ตามท่ีนำเสนอ ขอ 1 ถึง ขอ 8  ยกเวน ขอ 5 อนุมัติเปนดังนี้  
 1. การจัดสรรเงินโบนัสกรรมการและเจาหนาท่ี จำนวน 2,980,000.-บาท ตามที่เสนอ และอนุมัติ
จัดสรรใหกรรมการรับเงินโบนัสคนละไมเกิน 100,000.-บาท สวนที่เหลือใหเปนของเจาหนาท่ีไปจัดสรร
กันเอง จำนวน 85 เสียง  
 2. จัดสรรเงินโบนัส โดยปรับลดลงเหลือ จำนวน 2,500,000.-บาท และอนุมัติใหกรรมการคนละไม
เกิน 100,000.-บาท ท่ีเหลือใหเปนของเจาหนาท่ีไปจัดสรรกันเอง จำนวน 64 เสียง  
        พรอมรับขอเสนอจากสมาชิก เรื่องการจัดทำระเบียบวาดวยการจัดสรรเงินโบนัสระหวางกรรมการและ
เจาหนาท่ี ใหแยกออกจากกันใหชัดเจน จะนำเสนอใหกรรมการดำเนินการชุดใหมดำเนินการตอไป  
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 4.4 พิจารณาแผนงบประมาณการรายรับ – รายจาย ประจำป 2566 
 4.4.1 ประมาณการกำไรขาดทุน สำหรับป ส้ินสุด 31 ธันวาคม 2566 
 ประธานมอบให ผศ.ดร.ชูศักดิ์  พูนสวัสดิ์ ประธานกรรมการ คนที่ 1  เสนอใหที่ประชุมพิจารณาประมาณ
การกำไรขาดทุน สำหรับป สิ ้นสุด 31 ธันวาคม 2566 ความวา ในป 2566 สหกรณประมาณการรายได จำนวน  
244,209,420.17 บาท ประมาณการรายจาย จำนวน 107,041,900.00 ประมาณการกำไรสุทธิ ประจำป 2566 จำนวน  
137,167,520.17 บาท 
 มติที ่ประชุม ที ่ประชุมพิจารณาแลว มีมติเปนเอกฉันทเห็นชอบประมาณการกำไรขาดทุน 
ประจำป 2566 ตามเสนอ  

          4.4.2 ประมาณการรายได ประจำป 2566 

 ประธานมอบให ผศ.ดร.ชูศักดิ์  พูนสวัสดิ์ ประธานกรรมการ คนท่ี 1  เสนอใหท่ีประชุมพิจารณาประมาณ

การรายได ประจำป 2566 ความวา ในป 2566 สหกรณคาดวาจะมีรายได จำนวน 244,209,420.17 บาท ซ่ึง

รายไดสวนใหญมาจากดอกเบี ้ยรับ จำนวน 215,000,000.00 บาท ดอกเบี ้ยเงินฝากจากธนาคาร จำนวน 

167,000.00 บาท ดอกเบี้ยเงินฝากจากสหกรณอื่น จำนวน 27,000,000.00 บาท ดอกเบี้ยรับจากเงินใหกู แก

สหกรณอื ่น จำนวน 438,420.17 บาท รายไดจากผลตอบแทนการลงทุนถือหุ นกับชุมนุมสหกรณ จำนวน 

550,000.00 บาท บริษัทสหประกันชีวิต จำกัด จำนวน 3,000.00 บาท  รายไดจากคาธรรมเนียมแรกเขาของ

สมาชิก จำนวน 150,000.00 บาท รายไดจากดอกเบี้ยรับลูกหนี้ตามคำพิพากษา 500,000.00 บาท รายไดอื่นๆ 

จำนวน 400,000.00 รายไดจากการจำหนวยทรัพยสิน จำนวน 1,000.00 บาท  

 มติที่ประชุม ที่ประชุมพิจารณาแลวมีมติเปนเอกฉันทเห็นชอบประมาณการรายได ประจำป 

2566 ตามเสนอ  

    4.4.3 ประมาณการรายจาย ประจำป 2566 

  ประธานมอบให ผศ.ดร.ชูศักดิ์  พูนสวัสดิ์ รองประธานกรรมการ คนที่ 1 เสนอใหที่ประชุมพิจารณา

ประมาณการรายจาย ประจำป 2566 ดังนี้ 

 หมวดท่ี 1 เงินเดือนเจาหนาท่ี เปนเงินเดือนเจาหนาท่ีสหกรณ จำนวน 26 คน จายจริงตามระเบียบ

สหกรณ จำนวน 9,900,000.00 บาท 

 หมวดที่ 2 เงินบำเหน็จเจาหนาท่ีและสำรองเงินชดเชยเจาหนาที่กรณีเกษียณอายุการทำงาน  เปนเงิน

สำรองบำเหน็จเจาหนาที่สหกรณวาดวย เจาหนาที่และขอบังคับเกี่ยวกับการปฏิบัติงาน พ.ศ. 2564 ขอ 80 เปนเงิน

สำรองเงินชดเชยสำหรับจายใหเจาหนาท่ีหรือลูกจางซ่ึงทำงานติดตอกันครบ 20 ปข้ึนไป ใหจายไมนอยกวาคาจางอัตรา

สุดทาย 400 วัน (กรณีอายุครบ 60 ป บริบูรณ)  รวมเปนเงิน จำนวน 1,500,000.00 บาท 

 หมวดท่ี 3 คาเบ้ียประชุมและคาตอบแทน เปนคาเบี้ยประชุมสำหรับสมาชิกในการเขารวมประชุมใหญ

สามัญ คนละ 1,000.00 บาท ประชุมใหญวิสามัญ คนละ 300.00 บาท จำนวน 11,180,000.00 บาท คาของท่ีระลึก

สำหรับสมาชิกในการเขารวมประชุม จำนวน 200,000.00 บาท คาเบี้ยประชุมกรรมการดำเนินการ 576,000.00 

บาท  คาเบี้ยประชุมกรรมการฝายตาง ๆ จำนวน 450,000.00 บาท คาเบี้ยประชุมคณะกรรมการฝายตางๆ รวมกับ

เจาหนาที่ 686,400.00 บาท คาตอบแทนผูตรวจสอบกิจการ จำนวน 122,400.00 บาท คาตอบแทนที่ปรึกษาและ

คาตอบแทนท่ีปรึกษาดานกฎหมายของสหกรณ จำนวน 30,000.00 บาท คาตอบแทนกองคลังมหาวิทยาลัยขอนแกน 

จำนวน 50,000.00 บาท  คาตอบแทนเจาหนาท่ีรักษาความปลอดภัย จำนวน 60,000.00 บาท คาตอบแทนผูเขารวม



22 
 
ประชุมประจำเดือน จำนวน 20,000.00 บาท  คาตอบแทนคณะอนุกรรมการเฉพาะกิจตาง ๆ จำนวน 434,000.00 

บาท คาตอบแทนการไปใหขอมูลตอศาลหรือเปนพยานใหกับสหกรณ จำนวน 50,000.00 บาท  รวมเปนเงิน 

13,859,400.00 บาท  

    หมวดท่ี 4 คาลวงเวลา เปนคาปฏิบัติงานนอกเวลาทำการและวันหยุดของเจาหนาท่ีสหกรณท่ีจะตอง

ทำงานในกรณีเรงดวนและภาระงานเพิ่มขึ้น เกี่ยวกับการบริการสมาชิกสหกรณ การใหบริการดานขอมูลตางๆ ท่ี

เพ่ิมมากข้ึน จำนวน 330,000.00 บาท 
 หมวดที่ 5 คารับรอง เปนคารับรองสมาชิก จำนวน 30,000.00 บาท เปนคารับรองสมาชิกและผู

ชวยเหลืองานสหกรณ ในการประสานงานของสหกรณ เชน คาใชจายดานประสานงานการประชาสัมพันธ คารับรอง

สมาชิกที่เกษียณอายุราชการ และอื่น ๆ ตามความเหมาะสม จำนวน 90,000.00 บาท คารับรองคณะกรรมการ

ดำเนินการ คณะอนุกรรมการและผูเขารวมประชุม จำนวน 150,000.00 บาท คารับรองแขกของสหกรณ 

จำนวน 100,000.00 บาท รวมเปนเงิน 370,000.00 บาท  

 หมวดที่ 6 เครื่องเขียนแบบพิมพและวัสดุ  เปนคาอุปกรณเครื่องเขียน คาวัสดุคอมพิวเตอร คา

จัดทำใบเสร็จรับเงิน ใบฝาก-ถอนเงิน, คาถายเอกสาร คาจัดทำซองจดหมาย กระดาษตอเนื่อง คาจัดทำสำเนา

เอกสารแบบพิมพใบคำรอง และอื ่นๆ จำนวน 500,000.00 บาท คาจัดพิมพหนังสือรายงานกิจการ จำนวน 

100,000.00 บาท คาหนังสือสอบทานสถานภาพสมาชิก จำนวน 50,000.00 บาท รวมเปนเงิน 650,0000.00 บาท 

 หมวดที่ 7 คาใชสอย  คาเบี้ยเลี้ยง คายานพาหนะ และคาเชาที่พักในการบริหารงานสหกรณ จำนวน 

700,000.00 บาท คาเบี้ยเลี้ยงดานกิจกรรมตางๆ ของสหกรณ จำนวน 30,000.00 บาท คาชวยเหลือการศึกษาบุตร

เจาหนาที่ จำนวน 100,000.00 บาท เงินสมทบประกันสังคม และกองทุนทดแทน จำนวน 234,000.00 บาท คา

เครื่องแบบกรรมการ ผูตรวจสอบกิจการ และเจาหนาท่ีสหกรณ จำนวน 126,000.00 บาท คาสวัสดิการตรวจสุขภาพ

ประจำปเจาหนาท่ีสหกรณ จำนวน 78,000.00 บาท คาทำความสะอาดสำนักงานสหกรณ จำนวน 30,000.00 บาท คา

สาธารณูปโภค  จำนวน 300,000.00 บาท คาเชาหองประชุม จำนวน  200,000.00 บาท คาสอบบัญชีสหกรณ จำนวน 

120,000.00 บาท คาเบี้ยประกันการขนยายและเก็บเงินสด จำนวน 30,000.00 บาท คาเบี้ย ประกันทรัพยสินของ

สหกรณ จำนวน 50,000.00 บาท คาเบี้ยประกันชีวิตคณะกรรมการดำเนินการ ผูตรวจสอบกิจการ และเจาหนาท่ี 

จำนวน 210,000.00 บาท รวมเปนเงิน คาใชสอย จำนวน 2,208,000.00 บาท 

 หมวดที ่ 8  คาเสื ่อมราคาและคาปรับปรุงตัดจาย เปนคาเสื ่อมราคาสินทรัพยถาวร จำนวน 

1,500,000.00 บาท คาพัฒนาโปรแกรมคอมพิวเตอรตัดจาย (ลูกหนี้ดำเนินคดี) จำนวน 96,300.00 บาท คาเสื่อม

ราคาคาพัฒนาเว็บไซตและแอปพลิเคชันของสหกรณ จำนวน 75,000.00 บาท คาเสื่อมราคาพัฒนาโปรแกรมเงินรับ

ฝากออมทรัพยพิเศษแบบข้ันบันใด จำนวน 75,000.00 บาท  รวมเปน 1,746,300.00 บาท 

 หมวดท่ี 9 ดอกเบ้ียจาย ดอกเบี้ยจายใหสถาบันการเงินอ่ืน จำนวน 100,000.00 บาท ดอกเบี้ยจาย

แกสมาชิก จำนวน 61,000,000.00 บาท รวมเปนเงิน 61,100,000.00 บาท 

 หมวดท่ี 10 ทุนสวัสดิการ  เปนทุนสวัสดิการเพ่ือสงเคราะหครอบครัวสมาชิกผูเสียชีวิต เพ่ือจายให

ครอบครัวของสมาชิกผูเสียชีวิต และตัดจายสมทบเปนทุนสวัสดิการตามระเบียบสหกรณ วาดวยทุนสวัสดิการ

เพ่ือสงเคราะหครอบครัวของสมาชิกผูเสียชีวิต พ.ศ.2563 จำนวน  2,000,000.00 บาท  
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  หมวดที่ 11 สวัสดิการบำเหน็จสมาชิก เปนเงินสวัสดิการบำเหน็จสมาชิกตามระเบียบสหกรณ 
จำนวน 4,200,000.00 บาท เงินสนับสนุนสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย 
ขอนแกน จำกัด จำนวน 260,200.00 บาท เงินสวัสดิการชวยเหลือสมาชิกผู ค้ำประกันเงินกู  จำนวน 

150,000.00 บาท  รวมเปนเงิน 4,612,200.00 บาท 
 หมวดที่ 12 คาใชจายทั่วไป คาซอมแซมและบำรุงรักษาครุภัณฑ และอาคารสำนักงานสหกรณ 
จำนวน  350,000.00 บาท คาบำรุงรักษาโปรแกรมคอมพิวเตอร จำนวน 400,000.00 บาท คาน้ำมัน

เชื้อเพลิง และน้ำมันหลอลื่น จำนวน 60,000.00 บาท คาดำเนินคดี จำนวน 300,000.00 บาท คาชวยเหลือ
สงเคราะหศพสมาชิก คูสมรส บิดามารดา และบุตรสมาชิก  จำนวน 4,000,000.00 บาท คาใชจายเพื่อเปน
สวัสดิการสมาชิกผู ไมมีบุตร จำนวน 1,000,000.00 บาท คาธรรมเนียม และคาอากรแสตมป จำนวน 

100,000.00 บาท  คาสาธารณกุศล จำนวน 250,000.00 บาท คาใชจายในการเลือกต้ัง จำนวน 100,000.00 
บาท คาของที่ระลึก จำนวน 100,000.00 บาท คาโฆษณาประชาสัมพันธ จำนวน 100,000.00 บาท คา
กิจกรรมสมาชิกสัมพันธ จำนวน 200,000.00 บาท คาวัสดุงานบาน จำนวน 50,000.00 บาท คาบำรุงรักษา

บริเวณสำนักงานสหกรณ จำนวน 50,000.00 บาท คาเชาเครื่องถายเอกสาร 108,000.00 บาท คาใชจายหนี้สูญ
และหนี้สงสัยจะสูญ จำนวน 1,500,000.00 รวมทั้งสิ้น คาโครงการวิจัยและพัฒนาสหกรณ จำนวน 100,000.00 
บาท รวมเปนเงินจำนวน 8,768,000.00 บาท 

หมวดที่ 13  คาใชจายลงทุนและคาครุภัณฑ  คาปรับปรุงสำนักงานสหกรณ จำนวน 300,000.00 
บาท ครุภัณฑสำนักงาน จำนวน 1,030,500.00 บาท คาจัดทำหองประชุมยุค 4.0 จำนวน 30,000.00 บาท คากลอง
วงจรปด 1 จุด จำนวน 35,000.00 บาท  คาปรับปรุงภูมิทัศนสำนักงานสหกรณ 100,000.00 บาท คาจัดทำระบบ

บริหารจัดการของสหกรณ จัดทำระบบการทำธุรกรรมใบโทรศัพทมือถือ Mobile Application, ระบบคิวออนไลน, 
ระบบสวัสดิการครอบครัวสมาชิก คูสมรส บุตร บิดา มารดา, ระบบสวัสดิการสมาชิกไมมีบุตร, ระบบโปรแกรมเงินกู
ฉุกเฉินฝนผล, การพัฒนาปรับปรุงโปรแกรมระบบบัญชีแยกประเภท จำนวน 4,495,500.00 บาท รวมเปนเงิน

ประมาณการคาใชจาย จำนวน 111,537,400.00 บาท 
สมาชิกอภิปราย 

นายประมวล  เปลี่ยนผึ้ง สมาชิกเลขท่ี 987. เสนอใหสหกรณต้ังงบประมาณคาน้ำและคาอาหารกลางวัน

สำหรับสมาชิกท่ีเขารวมประชุม คนละ 100 บาท จำนวน 200 คน 
นางมณีร ัตน  ร ัตนจินดา สมาชิกเลขท่ี 9242 ไมเห ็นชอบกับการปรับขึ ้นคาเบี ้ยประชุมของ

คณะกรรมการ เนื่องจาก ในภาพรวมคาเบี้ยประชุมท่ีกรรมการไดรับเปนจำนวนเงินสูงมาก ดังนั้น จึงขอเสนอคาเบี้ย

ประชุมกรรมการเทาเดิม  
นายรักษเกียรติ  กระแสร เลขท่ีสมาชิก 2415 อภิปราย ขอ 13.2 คาอุปกรณคอมพิวเตอรหรือแท็บ

เล็ตพีซี เพื่อใชแสดงผลเอกสารประกอบการประชุมแบบอิเล็กทรอนิกสของกรรมการและผูจัดการ จำนวน 16 

เครื ่องๆ ละ 30,000.-บาท เปนเง ิน 480,000.-บาท นั ้น สมาชิกมีความคาดหวังวาการประชุมของ
คณะกรรมการดำเนินการจะมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ ้น ขอ 13.6 คาจัดทำระบบบริหารจัดการของสหกรณ  
เสนอใหสหกรณพัฒนาระบบการใหบริการสมาชิกโดยนำระบบอิเล็กทรอนิกสมาใชใหมากขึ้น แบบฟอรมตางๆ 

หรือการกูเงินเห็นควรใหกูแบบออนไลนได และระบบการเลือกตั้ง ตอไปผูท่ีจะสมัครเปนประธานกรรมการ และ
กรรมการดำเนินการ จะตองแสดงวิสัยทัศนผานระบบออนไลน 
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ผศ.ดร.เทวัญ  เริ่มสูงเนิน สมาชิกเลขที่ 9523 อภิปราย  หมวด 2 ขอ 2.1 เงินบำเหน็จเจาหนาท่ี
และสำรองเงินชดเชยเจาหนาที่กรณีเกษียณอายุการทำงาน  เปนเงินสำรองบำเหน็จเจาหนาที่สะสมตาม
ระเบียบสหกรณ วาดวยเจาหนาท่ีและขอบังคับเก่ียวกับการปฏิบัติงาน พ.ศ.2564 ขอ 77 คาชดเชย สหกรณจะ
จายคาชดเชยใหแกเจาหนาที่หรือลูกจางที่ถูกเลิกจาง (6) สำหรับจายใหเจาหนาที่หรือลูกจางซึ่งทำงาน
ติดตอกันครบ 20 ป ขึ้นไป ใหจายไมนอยกวาอัตราสุดทาย 400 วัน และขอ 80 เจาหนาที่และลูกจางสหกรณ
คนใดทำงานในสหกรณนี้ดวยความเรียบรอยเปนเวลาติดตอกันมาไมนอยกวา 5 ป ขึ ้นไป มีสิทธิไดรับเงิน
บำเหน็จเมื่อออกจากตำแหนง เวนแตการออกเพราะถูกลงโทษไลออก หรือเลิกจาง ดังนั้น จึงขอฝากให
กรรมการไปศึกษาหาขอมูลเปรียบเทียบกับระเบียบของสหกรณดวย   

มติที่ประชุม หลังจากไดมีการอภิปรายแลว ที่ประชุมมีมติเปนเอกฉันทเห็นชอบอนุมัติแผน
งบประมาณการรายรับ–รายจาย ประจำป 2566 ตามเสนอ ยกเวน  

หมวด 3 ขอ 3.1.2 คาเบ้ียประชุมกรรมการดำเนินการ ใหไดรับคาเบ้ียประชุมอนุมัตเิทาเดิม คือ 
ประธานกรรมการและเลขานุการคนละ 1,200.-บาท กรรมการดำเนินการ คนละ 1,000.-บาท  

หมวด 3 ขอ 3.1.3 คาเบ้ียประชุมคณะกรรมการฝายตางๆ อนุมัติเทาเดิม คนละ 800.-บาท 
หมวด 3  ขอ 3.2.6 คาตอบแทนคณะอนุกรรมการเฉพาะกิจ อนุมัติเทาเดิม คนละ 500.-บาท  
หมวด 5  ขอ 5.1 คารับรองสมาชิก จาก 30,000.-บาท อนุมัติเพ่ิมเปน 70,000.-บาท เปนคาน้ำ 
            และอาหารวางสำหรับสมาชิกผูเขารวมประชุมสามัญและวิสามัญ 200 คนๆ ละ 100.- บาท  
หมวด 11 ขอ 11.1 เงินบำเหน็จสมาชิก จายตามอายุการเปนสมาชิกปละ 700.-บาท อนุมัติเพ่ิม 
             เปน ปละ 900.- บาท งบประมาณ จาก 4,200,000.-บาท อนุมัติเพ่ิมเปน 5,400,000.-บาท  
             ท้ังนี้สหกรณจะตองแกไขระเบียบกอนถือใช             
หมวด 12 ขอ 12.9 คาใชจายในการเลือกตั้ง ใหตัดคำวาเหมาจาย และใหกำหนดวิธีการดำเนินการ 
             เลือกตั้งไวดวย   

             พรอมรับขอเสนอแนะจากสมาชิก ใหคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 44 ประจำป 2566 แจง
คณะกรรมการจัดการเลือกตั้ง ใหผูสมัครรับเลือกตั้งเปนประธานกรรมการ และกรรมการดำเนินการ แสดง
วิสัยทัศนผานส่ือออนไลนใหสมาชิกทราบ 
        4.5  พิจารณาอนุมัติวงเงินกูยืม หรือการค้ำประกัน ประจำป 2566 

       ประธานมอบให นางศิรดา บุบผา ผูจัดการ เสนอตอที่ประชุม ความวา ตามขอบังคับสหกรณออม
ทรัพยมหาวิทยาลัยขอนแกน จำกัด พ.ศ.2565 หมวด 4 การดำเนินงาน ขอ 18 กำหนดไววาที่ประชุมใหญอาจ
กำหนด “วงเงินกูยืม หรือการค้ำประกันสำหรับปหนึ่งๆ ไวตามท่ีจำเปนและ สมควรแกการดำเนินงาน วงเงินซ่ึง
กำหนดดังวานี้ตองไดรับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ” ถาที่ประชุมใหญยังมิไดกำหนด หรือนาย
ทะเบียนสหกรณยังมิไดใหความเห็นชอบวงเงินกูยืมหรือการค้ำประกันสำหรับปใด ก็ใหใชวงเงินกูยืมหรือการค้ำ
ประกันสำหรับปท่ีแลวไปพลางกอน”  

       ซึ่งในป พ.ศ. 2565 ที่ประชุมใหญสามัญ ประจำป 2564 เมื่อวันที่ 29 มกราคม 2565 ไดอนุมัติ
วงเงินกูยืมหรือการค้ำประกันไว เปนเงิน จำนวน 1,000,000,000.00 บาท  

       ดังนั้น ในป พ.ศ. 2566 คณะกรรมการดำเนินการ เสนอขออนุมัติวงเงินกูยืม หรือการค้ำประกันเปน
เงิน จำนวน 1,000,000,000.00 บาท เพ่ือใหการบริหารงานของสหกรณเกิดสภาพคลอง และเพ่ือใหบริการแก
สมาชิกท่ีมีแนวโนมจะเพ่ิมมากข้ึน 

       มติท่ีประชุม ท่ีประชุมมีมติเปนเอกฉันทอนุมัติใหสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยขอนแกนจำกัด 
กำหนดวงเงินกูยืมหรือคำ้ประกัน ประจำป 2566 จำนวน 1,000,000,000.00 บาท (หนึ่งพันลานบาทถวน) 
ตามเสนอ 
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4.6 พิจารณาเลือกผูสอบบัญชี และกำหนดคาตอบแทน ประจำป 2566 

        ประธานมอบใหนางศิรดา บุบผา  ผูจัดการ เสนอใหที่ประชุมพิจารณาวา ความวา ตามขอบังคับ

สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยขอนแกน จำกัด พ.ศ. 2565 หมวด 4 ขอ 25 กำหนดไววา “การตรวจสอบ
บัญชีของสหกรณนั้นตองไดรับการตรวจสอบอยางนอยปละหนึ่งครั้งตามมาตรฐานการสอบบัญชีท่ีรับรองท่ัวไป 
และตามระเบียบท่ีนายทะเบียนสหกรณกำหนด โดยผูสอบบัญชีซ่ึงนายทะเบียนสหกรณแตงตั้ง” ซ่ึงในป 2566 

มีบริษัทสอบบัญชีรับอนุญาตเสนอใหบริการสอบบัญชี จำนวน 2บริษัท คือ  
1. บริษัท สำนักงานบัญชีทองเอก จำกัด โดยมี ดร.ศักดิ์ชาย  จันทรเรือง ผูสอบบัญชีรับอนุญาต  

ทะเบียน 0105554088855 เสนอคาธรรมเนียมการสอบบัญชี ประจำป 2566 จำนวน 110,000.00 บาท 

2. บริษัท เอ็น.เอส.เค. สอบบัญชีและกฎหมาย จำกัด ซ่ึงมีผูสอบบัญชีเลขท่ี 10539 และผูสอบ 
บัญชีสำรอง เลขท่ี 12322 เสนิคาธรรมเนียมการสอบบัญชี ประจำป 2566 จำนวน 160,000.-บาท 

       มติที่ประชุม ที่ประชุมพิจารณาแลว มีมติเลือกบริษัท สำนักงานบัญชีทองเอก จำกัด โดยมี   

ดร.ศักดิ์ชาย จันทรเรือง เลขทะเบียนที่ 0105554088855 เปนผูสอบบัญชีรับอนุญาต ประจำป 2566 สำหรับ
สอบบัญชีสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยขอนแกน จำกัด สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566  คาธรรมเนียมการ
สอบบัญชี 120,000.00 บาท (หนึ่งแสนสองหมื่นบาทถวน) จำนวน 132 เสียง ไมเห็นชอบ 3 เสียง  และเลือก

บริษัท เอ็น.เอส.เค. สอบบัญชีและกฎหมาย จำกัด ซึ่งมีผูสอบบัญชีเลขที่ 10539 และผูสอบ บัญชีสำรอง 
เลขท่ี 12322 เสนอคาธรรมเนียมการสอบบัญชี ประจำป 2566 จำนวน 160,000.-บาท จำนวน 0 เสียง 

4.7 พิจารณาแกไขขอบังคับสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยขอนแกน จำกัด พ.ศ. 2566 

     ประธานมอบให รศ.ดร.มนตรี  บุญเสนอ ประธานกรรมการการศึกษาและประชาสัมพันธ เสนอให 

ที่ประชุมพิจารณา (ราง) แกไขขอบังคับสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยขอนแกน จำกัด ฉบับ พ.ศ. 2566 โดย

ม ีประเด ็นหล ักในการแก ไขค ุณสมบัต ิในการสม ัครเป นสมาช ิกเพ ื ่อเป นสว ัสด ิการให ก ับบ ุคลากร

มหาวิทยาลัยขอนแกน และการแกไขในประเด็นคณะกรรมการดำเนินการเพื่อใหวาระของคณะกรรมการ

ดำเนินการสอดคลองกับ พรบ.สหกรณ ดังนี้ 

                                         เปรียบเทียบการแกไขขอบังคับ                                      แบบ ทข.1 

สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยขอนแกน จำกัด พ.ศ. 2566 

ขอบังคับ ฉบับ พ.ศ. 2565  

(เดิม) 

ขอบังคับฉบับ พ.ศ. 2566  

(ใหม) 

เหตุผลที่

แกไข 

หมวด 1 

ชื่อ ประเภท และที่ต้ังสหกรณ 

หมวด 1 

ชื่อ ประเภท และที่ต้ังสหกรณ 

คงเดิม 

 

หมวด 2 

วตัถุประสงค  

หมวด 2 

วตัถุประสงค  

คงเดิม 

 

ขอ 3. อำนาจกระทำการ เพื่อใหบรรลุวัตถุประสงคของ

สหกรณ ใหสหกรณมีอำนาจกระทำการ  ดังตอไปน้ี 

ขอ 3 อำนาจกระทำการ เพื่อใหบรรลุวัตถุประสงค

ของสหกรณ ใหสหกรณมีอำนาจกระทำการ ดังตอไปน้ี 

(1) รับฝากเงินจากสมาชิกหรือสมาชิกสมทบ 

-เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับ
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 (1)  รับฝากเงินจากสมาชิกหรือสมาชิกสมทบ หรือ

สหกรณอื่น และสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห ซึ่งมีสมาชิก

ของสมาคมนั้นไมนอยกวากึ่งหนึ่งเปนสมาชิกของสหกรณ

ผูรับฝากเงินหรือนิติบุคคลซึ่งมี  บุคลากรหรือลูกจางไม

นอยกวากึ่งหนึ่งของนิติบุคคลนั้น เปนสมาชิกของสหกรณ

ผูรับฝากเงิน 

          (2) จัดหาทุนเพื่อกิจการของสหกรณ 

          (3) ใหเงินกูแกสมาชิก 

          (4) ใหสหกรณอื่นกูยืมเงิน 

        (5) ซื้อหุนของธนาคาร ซึ่งมีวัตถุประสงคเพื่อให

ความชวยเหลือทางการเงินแกสหกรณ 

        (6) ซื้อหุนของชุมนุมสหกรณหรือสหกรณอื่น  

        (7) ซื้อหุนของสถาบันท่ีประกอบธุรกิจอันทำให

เกิดความสะดวก หรือสงเสริมความเจริญแกกิจการของ

สหกรณ 

         (8) ซื้อหลักทรัพยรัฐบาล หรือรัฐวิสาหกิจ 

          (9) ออกต๋ัวสัญญาใชเงินหรือตราสารอื่น 

          (10) ฝาก หรือลงทุนอยางอื ่นตามกฎหมายวา 

ดวยสหกรณ หรือลงทุนตามที่คณะกรรมการพัฒนาการ              

สหกรณแหงชาติกำหนด 

         (11) ดำเนินการใหกูยืมเพื่อการเคหะ ใหสินเชื่อ 

ใหยืม ใหเชา ใหเชาซื้อ โอน รับจำนอง หรือรับจำนำ ซึ่ง

ทรัพยสินแกสมาชิก 

         (12) ใหสวัสดิการหรือการสงเคราะหตามสมควร

แกสมาชิกและครอบครัว 

         (13) ใหความชวยเหลือทางวิชาการแกสมาชิก 

         (14) ขอรับความชวยเหลือทางวิชาการจากทาง

ราชการ หนวยงานของตางประเทศหรือบุคคลอื่นใด 

         (15) กระทำการต างๆ ตามที ่อน ุญาตไว  ใน

กฎหมายวาดวยสหกรณ เพื่อใหเปนไปตามวัตถุประสงค

ที่กลาวขางตน รวมถึงซื้อ ถือกรรมสิทธิ์หรือทรัพยสิทธิ

ครอบครอง กู ยืม เชาหรือใหเชา เชาซื้อ หรือใหเชาซื้อ 

         โอนหรือรับโอน สิทธิการเชาหรือสิทธิการเชาซื้อ 

ขายหรือจำหนาย จำนองหรือรับจำนอง จำนำหรือรับจำนำ 

ดวยวิธีอื่นใด ซึ่งทรัพยสินแกสมาชิกหรือของสมาชิก หรือ

หรือสหกรณอื่น และสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหซึ่งมี

สมาชิกของสมาคมนั้นไมนอยกวากึ่งหนึ่งเปนสมาชิก

ของสหกรณผูรับฝากเงินหรือนิติบุคคลซึ่งมีบุคลากร

หรือลูกจางไมนอยกวากึ่งหนึ่งของนิติบุคคลนั้น เปน

สมาชิกของสหกรณผูรับฝากเงิน 

(2)  จัดหาทุนเพื่อกิจการตามวัตถุประสงคของสหกรณ 

(3)  ใหเงินกูแกสมาชิก 

(4)  ใหสหกรณอื่นกูยืมเงิน 

(5)  ซื้อหุนของธนาคารซึ่งมีวัตถุประสงคเพื่อให 

ความชวยเหลือทางการเงินแกสหกรณ 

(6)  ซื้อหุนของชุมนุมสหกรณ 

(7) ซื้อหุนของสถาบันท่ีประกอบธุรกิจอันทำให 

เกิดความสะดวกหรือสงเสริมความเจริญแกกิจการ

ของสหกรณ 

(8) ซื้อหลักทรัพยรัฐบาลหรือรัฐวิสาหกิจ 

(9) ออกต๋ัวสัญญาใชเงิน 

 (10) ฝากหรือลงทุนอยางอืน่ตามกฎหมายและ 

ตามที ่คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณแหงชาติ

กำหนด 

 (11) ดำเนินการใหกูยืมเพื่อการเคหะ 

 (12) ใหสวัสดิการและการสงเคราะหตามสมควร 

แกสมาชิกและครอบครัว 

(13) ใหความชวยเหลือทางวิชาการแกสมาชิก 

(14) ขอรับความชวยเหลือทางวิชาการจากทางราชการ  

หนวยงานของตางประเทศ หรือบุคคลอื่นใด 

(15) กระทำการตางๆ ตามที่อนุญาตไวในกฎหมาย

วาดวยสหกรณ เพื่อใหเปนไปตามวัตถุประสงคที่กลาว

ขางตน รวมถึงซื ้อ ถ ือกรรมสิทธิ ์หร ือทรัพยสิทธิ

ครอบครอง กู ยืม เชาหรือใหเชา เชาซื้อหรือใหเชาซื้อ 

โอนหรือรับโอน สิทธิการเชาหรือสิทธิการเชาซื้อ ขาย

หรือจำหนาย จำนองหรือรับจำนอง จำนำหรือรับจำนำ 

ดวยวิธีอื่นใด ซึ่งทรัพยสินแกสมาชิกหรือของสมาชิก 

กรมสงเสริม

สหกรณ   

พ.ศ. 2565 
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ดำเนินธุรกิจหรือกิจการอยางอื่นบรรดาที่เกี ่ยวกับ หรือ

เน่ืองในการจัดใหสำเร็จตามวัตถุประสงคของสหกรณ 

หมวด  3 

ทุน 

ขอ 4. ที่มาของเงินทุน สหกรณอาจหาทุนเพื่อ

ดำเนินงานตามวัตถุประสงค ดังตอไปน้ี 

 (1)  ออกหุน 

    (2)  รับฝากเงินจากสมาชิกหรือสมาชิกสมทบหรือ

สหกรณอื่น และสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห ซึ่งมีสมาชิก

ของสมาคมนั้น ไมนอยกวากึ่งหนึ่งเปนสมาชิกของสหกรณ

ผูรับฝากเงิน หรือนิติบุคคลซึ่งมีบุคลากรหรือลูกจาง ไม

นอยกวากึ่งหนึ่งของนิติบุคคลนั้น เปนสมาชิกของสหกรณ

ผูรับฝากเงิน 

 (3)  กูยืมเงิน ออกต๋ัวสัญญาใชเงิน และหรือตรา

สารการเงินอยางอื่น 

 (4)  สะสมทุนสำรองและ หรือทุนอื่นๆ 

  (5)  รับเงินอุดหนุนหรือทรัพยสินท่ีมีผูยกให 

หมวด  3 

ทุน 

ขอ 4 ที่มาของทุน สหกรณอาจหาทุนเพื่อดำเนินงาน

ตามวัตถุประสงคดังตอไปน้ี 

(1) ออกหุนโดยวิธีการขายหุนใหแกสมาชิก 

(2) รับฝากเงินตามกฎหมายวาดวยสหกรณ 

(3) กู ย ืมเงิน หรือรับเงินจากการออกต๋ัว

สัญญาใชเงิน 

(4) สะสมทุนสำรองและทุนอื่น ๆ 

(5) รับเงินอุดหนุนหรือทรัพยสินท่ีมีผูยกให 

 

 

 

 

-เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับ

กรมสงเสริม

สหกรณ   

พ.ศ. 2565 

 

ขอ 5 ขอ 5 - 6 เหมือนเดิม  

ขอ 7. การชำระคาหุนรายเดือน  การชำระคาหุนรายเดือน

นั้น ใหชำระโดยวิธีหักจากเงินไดรายเดือนของสมาชิกในวัน

จายเงินไดรายเดือนประจำเดือนนั้น  ๆทุกเดือน เมื่อสมาชิก

มีคำขอเปนหนังสือและคณะกรรมการดำเนินการได

สอบสวนพิจารณาเห็นวาสมาชิกน้ัน ตกอยูในพฤติการณอัน

ทำใหไมสามารถชำระคาหุนรายเดือนไดโดยมิใชเกิดขึ้นดวย

เจตนาอันไมสุจริตของตน  คณะกรรมการดำเนินการจะ

อนุญาตใหสมาชิกนั ้นมิต องชำระคาหุ นรายเดือนช่ัว

ระยะเวลาตามท่ีคณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควรก็ได 

ขอ 7 การชำระคาหุนรายเดือน การชำระคาหุนราย

เดือนนั้น ใหชำระโดยวิธีหักจากเงินไดรายเดือนของ

สมาชิกในวันจายเงินไดรายเดือนประจำเดือนนั้น  ๆทุก

เดือน กรณีสมาชิกท่ีเกษียณอายุ หรือสมาชิกท่ีโอนยาย

สังกัดตามขอ 41 และไมสามารถหักรายได ใหสมาชิก

รายน้ันนำเงินสงสหกรณทุกวันส้ินเดือน 

 

 -เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับ

กรมสงเสริม

สหกรณ 

พ.ศ. 2565 

 

 

ขอ 8 – 10 เหมอืน ขอ 8 – 10 เดิม  

การใหเงินกู 

ขอ  11.  การใหเงินกู  เงินกูน้ันอาจใหไดแก 

 (1)  สมาชิกของสหกรณ 

 (2)  สหกรณอื่น  

การใหเงินกูแกสมาชิกนั้น ใหคณะกรรมการ

ดำเนินการมีอำนาจพิจารณาวินิจฉัยใหเงินกู ไดตาม

ขอบังคับน้ีและตามระเบียบของสหกรณ 

การใหเงินกู 

ขอ 11 การใหเงินกู สหกรณอาจใหเงินกูแก 

(1) สมาชิกของสหกรณ 

(2) สหกรณอื่น  

การใหเงินกูแกสมาชิกน้ัน ใหคณะกรรมการ

ดำเนินการมีอำนาจพิจารณาวินิจฉัยใหเงินกูไดตาม

ขอบังคับน้ีและตามระเบียบของสหกรณ 

-เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับ

กรมสงเสริม

สหกรณ   

พ.ศ. 2565 
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ขอกำหนดตางๆ เก ี ่ยวก ับหลักเกณฑการ

พิจารณาวินิจฉัยใหเงินกู  ประเภทและจำกัดแหงเงินกู 

หลักประกันสำหรับเงินกู  ลำดับแหงการใหเงินกู  การ

กำหนดอัตราดอกเบี้ยเงินกู การสงเงินงวดชำระหนี้เงินกู 

การควบคุมหลักประกัน การเรียกคืนเงินกูและอื่นๆ ให

เปนไปตามท่ีกำหนดไวในระเบียบของสหกรณ 

การใหเงินกูแกสหกรณอื่นนั้น คณะกรรมการ

ดำเนินการจะพิจารณาใหกู ไดตอเมื่อสหกรณมีเงินทุน

เหลือจากการใหเงินกูแกสมาชิกแลว ตามระเบียบของ

สหกรณท่ีไดรับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ  

สมาชิกหรือสหกรณอื่นซึ่งประสงคจะขอกูเงิน

จากสหกรณนี้ ตองเสนอคำขอกูตามแบบและระเบียบ

ของสหกรณท่ีกำหนดไว 

ขอกำหนดตางๆ  เกี่ยวกับหลักเกณฑการพิจารณา

วินิจฉัยใหเงินกู  ประเภทและวงเงินใหกู  หลักประกัน

สำหรับเงินกู ลำดับแหงการใหเงินกู การกำหนดอัตรา

ดอกเบี ้ยเง ินกู   การสงเง ินงวดชำระหนี ้ การควบคุม

หลักประกัน การเรียกคืนเงินกู การสอบทานกระบวนการ

ปฏิบัติงานที่เก่ียวของกับการทำธุรกรรมดานสินเชื่อหรือ

การใหเงินกู และอื่นๆ  ใหเปนไปตามท่ีกำหนดไวในระเบียบ

ของสหกรณ 

การใหเงินกูแกสหกรณอื่นนั้น คณะกรรมการ

ดำเนินการจะพิจารณาใหกูไดตอเมื่อสหกรณมีเงินทุน

เหลือจากการใหเงินกูแกสมาชิกแลว ตามระเบียบของ

สหกรณท่ีไดรับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ 

สมาชิกหรือสหกรณอื่นซึ่งประสงคจะขอกู

เงินจากสหกรณนี้ ตองเสนอคำขอกูตามแบบและ

ระเบียบของสหกรณท่ีกำหนดไว 

ขอ  12 - 15 เหมือน ขอ 12 – 15 เดิม  

ขอ 16. ความผูกพันของผูกูและผูค้ำประกัน ผูกูหรือผู

ค้ำประกันตองรับผูกพันวา ถาตนประสงคจะขอโอนหรือ

ยาย หรือลาออกจากราชการ หรืองานประจำตามขอ 32 

(3) จะตองแจงเปนหนังสือใหสหกรณทราบและจัดการ

ชำระหน้ีสินซึ่งตนมีอยูตอสหกรณใหเสร็จส้ินเสียกอน   

ขอ 16 ความผูกพันของผูกูและผูค้ำประกัน ผูกูหรือผู

ค้ำประกันตองรับผูกพันวา ถาตนประสงคจะขอโอนหรือ

ยาย หรือลาออกราชการ หรืองานประจำตามขอ 32(3) 

จะตองแจงเปนหนังสือใหสหกรณทราบและจัดการชำระ

หน้ีสินซึ่งตนมีอยูตอสหกรณใหเสร็จส้ินเสียกอน  (เวนแต

กรณีที่ยังคงเปนสมาชิกอยู) 

-เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับ

กรมสงเสริม

สหกรณ 

พ.ศ.2565 

 

ขอ 17 เหมอืน ขอ 17 เดิน  

การกูยืมเงินหรือการค้ำประกัน 

ขอ 18. วงเงินกูยืมหรือการค้ำประกัน ที่ประชุมใหญ

อาจกำหนดวงเงินกู ยืม หรือการค้ำประกันสำหรับป

หนึ ่งๆ ไวตามที ่จำเปนและสมควรแกการดำเนินงาน 

วงเงินซึ่งกำหนดดังวานี้ตองไดรับความเห็นชอบจากนาย

ทะเบียนสหกรณ 

ถ าที ่ประชุมใหญยังม ิไดกำหนด หรือนาย

ทะเบียนสหกรณยังมิไดใหความเห็นชอบวงเงินกูยืมหรือ

การค้ำประกันสำหรับปใด ก็ใหใชวงเงินกูยืมหรือการค้ำ

ประกันสำหรับปท่ีแลวไปพลางกอน 

การกูยืมเงินหรือการค้ำประกัน 

ขอ 18 วงเงินการกู ย ืมหรือการค้ำประกัน ใหท่ี

ประชุมใหญกำหนดวงเงินการกูยืมหรือการค้ำประกัน

สำหรับปหนึ่งๆ ไวตามที่จำเปนและสมควรแกการ

ดำเนินงาน วงเงินซึ่งกำหนดดังวานี้ ตองเปนไปตามท่ี

กฎหมายวาดวยสหกรณกำหนดไวและไดรับความ

เห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ 

-เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับ

กรมสงเสริม

สหกรณ   

พ.ศ.2565 

 

 

ขอ 19 - 20 เหมอืน ขอ 19 -20  เดิม  
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ขอ 21. การเงินของสหกรณ การรบัจายและเกบ็รักษา

เงินของสหกรณใหอยูในความรับผิดชอบของผูจัดการ 

ท้ังน้ี เปนไปตามระเบียบของสหกรณ 

 

ขอ 21 การเงินของสหกรณ คณะกรรมการดำเนินการ

ตองดำเนินการในทางอันสมควรเพื ่อใหการเงินของ

สหกรณเปนไปโดยเรียบรอยและเกิดประโยชนแก

สหกรณ ซึ่งรวมท้ังในขอตอไปน้ี 

(1) การรับจายและเก็บรักษาเงินของสหกรณให

เปนไปตามท่ีกำหนดไวในระเบียบของสหกรณ 

(2) การรับจายเงินของสหกรณตองกระทำท่ี

สำนักงานของสหกรณเทาน้ัน เวนแตมีกรณีอันจำเปนท่ีไม

อาจปฏิบัติได ใหคณะกรรมการดำเนินการพิจารณา

กำหนดวิธีปฏิบัติไดตามสมควร 

-เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับ

กรมสงเสริม

สหกรณ   

พ.ศ.2565 

 

 

ขอ 22. การบัญชีของสหกรณ ใหสหกรณจัดใหมีการทำ

บัญชีตามแบบและรายการท่ีนายทะเบียนสหกรณกำหนด 

และเก็บรักษาบัญชีและเอกสารประกอบการลงบัญชีไวท่ี

สำนักงานสหกรณภายในระยะเวลาท่ีนายทะเบียน

สหกรณกำหนด 

ใหบันทึกรายการในบัญชีเกี่ยวกับกระแสเงินสด

ของสหกรณในวันที ่เก ิดเหตุนั ้น สำหรับเหตุอื ่นที ่ไม

เกี ่ยวกับกระแสเงินสดใหบันทึกรายการในสมุดบัญชี

ภายในสามวันนับแตวันที่มีเหตุอันจะตองบันทึกรายการ

น้ัน และการลงบัญชีตองมีเอกสารประกอบการลงบัญชีท่ี

สมบูรณโดยครบถวน 

          ใหสหกรณจัดทำงบการเงินประจำปอยางนอยครั้ง

หนึ่งทุกรอบสิบสองเดือนอันจัดวาเปนรอบปทางบัญชีของ

สหกรณซึ่งตองมีรายการแสดงสินทรัพย หนี้สิน และทุน

ของสหกรณ กับทั ้งบัญชีกำไรขาดทุนตามแบบที ่นาย

ทะเบียนสหกรณกำหนด 

วันส้ินปทางบัญชีของสหกรณใหส้ินสุด ณ วันท่ี 

31 ธันวาคม ของทุกป 

ข  อ  22 การบ ัญช ีของสหกรณ  คณะกรรมการ

ดำเนินการมีหนาที่ทำบัญชีตามแบบและรายการที่นาย

ทะเบียนสหกรณกำหนด และเก็บรักษาบัญชีและเอกสาร

ประกอบการลงบัญชีไวที ่สำนักงานสหกรณภายใน

ระยะเวลาท่ีนายทะเบียนสหกรณกำหนด 

ใหบันทึกรายการในบัญชีเกี่ยวกับกระแสเงินสด

ของสหกรณในวันที่เกิดเหตุนั ้น สำหรับเหตุอื ่นที่ไม

เกี ่ยวกับกระแสเงินสดใหบันทึกรายการในสมุดบัญชี

ภายในสามวันนับแตวันที ่ม ีเหตุอันจะตองบันทึก

รายการนั้น และการลงบัญชีตองมีเอกสารประกอบการ

ลงบัญชีท่ีสมบูรณโดยครบถวน 

ใหสหกรณจัดทำงบการเงินประจำปทุกรอบป

ทางบ ัญช ีของสหกรณ ซ ึ ่งต องม ีรายการแสดง

สินทรัพย หนี้สิน และทุนของสหกรณ กับทั้งบัญชี

กำไรขาดทุน ตามแบบท่ีนายทะเบียนสหกรณกำหนด 

วันสิ้นปทางบัญชีของสหกรณใหสิ้นสุด  ณ  

วันท่ี 31 ธันวาคม ของทุกป 1 

-เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับ

กรมสงเสริม

สหกรณ   

พ.ศ.2565 

 

ขอ 23 เหมอืน ขอ 23  เดิม  

ขอ 24. ทะเบียนและเอกสารของสหกรณ ใหสหกรณมี

ทะเบียนสมาชิก ทะเบียนหุน สมุดรายงานการประชุม 

ตลอดจนทะเบียนอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการดำเนินการ

เห็นสมควรใหมีขึ้น 

ข อ 24 ทะเบ ียนและเอกสารของสหกรณ 1 2 

สหกรณตองจัดทำทะเบียนสมาชิก ทะเบียนหุนซึ่ง

ทะเบียนดังกลาวอยางนอยตองมีชื ่อ เลขบัตร

ประจำตัวประชาชน สัญชาติ ที่อยูของสมาชิก 

-เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับ

กรมสงเสริม

สหกรณ   

 
1 ระบุวันท่ีใหช้ัดเจน เช่น สิ้นสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม เป็นต้น 
2 ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ว่าด้วยการจัดทำทะเบียนสมาชกิและทะเบียนหุ้นของสหกรณ์ พ.ศ. 2564     
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          ให สหกรณส งสำเนาทะเบ ียนสมาชิกและ

ทะเบียนหุนแกนายทะเบียนสหกรณภายในเกาสิบวันนับ

แตวันท่ีจดทะเบียน 

 

 

 

ใหสหกรณรายงานการเปลี่ยนแปลงรายการใน

ทะเบียนสมาชิกหรือทะเบียนหุนตอนายทะเบียนสหกรณ

ภายในสามสิบวันนับแตวันส้ินปทางบัญชีของสหกรณ 

สมาชิกอาจขอตรวจดูเอกสารดังกลาวในวรรค

กอนได ณ สำนักงานของสหกรณในระหวางเวลาทำงาน 

แตจะดูบัญชีหรือทะเบียนเกี่ยวกับเงินคาหุน เงินฝาก 

หรือเงินกูของสมาชิกรายอื่นไมได นอกจากจะไดรับความ

ยินยอมเปนหนังสือของสมาชิกน้ัน และไดรับอนุญาตจาก

ผูจัดการกอน 

และรายการเกี่ยวกับการถือหุนของสมาชิก และ

จัดทำสมุดรายงานการประชุมใหญ การประชุม

ค ณ ะ ก ร รม ก า ร ด ำ เ น ิ น ก า ร  ก า รป ร ะ ชุ ม

คณะกรรมการอื่น ตลอดจนทะเบียนอื่นๆ ตามที่

คณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควรใหมีขึ้น 

สหกรณตองสงสำเนาทะเบียนสมาชิก 

และทะเบียนหุนแกนายทะเบียนสหกรณภายใน

เกาสิบวันนับแตวันที่จดทะเบียน 

ใหสหกรณรายงานการเปลี่ยนแปลงรายการ

ในทะเบียนสมาชิกหรือทะเบียนหุนตอนายทะเบียน

สหกรณภายในสามสิบวันนับแตวันสิ้นปทางบัญชี

ของสหกรณ 

สมาชิกอาจขอตรวจดูเอกสารดังกลาวในวรรค

แรกกอนได ณ สำนักงานของสหกรณในระหวางเวลา

ทำงาน แตจะดูบัญชีหรือทะเบียนเกี่ยวกับเงินคาหุน 

เงินฝาก หรือเงินกูของสมาชิกรายอื่นไมได นอกจาก

จะไดรับความยินยอมเปนหนังสือของสมาชิกนั้นและ

ไดรับอนุญาตจากผูจัดการกอน 

พ.ศ.2565 

 

ขอ 25 เหมอืน ขอ 25 เดิม  

ขอ 26. การกำกับดูแลสหกรณ นายทะเบียนสหกรณ 

รองนายทะเบียนสหกรณ ผู ตรวจการสหกรณ ผู สอบ

บัญชี หรือพนักงานเจาหนาที่ซึ ่งนายทะเบียนสหกรณ

มอบหมาย ม ี อำนาจออกคำส ั ่ ง เป นหน ั งส ื อให

คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ คณะกรรมการอื่น ผู

ตรวจสอบกิจการ ผูจัดการ เจาหนาที่ หรือเชิญสมาชิก

ของสหกรณมาชี ้แจงขอเท็จจริงเกี ่ยวกับการดำเนิน

กิจการของสหกรณ หรือใหสงเอกสารเกี ่ยวกับการ

ดำเนินงาน หรือรายงานการประชุมได และมีอำนาจเขา

ไปตรวจสอบในสำนักงานของสหกรณระหวางเวลาทำงาน

ของสหกรณได 

ทั้งนี ้ ใหผู ซึ ่งเกี ่ยวของตามความในวรรคแรก

อำนวยความสะดวกใหความชวยเหลือและใหคำชี้แจงแก

ผูปฏิบัติการตามสมควร 

ข อ  26 การกำก ับด ูแลสหกรณ คณะกรรมการ

ดำเนินการ คณะกรรมการอื่น คณะอนุกรรมการ ผู

ตรวจสอบกิจการ ผูจัดการ เจาหนาที่ สมาชิกสหกรณ 

หรือบุคคลที่เกี่ยวของกับสหกรณ ซึ่งไดรับคำสั่งจาก

นายทะเบ ียนสหกรณ รองนายทะเบ ียนสหกรณ 

ผูตรวจการสหกรณ ผูสอบบัญชี หรือพนักงานเจาหนาท่ี

ซึ่งนายทะเบียนสหกรณมอบหมาย ใหชี้แจงขอเท็จจริง

เกี่ยวกับกิจการของสหกรณหรือใหสงเอกสารเกี่ยวกับ

การดำเนินงานหรือรายงานการประชุม หรือเขามา

ตรวจสอบในสำนักงานของสหกรณระหวางเวลาทำงาน

ของสหกรณ  

ใหผู ซ ึ ่งเกี ่ยวของตามความในวรรคแรก

ปฏิบัติตามคำสั่งและอำนวยความสะดวกใหความ

ชวยเหลือ รวมท้ังใหคำชี้แจงตามสมควร 

-เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับ

กรมสงเสริม

สหกรณ   

พ.ศ.2565 

 

ขอ 27 เหมือน ขอ 27 เดิม  

กำไรสุทธิประจำป 

ขอ 28. การจัดสรรกำไรสุทธิประจำป  เมื ่อสิ ้นปทาง

บัญชีและไดปดบัญชีตามมาตรฐานการสอบบัญชีท่ี

กำไรสุทธิประจำป 

ขอ 28 การจัดสรรกำไรสุทธิประจำป เมื่อสิ้นปทาง

บัญชีและไดปดบัญชีตามมาตรฐานการสอบบัญชีท่ี

-เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับ
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รับรองโดยทั่วไปแลว ปรากฏวาสหกรณมีกำไรสุทธิ  ให

จัดสรรเปนทุนสำรองไมนอยกวารอยละสิบของกำไรสุทธิ  

และเปนคาบำรุงสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทยตาม

อัตราที่กำหนดในกฎกระทรวง แตตองไมเกินรอยละหา

ของกำไรสุทธิ 

       กำไรสุทธิประจำปท่ีเหลือจากการจัดสรรตาม

ความในวรรคกอนน้ัน ท่ีประชุมใหญอาจจะจัดสรรได

ดังตอไปน้ี 

(1) เปนเงินปนผลตามหุนท่ีชำระแลวใหแก 

สมาชิก แตตองไมเกินอัตราท่ีกำหนดในกฎกระทรวง โดย

คิดใหตามสวนแหงระยะเวลา อน่ึง ถาสหกรณถอนทุน

รักษาระดับอัตราเงินปนผลตาม (4) ออกจายเปนเงินปน

ผลสำหรับปใดดวยจำนวนเงินปนผลท้ังส้ินท่ีจายสำหรับ

ปน้ันก็ตองไมเกินอัตราดังกลาวมาแลว 

(2) เปนเงินเฉล่ียคืนใหแกสมาชิกตามสวน 

จำนวนแหงดอกเบ้ียเงินกู ซึ่งสมาชิกไดชำระแกสหกรณ

ในระหวางปแตสมาชิกท่ีผิดนัดการชำระเงินงวดชำระหน้ี

ไมวาตนเงินหรือดอกเบ้ียเปนเวลาถึงสองงวดติดตอกัน

หรือผิดนัดชำระหน้ีดังกลาวถึงสามคราวสำหรับเงินกูราย

หน่ึงๆในปใดมิใหไดรับเงินเฉล่ียคืนสำหรับปน้ัน 

(3) เปนเงินโบนัสแกกรรมการและเจาหนาท่ี 

ของสหกรณไมเกินรอยละสิบของกำไรสุทธิ 

(4) เปนทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผล ไมเกิน 

รอยละสองแหงทุนเรือนหุนของสหกรณตามที่มีอยูในวัน

ส้ินน้ัน  ทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผลน้ีจะถอนไดโดยมติ

แหงท่ีประชุมใหญเพื่อจายเปน เงินปนผลตามหุนตาม (1) 

(5) เปนทุนเพื่อการศึกษาอบรมทางสหกรณ 

ไมเกินรอยละสิบของกำไรสุทธิ ตามระเบียบของสหกรณ 

(6) เปนทุนสาธารณประโยชนไมเกินรอยละ 

สิบของกำไรสุทธิ ตามระเบียบของสหกรณ 

(7) เปนทุนสวัสดิการหรือการสงเคราะหตาม 

สมควรแกสมาชิกและครอบครัว ไมเกินรอยละสิบของ

กำไร สุทธิตามระเบียบของสหกรณ 

(8) เปนทุนเพื่อจัดต้ังสำนักงานหรือทุนอื่นๆ 

เพื่อเสริมสรางความมั่นคงใหแกสหกรณ 

(9) กำไรสุทธิสวนท่ีเหลือ (ถามี) ใหจัดสรร 

เปนทุนสำรองท้ังส้ิน 

รับรองโดยทั่วไปและระเบียบนายทะเบียนสหกรณ

แลว ปรากฏวาสหกรณมีกำไรสุทธิใหจัดสรรเปนทุน

สำรองไมนอยกวารอยละสิบของกำไรสุทธิ และเปนคา

บำรุงสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทยตามอัตราท่ี

กำหนดในกฎกระทรวง  

กำไรสุทธิประจำปที ่เหลือจากการจัดสรรตาม

ความในวรรคกอนนั้น ที่ประชุมใหญอาจจะจัดสรรได 

ดังตอไปน้ี 

(1) เปนเงินปนผลตามหุนที่ชำระแลวใหแก

สมาช ิ ก  แต ต  อ ง ไม  เก ิ นอ ั ตราท ี ่ ก ำหนดใน

กฎกระทรวง โดยคิดใหตามสวนแหงระยะเวลา 

อน่ึง ถาสหกรณถอนทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผล

ตาม (4) ออกจายเปนเงินปนผลสำหรับปใดดวย

จำนวนเงินปนผลทั้งสิ้นที่จายสำหรับปนั้นก็ตองไม

เกินอัตราดังกลาวมาแลว 

(2) เปนเงินเฉลี่ยคืนใหแกสมาชิกตามสวนธุรกิจ

ที่สมาชิกไดทำไวกับสหกรณในระหวางป เวนแตสมาชิก

ที่ผิดนัดการชำระหนี้สหกรณ มิใหไดรับเงินเฉลี ่ยคืน 

สำหรับงวดท่ีผิดนัดน้ัน 

(3) เปนเงินโบนัสแกกรรมการและเจาหนาท่ี

ของสหกรณไมเกินรอยละสิบของกำไรสุทธิ 

         (4) เปนทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผล ไมเกิน

รอยละสองแหงทุนเรือนหุนของสหกรณตามที่มีอยูใน

วันส้ินปน้ัน ทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผลน้ีจะถอนได

โดยมติแหงที่ประชุมใหญเพื่อจายเปนเงินปนผลตาม

หุนตาม (1) และหามจายทุนนี้หากสหกรณขาดทุน

อันเกิดจากเหตุทุจริต 

   (5) เปนทุนการศึกษาอบรมทางสหกรณไม

เกินรอยละสิบของกำไรสุทธิ  

   (6) เปนทุนสาธารณประโยชนไมเกินรอยละ

สิบของกำไรสุทธิ 

   (7) เปนทุนสวัสดิการและการสงเคราะหตาม

สมควรแกสมาชิกและครอบครัว ไมเกินรอยละสิบของ

กำไรสุทธิ 

        (8) เปนทุนเพื่อจัดตั้งสำนักงาน ไมเกินรอยละสิบ

ของ กำไรสุทธิ  

กรมสงเสริม

สหกรณ   

พ.ศ. 2565 
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        (9) กำไรสุทธิสวนที่เหลือ (ถามี) ใหจัดสรร

เปนทุนสำรองท้ังส้ิน 

2

3การใชจายทุนตามวรรคกอน ใหเปนไป

ตามระเบียบของสหกรณและใหกำหนดระเบียบ

สำหรับแตละทุนเปนการเฉพาะ  

ทุนสำรอง 

ขอ 29.  ที่มาแหงทุนสำรอง นอกจากจัดสรรจากกำไร

สุทธิตามขอ 28 แลว บรรดาเงินอุดหนุนหรือทรัพยสินท่ี

มีผูยกใหแกสหกรณ ถาผูยกใหมิไดกำหนดวาใหใชเพื่อ

การใด ใหจัดสรรเงินอุดหนุนหรือทรัพยสินนั้นเปนทุน

สำรองของสหกรณ 

อน่ึง จำนวนเงินซึ่งสหกรณพึงจายแกบุคคลใดก็

ตาม ถาไมมีการเรียกรองจนพนกำหนดอายุความก็ให

สมทบจำนวนเงินน้ันเปนทุนสำรอง 

กำไรส ุทธ ิประจำป ของสหกรณ ซ ึ ่ งคณะ 

กรรมการดำเนินการเสนอแนะใหที่ประชุมใหญจัดสรร

ตามขอ 28 หากที ่ประชุมใหญพิจารณาแลวเห ็นวา

รายการใดไมสมควรจัดสรรหรือตัดจำนวนใหนอยลงก็ดี 

ยอดเงนิจำนวนดังกลาวใหสมทบเปนทุนสำรองท้ังส้ิน 

ทุนสำรอง 

ขอ 29 ที่มาแหงทุนสำรอง นอกจากจัดสรรจากกำไร

ส ุทธ ิตามข อ 28 แล ว บรรดาเง ินอ ุดหน ุนหรือ

ทรัพยสินที ่ม ีผู ยกใหแกสหกรณ ถาผู ยกใหมิได

กำหนดวาใหใชเพื ่อการใด ใหนำเงินอุดหนุนหรือ

ทรัพยสินน้ันสมทบเปนทุนสำรองของสหกรณ 

จำนวนเงินซึ่งสหกรณพึงจายแกบุคคลใดก็

ตาม ถาไมมีการเรียกรองจนพนกำหนดอายุความก็

ใหสมทบจำนวนเงินน้ันเปนทุนสำรอง 

กำไรส ุทธ ิประจำปของสหกรณซ ึ ่งคณะ 

กรรมการดำเนินการเสนอแนะใหท่ีประชุมใหญจัดสรร

ตามขอ 28 หากที่ประชุมใหญพิจารณาแลวเห็นวา

รายการใดไมสมควรจัดสรรหรือตัดจำนวนใหนอยลงก็

ดี หรือปรากฎวาจำนวนที่จัดสรรไปแลวไมถูกตอง

หรือขัดตอกฎหมาย ยอดเงินจำนวนดังกลาวใหสมทบ

เปนทุนสำรองท้ังส้ิน 

-เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับ

กรมสงเสริม

สหกรณ   

พ.ศ. 2565 

 

ขอ 30 เหมอืน ขอ 30 เดิม  

หมวด  5 

สมาชิก 

ขอ 31. สมาชิก  สมาชิกสหกรณ คือ 

(1) ผูลงชื่อขอจดทะเบียนสหกรณ และผูซึ่ง 

มีชื่ออยูในบัญชีรายชื่อผูจะเปนสมาชิกของสหกรณ 

และไดชำระคาหุนตามจำนวนท่ีจะถือครบถวนแลว 

(2) ผูไดรับเลือกเขาเปนสมาชิกตามขอบังคับ 

 และไดชำระคาหุนตามจำนวนท่ีจะถือครบถวนแลว 

 

หมวด 5 

สมาชิก 

ขอ 31 สมาชิก สมาชิกสหกรณน้ีคือ 

(1) ผูท่ีมีชื่อและลงลายมือชื่อในบัญชีรายชื่อผูซึ่ง

จะเปนสมาชิกของสหกรณไดชำระคาธรรมเนียมแรกเขา 

และชำระคาหุนตามจำนวนท่ีจะถือครบถวนแลว 

(2) ผูไดรับเลือกเขาเปนสมาชิกตามขอบังคับท่ีได

ลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิกไดชำระคาธรรมเนียม

แรกเขาคาหุนตามจำนวนท่ีจะถือครบถวนแลว 

-เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับ

กรมสงเสริม

สหกรณ   

พ.ศ. 2565 

 

ขอ 32 เหมอืน ขอ 32 เดิม  

 มติที่ประชุม ที่ประชุมพิจารณาแลว มีมติเปนเอกฉันท เห็นชอบใหมีการแกไขขอบังคับสหกรณ

ออมทรัพยมหาวิทยาลัยขอนแกน จำกัด พ.ศ. 2566 ขอ 1 – 32 ตาม (ราง) ท่ีนำเสนอ 

 
3 ปรับปรุงขอ้ความ “ทุน” ให้สอดคลอ้งกับชื่อทุนขอ้ (4) (5) (6) (7) (8) แต่เจตนารมณ์ก็ยังเป็นทุนสะสมตาม มาตรา 60 
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ขอ 33. การเขาเปนสมาชิก ผูสมัครเขาเปนสมาชิก

ตามขอบังคับสหกรณ (รวมทั้งสมาชิกสหกรณอื่น ซึ่ง

ประสงคจะเขาเปนสมาชิกสหกรณตามขอ 37) ตองย่ืน

ใบสมัครตอสหกรณตามแบบพิมพที่สหกรณกำหนดไว 

โดยใหสมาชิก จำนวน 1 คน เปนผูรับรอง ถาผูสมัคร

เปนผูดำรงตำแหนงไมต่ำกวาระดับผูชำนาญการไมตอง

มีผูรับรอง 

     กรณีสมาชิกสมทบที่เปนสมาชิกสมทบกอน

วันที ่นายทะเบียนสหกรณรับจดทะเบียนขอบังคับ

สหกรณ แกไขเพิ ่มเติม ฉบับที ่  2 พ.ศ. 2563 ที ่มี

คุณสมบัติของสมาชิกตามขอบังคับสหกรณ ขอ 32 จะ

สมัครเปนสมาชิกไดตองยื่นใบสมัครตอสหกรณตาม

แบบพิมพท่ีสหกรณกำหนดไว โดยใหสมาชิก จำนวน 1 

คน เปนผูรับรอง โดยใหยกเวนคาธรรม-เนียมแรกเขา 

และคาถือหุนแรกเขา ใหถือเอาคาหุนท่ีมีอยูเดิมเปนคา

หุ นแรกเขาและใหนับอายุการเปนสมาชิกตอเนื ่อง

ตั้งแตวันที่เปนสมาชิกสมทบครั้งแรก  รวมถึงหากมี

หนี้สินและภาระค้ำประกัน ใหปฏิบัติตามสัญญาเงินกู

เดิมที่มีอยูกอนแลว ทั้งนี้ใหรวมถึงสมาชิกสมทบที่มี

การเปลี่ยนแปลงสถานภาพการจางของมหาวิทยาลัย 

ขอนแกน 

     เมื ่อคณะกรรมการดำเนินการไดสอบสวน

พิจารณาแลว ปรากฏวาผูสมัครมีคุณสมบัติถูกตอง

ตามที่กำหนดไวใน ขอ 32 ทั้งเห็นเปนการสมควรแลว 

ก็ใหรับเขาเปนสมาชิกได แลวเสนอเรื่องการรับสมาชิก

เขาใหม ใหท่ีประชุมใหญคราวถัดไปทราบ 

     ถาคณะกรรมการดำเนินการไมยอมรับผูสมัคร

เขาเปนสมาชิกดวยเหตุใดๆ ก็ตามเมื่อผูสมัครรองขอก็

ใหคณะกรรมการดำเนินการนำเรื่องเสนอเขาที่ประชุม

ใหญเพื่อวินิจฉัยชี้ขาด มติแหงที่ประชุมใหญ ใหรับเขา

เปนสมาชิกในกรณีดังวานี้ ตองมีคะแนนเสียงไมนอย

กวาสองในสามแหงจำนวนสมาชิกท่ีมาประชุม 

ข อ 33 การเขาเปนสมาชิก ผู สมัครเปนสมาชิกตาม

ขอบังคับ (รวมท้ังสมาชิกสหกรณออมทรัพยอื่นซึ่งประสงค

จะขอเขาเปนสมาชิกตามขอ 37) ตองยื่นใบสมัครพรอมลง

ลายมือชื ่อถึงสหกรณตามแบบที่กำหนดไว โดยตองมี

ผูบังคับบัญชาของผูสมัครในตำแหนงไมต่ำกวาชำนาญงาน 

จำนวนหน่ึงคน  รับรองแตถาผูสมัครเปนผูดำรงตำแหนงไม

ต่ำกวาชำนาญงาน ก็ไมตองมีผูรับรอง 

     กรณีสมาชิกสมทบที่เปนสมาชิกสมทบกอน

วันที ่นายทะเบียนสหกรณรับจดทะเบียนขอบังคับ

สหกรณ ฉบับ พ.ศ. 2566 ที่มีคุณสมบัติของสมาชิก

ตามขอบังคับสหกรณ ขอ 32 จะสมัครเปนสมาชิกได

ตองยื่นใบสมัครตอสหกรณตามแบบพิมพที ่สหกรณ

กำหนดไว โดยตองมีผู บังคับบัญชาของผู สมัครใน

ตำแหนงไมต่ำกวาชำนาญงานหนึ่งคน  เปนผูรับรอง 

โดยใหยกเวนคาธรรมเนียมแรกเขา และคาถือหุนแรก

เขา ใหถือเอาคาหุนที่มีอยูเดิมเปนคาหุนแรกเขาและ

ใหนับอายุการเปนสมาชิกตอเนื ่องตั ้งแตวันที ่เปน

สมาชิกสมทบครั้งแรก  รวมถึงหากมีหนี้สินและภาระ

ค้ำประกัน ใหปฏิบัติตามสัญญาเงินกูเดิมที่มีอยูกอน

แลว ทั้งนี้ใหรวมถึงสมาชิกสมทบที่มีการเปลี่ยนแปลง

สถานภาพการจางของมหาวิทยาลัยขอนแกน 

เมื ่อคณะกรรมการดำเนินการไดตรวจสอบ

คุณสมบัติแลวเปนที ่พอใจวาผู สมัครมีคุณสมบัติ

ถูกตองตามที ่กำหนดไวในขอ 32 ทั ้งเห็นเปนการ

สมควรรับเขาเปนสมาชิกได ก็ใหแจงผู สมัครชำระ

คาธรรมเนียมแรกเขา และชำระคาหุนตามจำนวนท่ี

จะถือใหครบถวน แลวเสนอเรื่องการรับสมาชิกเขา

ใหมใหท่ีประชุมใหญคราวถัดไปทราบ 

ถาคณะกรรมการดำเนินการไมยอมรับผูสมัคร

เขาเปนสมาชิกดวยเหตุใดๆ  เมื่อผูสมัครรองขอ ก็ให

คณะกรรมการดำเนินการนำเรื่องเสนอที่ประชุมใหญ

เพื่อวินิจฉัยชี้ขาด มติแหงที่ประชุมใหญใหรับเขาเปน

สมาชิกในกรณีดังวาน้ี ใหถือเสียงไมนอยกวาสองในสาม

ของสมาชิก3

4 หรือผูแทนสมาชิกซึ่งมาประชุม 

-เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับ

กรมสงเสริม

สหกรณ   

พ.ศ. 2565 

 

 
4 สหกรณ์ใดไม่ประสงค์ประชุมโดยผูแ้ทนสมาชกิใหเ้อาออก 
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ผศ.ดร.เทวัญ เริ่มสูงเนิน สมาชิกเลขที่ 9523 อภิปราย ผูสมัครเปนสมาชิกตามขอบังคับ ตองยื่นใบ

สมัครพรอมลงลายมือชื่อถึงสหกรณตามแบบท่ีกำหนดไว “โดยตองมีผูบังคับบัญชาของผูสมัครในตำแหนงไมต่ำ

กวาชำนาญงานจำนวนหนึ่งคนรับรองแตถาผูสมัครเปนผูดำรงตำแหนงไมต่ำกวาชำนาญงาน ก็ไมตองมีผูรับรอง 

ผูบังคับบัญชาตองเปนสมาชิกสหกรณหรือไม ถาไมใชสมาชิกสหกรณมารับรองการเปนสมาชิกสหกรณจะขัดกับ 

พ.ร.บ.สหกรณหรือไม และเสนอใหผูท่ีรับรองการสมัครเปนสมาชิกสหกรณ ตองเปนสมาชิกสหกรณเทานั้น 
          มติที่ประชุม หลังจากไดมีการอภิปรายแลว ที่ประชุมพิจารณาแลว มีมติเห็นชอบใหมีการแกไข

ขอบังคับสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยขอนแกน จำกัด พ.ศ. 2566 ขอ 33 ตาม (ราง) ที่นำเสนอ 

จำนวน 89 เสียง เห็นชอบใหใชตามขอบังคับสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยขอนแกน จำกัด พ.ศ. 2565 

จำนวน 21 เสียง งดออกเสียง 40 เสียง จากสมาชิกผูเขารวมประชุมท้ังหมด 150 คน 

ขอ 34 - 38 เหมอืน ขอ 34 – 38  เดิม  

การต้ังผูรับโอนประโยชน 

ขอ 39. การตั ้งผู รับโอนประโยชน สมาชิกอาจทำ

หนังสือตั ้งบุคคลหนึ ่งหร ือหลายคนเปนผู ร ับโอน

ประโยชนในเงินคาหุ น เงินฝาก หรือเงินอื ่นใดจาก

สหกรณเมื่อตนถึงแกความตาย โดยมอบไวแกสหกรณ

เปนหลักฐาน หนังสือตั้งผูรับโอนประโยชนดังวานี้ตอง

ทำตามลักษณะพินัยกรรม 

ถาสมาชิกประสงคจะเพิกถอน หรือเปลี่ยนแปลง

การต้ังผูรับโอนประโยชนท่ีไดทำไวแลวก็ตองทำเปนหนังสือ

ตามลักษณะดังกลาวในวรรคกอนมอบใหสหกรณถือไว 

 เม ื ่อสมาชิกตาย ใหสหกรณแจงใหผ ู ร ับโอน

ประโยชนตามความในวรรคกอนทราบ สหกรณจะจายคาหุน 

เงินฝาก หรือเงินอื่นใดที่สมาชิกนั้นมีอยูในสหกรณคืนใหแก

ผูรับโอนประโยชนที่ไดตั้งไว หรือถามิไดตั้งไว ก็คืนใหแก

บุคคลที่ไดนำหลักฐานมาแสดงใหเปนที่พอใจคณะกรรมการ

ดำเนินการวาเปนทายาทผูมีสิทธิไดรับเงินจำนวนดังกลาว

น้ัน ท้ังน้ี ตามขอกำหนดในขอ 44 และขอ 45 

   ใหผูรับโอนประโยชนตามความในวรรคแรก  ย่ืน

คำขอรับเงินผลประโยชนตอสหกรณภายในกำหนดหนึ่งป

นับแตวันที่สมาชิกตายหรือไดรับแจงจากสหกรณ โดยให

แนบสำเนามรณะบัตรที ่ทางราชการออกใหแสดงวา

สมาชิกนั้นๆ  ไดถึงแกความตายไปประกอบการพิจารณา

ดวย  เมื่อคณะกรรมการดำเนินการไดพิจารณาและอนุมัติ

แลว  สหกรณจะจายเงินผลประโยชนดังกลาวภายในส่ีสิบ

หาวัน ในกรณีผูมีสิทธิรับเงินผลประโยชนไมยื่นคำขอรับ

การต้ังผูรับโอนประโยชน 

ขอ 39 การตั้งผูรับโอนประโยชนของสมาชิก สมาชิก

อาจทำหนังสือตั้งบุคคลหนึ่งหรือหลายคนเปนผูรับโอน

ประโยชนในเงินคาหุ น เงินฝาก หรือเงินอื ่นใดจาก

สหกรณเมื่อตนถึงแกความตาย โดยมอบไวแกสหกรณ

เปนหลักฐาน หนังสือต้ังผูรับโอนประโยชนดังวาน้ีใหทำ

ตามแบบท่ีสหกรณกำหนด  

ถาสมาชิกประสงคจะเพิกถอนหรือเปล่ียนแปลง

การตั้งผูรับโอนประโยชนที่ไดทำไวแลวก็ตองทำเปน

หนังสือตามแบบในวรรคกอนมอบใหสหกรณถือไว   

เมื ่อสมาชิกตาย ใหสหกรณแจงใหผู ร ับโอน

ประโยชนตามความในวรรคกอนทราบ สหกรณจะจาย

คาหุ น เงินฝาก หรือเงินอื ่นใดที ่สมาชิกนั ้นมีอยู ใน

สหกรณคืนใหแกผูรับโอนประโยชนที่ไดตั้งไว หรือถา

มิไดตั้งไว ก็คืนใหแกบุคคลที่ไดนำหลักฐานมาแสดงให

เปนที่พอใจคณะกรรมการดำเนินการวาเปนทายาทของ

ผู ม ีส ิทธิไดร ับเง ินจำนวนดังกลาวนั ้น ทั ้งนี ้  ตาม

ขอกำหนดในขอ 45 และขอ 46 

ใหผูรับโอนประโยชนตามความในวรรคแรก ย่ืนคำ

ขอรับเงินผลประโยชนตอสหกรณภายในกำหนดหนึ่งป

นับแตวันท่ีสมาชิกตายหรือไดรับแจงจากสหกรณ โดยให

แนบสำเนามรณบัตรที่ทางราชการออกใหแสดงวาสมาชิก

น้ัน  ๆไดถึงแกความตายไปประกอบการพิจารณาดวย เมื่อ

คณะกรรมการดำเนินการไดพิจารณาและอนุมัติแลว 

สหกรณจะจายเงินผลประโยชนดังกลาว4

5ภายในสี่สิบหา

-เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับ

กรมสงเสริม

สหกรณ   

พ.ศ. 2565 

 

 
5 สามารถปรับเปลี่ยนจำนวนวันได้ตามความเหมาะสม แต่ไม่ควรเกนิ 45 วัน 
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เงินผลประโยชน  หรือผูที่มีชื่อเปนผูรับโอนประโยชนท่ี

สมาชิกไดจัดทำใหสหกรณถือไวไมมีตัวอยูก็ดี  เมื่อพน

กำหนดอายุความฟองคดีใหสหกรณโอนจำนวนเงิน

ดังกลาวไปสมทบเปนทุนสำรองของสหกรณท้ังส้ิน 

วัน ในกรณีผูมีสิทธิรับเงินผลประโยชนไมย่ืนคำขอรับเงิน

ผลประโยชน หรือผู ที ่มีชื ่อเปนผู ร ับโอนประโยชนท่ี

สมาชิกไดจัดทำใหสหกรณถือไวไมมีตัวอยูก็ดี เมื่อพน

กำหนดอายุความฟองคดีใหสหกรณโอนจำนวนเงิน

ดังกลาวไปสมทบเปนทุนสำรองของสหกรณท้ังส้ิน 

การขาดจากสมาชิกภาพ 

ขอ 40. การขาดจากสมาชิกภาพ สมาชิกยอมขาด

จากสมาชิกภาพเพราะเหตุใดๆ ดังตอไปน้ี   

(1) ตาย 

(2) ลาออก 

(3) เปนคนไรความสามารถ หรอืคนเสมือน 

ไรความสามารถ 

(4) เปนบุคคลลมละลาย 

(5) ถูกออกจากราชการ หรืองานประจำ 

ตามขอ 32 (3) โดยมีความผิด 

(6) ถูกใหออกจากสหกรณ 

(7) ลาออกจากมหาวิทยาลัยขอนแกนหรือ 

โอนยายไปสังกัดหนวยงานอื ่นภายนอกมหาวิทยาลัย 

ขอนแกน ยกเวน ผูเกษียณอายุราชการ หรือเกษียณอายุ

การทำงานหรือเกษียณอายุราชการกอนกำหนด 

การขาดจากสมาชิกภาพ 

ขอ 40 การขาดจากสมาชิกภาพ สมาชิกยอมขาดจาก

สมาชิกภาพ เพราะเหตุใด  ๆดังตอไปน้ี 

(1) ตาย 

(2) ลาออก 

(3) เปนคนไรความสามารถ หรอืเสมือนไร

ความสามารถ 

(4) ตองคำพพิากษาใหลมละลาย 

(5) ตองคำพิพากษาถึงที่สุดใหจำคุกเวนแต

ความผิดลหุโทษหรือความผิดอนักระทำโดยประมาท 

(6) ขาดคุณสมบัติตามขอบังคับขอ 32 เวน

แตสมาชิกตามขอ 32 (3)  โดยมีความผิด 

(7)  ถูกใหออกจากสหกรณ 

(8)  ลาออกจากมหาวิทยาลัยขอนแกนหรือ

โอนยายไปสังกัดหนวยงานอืน่ภายนอกมหาวิทยาลัย 

ขอนแกน ยกเวน ผูเกษียณอายุราชการหรือเกษียณ 

อายุการทำงานหรือเกษียณ อายุราชการกอนกำหนด 

 

-เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับ

กรมสงเสริม
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-เพื่อใหผู

เกษียณอายุ

ราชการหรือ

เกษียณอายุการ 

ทำงานหรือ

เกษียณอายุ

ราชการกอน

กำหนดคง

สมาชิกภาพ

ตอไป 

สมาชิกอภิปราย  

ขอ 40 (6) ขาดคุณสมบัติตามขอบังคับขอ 32 เวนแตสมาชิกตามขอ 32 (3)  โดยมีความผิด  ใหใชขอความ

ดังนี้ “ขาดคุณสมบัติตามขอบังคับขอ 32 เวนแตสมาชิกตามขอ 32 (3) ท่ีโอน หรือยาย หรือออกจากราชการ หรืองาน

ประจำ โดยไมมีความผิดและมิไดลาออกจากสหกรณ” 

           มติท่ีประชุม หลังจากไดมีการอภิปรายแลว ท่ีประชุมมีมติเปนเอกฉันทแกไขเพ่ิมเติม ขอ 34 -40 

ตาม (ราง) ท่ีนำเสนอ แตใหเพ่ิมขอความ ขอ 40 (6) ขาดคุณสมบัติตามขอบังคับขอ 32 เวนแตสมาชิกตามขอ 

32 (3)  โดยมีความผิด  ใหใชขอความดังนี้ “ขาดคุณสมบัติตามขอบังคับขอ 32 เวนแตสมาชิกตามขอ 32 (3) ท่ี

โอน หรือยาย หรือออกจากราชการ หรืองานประจำ โดยไมมีความผิดและมิไดลาออกจากสหกรณ” 

 ขอ 41 สมาชิกที ่โอน หรือยาย หรือออกจาก

ราชการ หรืองานประจำโดยไมมีความผิด สมาชิก

ที ่โอนหรือยาย หรือออกจากราชการ หรืองาน

ประจำตามขอ 32 (3) โดยไมมีความผิดถามิได

ลาออกจากสหกรณดวย ก็ใหถือวาคงเปนสมาชิก

อยู และจะงดชำระคาหุนไดก็ตอเมื่อมีหน้ีสินไมเกิน 

-เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับ

กรมสงเสริม

สหกรณ   
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คาหุน สมาชิกเชนวาน้ันอาจไดรับเงินกูจากสหกรณ

ไดตามระเบียบของสหกรณ 

ขอ 41 ขอ 42 เหมอืน ขอ 41 เดิม  

ขอ 42. การใหออกจากสหกรณ สมาชิกอาจถูกให

ออกจากสหกรณเพราะเหตุอยางหน่ึงอยางใด

ดังตอไปน้ี 

(1) ไมชำระคาธรรมเนียมแรกเขา 

(2) ขาดชำระคาหุนรายเดือนถึงสามงวดติดตอกัน 

หรือขาดชำระรวมถึงหกงวด ท้ังน้ีโดยมิไดรับอนุญาตจาก

คณะกรรมการดำเนินการ 

(3) นำเงินกูไปใชผิดความมุงหมายท่ีใหเงินกูน้ัน 

(4) ไมจัดการแกไขหลักประกันสำหรับเงินกู 

ท่ีเกิดบกพรองใหคืนดีภายในระยะเวลาท่ี

คณะกรรมการดำเนินการกำหนด 

(5) คางสงเงินงวดชำระหน้ี ไมวาตนเงินหรือ 

ดอกเบ้ียติดตอกันเปนเวลาถึงสามงวด หรือผิดนัดการสง

เงินงวดชำระหน้ีดังวาน้ันถึงสามคราวสำหรับเงินกูราย

หน่ึงๆ ของปน้ันๆ 

(6) ไมใหขอความจริงเกี่ยวกับหน้ีสินของตน 

แกสหกรณเมื่อสมัครเขาเปนสมาชิก หรือเมื่อจะกอความ

ผูกพันในหน้ีสินตอสหกรณในฐานะผูกูหรือผูค้ำประกัน หรือ

เมื่อมีความผูกพันในหน้ีสินตอสหกรณอยูแลว 

(7) จงใจฝาฝนไมปฏิบัติตามกฎหมาย ขอบังคับ  

ระเบียบ มติ และคำสั่งของสหกรณหรือของที่ประชุม

กลุมที่ตนสังกัดหรือประพฤติการใดๆ อันเปนเหตุใหเห็น

วาไมซื ่อสัตยสุจริต แสดงตนเปนปฏิปกษหรือทำให

เสื่อมเสียตอสหกรณหรือขบวนการสหกรณ ไมวาโดย

ประการใดๆ 

     เมื่อคณะกรรมการดำเนินการไดสอบสวน 

พิจารณาปรากฏวา สมาชิกมีเหตุใดๆ ดังกลาวขางตนน้ี

และไดลงมติใหสมาชิกออกโดยคะแนนเสียงไมนอย

กวาสองในสามแหงจำนวนกรรมการดำเนินการที่มีอยู

ท้ังหมดในขณะน้ันแลว ก็เปนอันถือวาสมาชิกน้ันถูกให

ออกจากสหกรณ 

     สมาชิกท่ีถูกใหออกจากสหกรณมีสิทธิย่ืนอุทธรณ  

ขอ 43 การใหออกจากสหกรณ สมาชิกอาจถูกให

ออกจากสหกรณเพราะเหตุอยางหนึ ่งอยางใด

ดังตอไปน้ี 

(1) ขาดชำระคาหุ นรายเดือนถึงสามงวด

ติดตอกันหรือขาดชำระรวมถึงหกงวด ท้ังน้ีโดยมิได

รับอนุญาตจากคณะกรรมการดำเนินการ 

(2) นำเงินกูไปใชผิดวัตถุประสงคท่ีใหเงินกูน้ัน 

(3) ไมจัดการแกไขหลักประกันสำหรับเงินกู

ท ี ่ เก ิดบกพร องให ค ื นด ีภายในระยะเวลา ท่ี  

คณะกรรมการดำเนินการกำหนด 

(4) คางสงเงินงวดชำระหนี้ ไมวาตนเงินหรือ

ดอกเบ้ียติดตอกันเปนเวลาถึงสองเดือนหรือผิดนัดการ

สงเงินงวดชำระหนี้ดังวานั้นถึงสามคราวสำหรับเงินกู

รายหน่ึงๆ 

(5) ไมใหขอความจริงเกี่ยวกับหน้ีสินของตน

แกสหกรณเมื่อสมัครเขาเปนสมาชิก หรือเมื่อจะกอ

ความผูกพันในหนี้สินตอสหกรณในฐานะผูกูหรือผู

ค ้ำประกัน หรือเมื ่อมีความผูกพันในหนี ้ส ินตอ

สหกรณอยูแลว 

( 6 )จงใจฝ าฝ นไม ปฏ ิบ ัต ิตามกฎหมาย 

ขอบังคับ ระเบียบ มติ และคำสั่งของสหกรณหรือ

ประพฤติการใดๆ อันเปนเหตุใหเห็นวาไมซื ่อสัตย

สุจริต แสดงตนเปนปฏิปกษหรือทำใหเสื่อมเสียตอ

สหกรณไมวาโดยประการใดๆ 

เมื่อคณะกรรมการดำเนินการไดสอบสวน

พิจารณาปรากฏวาสมาชิกมีเหตุใดๆ ดังกลาว

ขางตนนี้และไดลงมติใหสมาชิกออกโดยคะแนน

เสียงไมนอยกวาสองในสามของจำนวนกรรมการ

ดำเนินการท่ีมีอยู ท้ังหมดในขณะน้ันแลว ก็เปนอัน

ถือวาสมาชิกน้ันถูกใหออกจากสหกรณ 

สมาชิกที่ถูกใหออกจากสหกรณมีสิทธิย่ืน

อุทธรณตอที่ประชุมใหญ โดยใหยื ่นอุทธรณตอผู

ตรวจสอบกิจการ หรือคณะผู ตรวจสอบกิจการ

-เพื่อใหเปนไป
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ตอที่ประชุมใหญ โดยใหยื่นอุทธรณตอผูตรวจสอบกิจการ

ภายในหกสิบวันนับแตวันที ่ทราบมติการใหออก  คำ

วินิจฉัยของท่ีประชุมใหญให เปนท่ีสุด 

ภายในหกสิบวันนับแตวันที่ไดรับแจงใหออกจาก

สหกรณคำวินิจฉัยของท่ีประชุมใหญใหเปนท่ีสุด 

ขอ 43. การถอนชื่อสมาชิกออกจากทะเบียนสมาชิก 

ในกรณีท่ีสมาชิกออกจากสหกรณไมวาเพราะเหตุใดๆ 

ใหคณะกรรมการดำเนินการถอนช่ือสมาชิกออกจาก

ทะเบียนสมาชิก โดยใหมีผลต้ังแตวันท่ีคณะกรรมการ

ดำเนินการมมีติ 

 

ขอ 44 การถอนชื่อสมาชิกออกจากทะเบียนสมาชิก 

ในกรณีที่สมาชิกออกจากสหกรณไมวาเพราะเหตุใดๆ 

หรือมีคำวินิจฉัยของที่ประชุมใหญเปนที่สุดใหออก

จากสมาชิก  ใหคณะกรรมการดำเนินการถอนช่ือ

สมาชิกออกจากทะเบียนสมาชิก โดยใหมีผลต้ังแตวันท่ี

คณะกรรมการดำเนินการมีมติ 

-เพื่อใหเปนไป
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ขอ 44. การจายคืนจำนวนเงินของสมาชิกที่ขาดจาก

สมาชิกภาพ  ในกรณีที่สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพเพราะ

เหตุตามขอ 40 (1) (2) (3) นั้น สหกรณจะจายคืนคาหุนท่ี

สมาชิกมีอยูในสหกรณใหกอนคาหุนของสมาชิกซึ่งออก

เพราะเหตุอื่น พรอมดวยเงินปนผลและเงินเฉลี่ยคืนคาง

จายบรรดาที่สมาชิกนั้นมีอยูในสหกรณคืนใหแกผูมีสิทธิ

ไดรับ  โดยเฉพาะคาหุ นนั ้นผู มีสิทธิไดรับจะเรียกให

สหกรณจายคืนทันทีโดยไมมีเงินปนผลหรือเงินเฉลี่ยคืน

สำหรับปที่ออกนั้น  หรือจะเรียกใหจายคืนหลังจากวันส้ิน

ปทางบัญชีที ่ออกโดยไดรับเงินปนผลและเงินเฉลี ่ยคืน

สำหรับปที ่ออกนั ้นดวย ในเมื ่อที ่ประชุมใหญมีมติให

จัดสรรกำไรสุทธิประจำปนั้นแลวก็ไดสุดแตจะเลือก  สวน

เงินรับฝากและดอกเบี้ยนั้น  สหกรณจะจายคืนใหตาม

ระเบียบของสหกรณ 

ถาในปใด จำนวนคาหุ นที ่ถอนคืนเนื ่องจาก

สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพจะเกินรอยละสิบแหง ทุนเรือน

หุนของสหกรณตามที่มีอยูในวันตนปนั้น คณะกรรมการ

ดำเนินการมีอำนาจใหรอการจายคืนคาหุนของสมาชิกท่ี

ขาดจากสมาชิกภาพรายตอไปในปนั้นไวจนถึงปทางบัญชี

ใหม แตเฉพาะสมาชิกท่ีขาดจากสมาชิกภาพเน่ืองจากตนได

โอนหรือยาย หรือออกจากราชการ หรืองานประจำตามขอ 

32 (3) โดยไมมีความผิดนั้น คณะกรรมการดำเนินการอาจ

ผอนผันเปนพิเศษ 

ในกรณีที่สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพเพราะ

เหตุตามขอ 40 (4) สหกรณ จะจายคาหุน เงินรับฝาก 

เงินปนผลและเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยคางจายบรรดา

ขอ 45 การจายคืนจำนวนเงินของสมาชิกที่ขาดจาก

สมาชิกภาพ ในกรณีท่ีสมาชิกขาดจากสมาชิกภาพเพราะ

เหตุตามขอ 40 (1) (2) (3) และ (5) สหกรณจะจายคืน

คาหุนท่ีสมาชิกมีอยูในสหกรณใหกอนคาหุนของสมาชิก

ซึ่งออกเพราะเหตุอื่น พรอมดวยเงินปนผลและเงินเฉล่ีย

คืนคางจายบรรดาที่สมาชิกนั้นมีอยูในสหกรณคืนใหแก

ผูมีสิทธิไดรับ โดยเฉพาะคาหุนน้ันผูมีสิทธิไดรับจะเรียก

ใหสหกรณจายคืนทันทีโดยไมมีเงินปนผลหรือเงินเฉล่ีย

คืนสำหรับปที่ออกนั้น หรือจะเรียกใหจายคืนหลังจาก

วันสิ้นปทางบัญชีที ่ออก โดยไดรับเงินปนผลและเงิน

เฉลี่ยคืนสำหรับปที่ออกนั้นดวยในเมื่อที่ประชุมใหญมี

มติใหจัดสรรกำไรสุทธิประจำปนั ้นแลวก็ไดสุดแตจะ

เลือก สวนเงินรับฝากและดอกเบ้ียน้ันสหกรณจะจายคืน

ใหตามระเบียบของสหกรณ  

ถาในปใดจำนวนคาหุนที่ถอนคืนเนื่องจาก

สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพจะเกินรอยละสิบแหง 

ทุนเรือนหุนของสหกรณตามที่มีอยูในวันตนปน้ัน 

คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจใหรอการจายคืน

คาหุนของสมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพรายตอไป

ในปนั้นไวจนถึงปทางบัญชีใหม แตเฉพาะสมาชกิท่ี

ขาดจากสมาชิกภาพเนื่องจากตนไดออกจากงาน

ประจำตามข อ 32 (3)  โดยไม ม ีความผ ิด น้ัน 

คณะกรรมการดำเนินการอาจผอนผันเปนพิเศษ 

ในกรณีท่ีสมาชิกขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุ

ตามขอ 40 (4) สหกรณจะจายคาหุน เงินรับฝาก เงินปน

ผลและเงินเฉล่ียคืนกับดอกเบ้ียคางจายบรรดาท่ีสมาชิก

น้ันมีอยูในสหกรณคืนใหตามกฎหมายลมละลาย 

-เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับ

กรมสงเสริม

สหกรณ   

พ.ศ. 2565 
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ที ่สมาชิกนั ้นม ีอย ู ในสหกรณค ืนใหตามกฎหมาย

ลมละลาย 

ในกรณีที่สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพเพราะ

เหตุตามขอ 40 (5) (6) นั้น สหกรณจะจายคาหุน เงิน

ปนผล และเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยคางจายบรรดาท่ี

สมาชิกนั้นมีอยูในสหกรณคืนใหภายในเวลาอันสมควร 

โดยไมมีเงินปนผลหรือเงินเฉลี่ยคืนตั้งแตปที่ออกจาก

สหกรณ หรือหากสมาชิกขอใหจายคาหุนภายหลังวัน

สิ ้นปโดยขอรับเงินปนผลและเงินเฉลี ่ยคืนในปน้ัน

ภายหลังที่ที่ประชุมใหญไดพิจารณาจัดสรรกำไรสุทธิ

ประจำปก็ได สวนเงินรับฝากและดอกเบี้ยนั้นสหกรณ

จะจายใหตามระเบียบของสหกรณ 

ในกรณีสหกรณขาดทุนสะสมหรือมีแนวโนมจะ

ขาดทุนสะสม ใหชะลอการจายคืนคาหุนแกสมาชิกที่พน

จากสมาชิกภาพในระหวางปจนกวาจะปดบัญชีประจำป 

และใหคำนวณเงินคาหุนจายคืนตอหุนที่จะจายคืนแก

สมาชิกโดยนำทุนเรือนหุนทั้งหมดหักดวยขาดทุนสะสม

คงเหลือและหนี้สินทั้งส้ินแลวนำมาเฉลี่ยโดยใชจำนวนหุน

ท้ังส้ินเปนฐานในการคำนวณ 

       เมื่อสหกรณมีการคำนวณมูลคาเงินคาหุนจาย

คืนตอหุนแลว ในปตอๆ ไป สหกรณตองคำนวณมูลคา

เงินคาหุนจายคืนตอหุนใหเปนปจจุบันทุกป และมูลคา

ดังกลาวจะตองไมสูงกวามูลคาตอหุนท่ีกำหนดไวในขอ 5 

จนกวาสหกรณไมมียอดขาดทุนสะสม 

ในกรณีท่ีสมาชิกขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุ

ตามขอ 40 (6) และ (7) นั้น สหกรณจะจายคาหุน เงิน

ปนผล และเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยคางจายบรรดาท่ี

สมาชิกนั้นมีอยูในสหกรณคืนใหภายในเวลาอันสมควร 

โดยไมมีเงินปนผลหรือเงินเฉลี่ยคืนตั้งแตปที่ออกจาก

สหกรณ หรือหากสมาชิกขอใหจายคาหุนภายหลังวัน

สิ้นปทางบัญชี โดยขอรับเงินปนผลและเงินเฉลี่ยคืนใน

ปนั้นภายหลังที่ท่ีประชุมใหญไดพิจารณาจัดสรรกำไร

สุทธิประจำปก็ได สวนเงินรับฝากและดอกเบี ้ยน้ัน

สหกรณจะจายใหตามระเบียบของสหกรณ 

ในกรณีสหกรณขาดทุนสะสมหรือมีแนวโนมจะ

ขาดทุนสะสม ใหชะลอการจายคืนคาหุนแกสมาชิกท่ี

พนจากสมาชิกภาพในระหวางปจนกวาจะปดบัญชี

ประจำป และใหคำนวณเงินคาหุนจายคืนตอหุนที่จะ

จายคืนแกสมาชิกโดยนำทุนเรือนหุนทั้งหมดหักดวย

ขาดทุนสะสมคงเหลือและหนี้สินทั้งส้ินแลวนำมาเฉล่ีย

โดยใชจำนวนหุนท้ังส้ินเปนฐานในการคำนวณ   

เมื่อสหกรณมีการคำนวณมูลคาเงินคาหุน

จายคืนตอหุ นแลว ในปตอๆ ไป สหกรณตอง

คำนวณมูลคาเง ินคาหุ นจายคืนตอหุ นใหเปน

ปจจุบันทุกป และมูลคาดังกลาวจะตองไมสูงกวา

มูลคาตอหุนที่กำหนดไวในขอ 5 จนกวาสหกรณไม

มียอดขาดทุนสะสม 

ขอ 45 -47 ขอ 46 - 48 เหมือนขอ 45-47 เดิม  

ขอ 48. คุณสมบัติของสมาชิกสมทบ  สมาชิกสมทบ

ตองมีคุณสมบัติ ดังน้ี   

(1) เปนผูเห็นชอบในวัตถุประสงคของสหกรณ 

(2) เปนผูศรัทธาในระบบสหกรณและประสงค 

จะเขารวมกิจกรรมกับสหกรณ 

(3) เปนผูบรรลุนิติภาวะ และมีสัญชาติไทย 

(4) เปนลูกจางของมหาวิทยาลัยขอนแกน หรือ 

พนักงานไมเต็มเวลาหรือพนักงานตามภารกิจหรือพนกังาน

ชั ่วคราวของสวนงานในมหาวิทยาลัย ขอนแกนหรือ

ขอ 49 คุณสมบัติของสมาชิกสมทบ  สมาชิก

สมทบตองมีคุณสมบัติดังน้ี 

(1)  เปนผูเห็นชอบในวัตถุประสงคของสหกรณ 

(2)  เปนบุคคลธรรมดา สัญชาติไทย และบรรลุนิติภาวะ  

(3)  เปนลูกจางของมหาวิทยาลัยขอนแกนหรือ 

พนักงานไมเต็มเวลาหรือพนักงานตามภารกิจหรือ

พนักงานชั่วคราวของสวนงานในมหาวิทยาลัยขอนแกน

หรือลูกจางชั่วคราวของหนวย งานวิสาหกิจของสวนงาน

มหาวิทยาลัย ขอนแกน  หรือ  เปนบิดา มารดา สามี 

ภรรยา หรือบุตรของสมาชิกท่ีบรรลุนิติภาวะ 

-เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับ

กรมสงเสริม

สหกรณ   

พ.ศ. 2565 
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ลูกจางชั่วคราวของหนวยงานวิสาหกิจของสวนงาน

มหาวิทยาลัยขอนแกน   

(5) เปนบิดา มารดา คูสมรสหรือบุตรของสมาชิก  

(6) มิไดเปนสมาชิกในสหกรณอื่นท่ีมี 

วัตถุประสงคในการกูยืมเงิน 

(4)  เปนผูท่ีมีความประพฤติดีงาม 

(5)  เปนผูท่ีจะปฏิบัติตามกฎหมาย ขอบังคับ  

ระเบียบ มติ และคำส่ังของสหกรณ 

(6) มิไดเปนสมาชิกหรือสมาชิกสมทบใน 

สหกรณออมทรัพยอื่น 

ขอ 49. การไดเขาเปนสมาชิกสมทบ ผูประสงคสมัคร

เขาเปนสมาชิกสมทบตองยื่นใบสมัครถึงสหกรณตามแบบ

ที่กำหนดไว  โดยตองมีสมาชิกสหกรณนี้ ไมนอยกวาสอง

คนรับรอง เมื ่อคณะกรรมการดำเนินการไดสอบสวน

พิจารณาเห็นวาผูสมัครมีคุณสมบัติถูกตองตามที่กำหนด

ในขอ 48 ทั ้งเห็นเปนการสมควรแลวก็ใหรับเขาเปน

สมาชิกสมทบไดและตองจัดใหผูสมัครไดลงลายมือชื่อใน

ทะเบียนสมาชิกสมทบกับชำระคาธรรมเนียมแรกเขาและ

คาหุนตามท่ีจะถือครบถวน 

เมื่อสมาชิกสมทบไดปฏิบัติตามวรรคกอนแลว

ยอมไดสิทธิในฐานะสมาชิกสมทบ 

ขอ 50 วิธีรับสมัครสมาชิกสมทบ ผูประสงคสมัคร

เขาเปนสมาชิกสมทบตองยื่นใบสมัครถึงสหกรณตาม

แบบท่ีกำหนดไว โดยใหย่ืนหลักฐานแสดงความสัมพันธ

ก ับสหกรณ หร ือสมาช ิก ตามข อ 49 (3) เมื่ อ

คณะกรรมการดำเนินการไดสอบสวนพิจารณาเห็นวา 

ผูสมัครมีคุณสมบัติถูกตองตามที่กำหนดในขอ 49 ท้ัง

เห็นเปนการสมควรแลวก็ใหรับเขาเปนสมาชิกสมทบได

และตองจัดใหผู สมัครไดลงลายมือชื ่อในทะเบียน

สมาชิกสมทบกับชำระคาธรรมเนียมแรกเขาและคาหุน

ตามท่ีจะถือครบถวน 

เมื่อสมาชิกสมทบไดปฏิบัติตามวรรคกอน

แลวยอมไดสิทธิในฐานะสมาชิกสมทบ 

- เพือ่ใหเปนไป

ตามขอบังคับ

กรมสงเสริม

สหกรณ   

พ.ศ. 2565 

 

ขอ 50 ขอ 51 เหมือน ขอ 50 เดิม  

 ขอ 52 การถือหุน สมาชิกสมทบแตละรายจะตอง

ถือหุนในสหกรณอยางนอยหนึ่งรอยหุน แตตองไม

เกินหน่ึงในหาของหุนท่ีชำระแลวท้ังหมด 

การถือหุนแรกเขา การชำระคาหุน การแจงยอด

จำนวนหุน และอื่นๆ ใหเปนไปตามความในขอบังคับ 

หมวด 3 วาดวยหุน โดยอนุโลม สำหรับการถือหุนเพิ่มให

เปนไปตามท่ีกำหนดไวในระเบียบของสหกรณ 

-เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับ

กรมสงเสริม

สหกรณ   

พ.ศ. 2565 

 

ขอ 51. สิทธิและหนาที่ในฐานะสมาชิกสมทบ สมาชิก

สมทบมีสิทธิและหนาที่เฉพาะในสวนที่ไมขัดกับกฎหมาย

สหกรณ 

ก. สิทธิของสมาชิกสมทบ 

(1) ถือหุนตามจำนวนท่ีสหกรณกำหนดแต 

ไมเกินหน่ึงในหาของหุนท่ีชำระแลวท้ังหมดและใหไดรับเงิน

ปนผลในอัตราเดียวกันกับสมาชิก     

(2) มีสิทธิไดรับเงินเฉล่ียคืนตามสวน 

ธุรกิจไดในอัตราเดียวกันกับสมาชิก 

(3) มีสิทธิฝากเงินกับสหกรณไดท้ังเงิน 

ขอ 53 สิทธิและหนาที ่ในฐานะสมาชิกสมทบ 

สมาชิกสมทบมีสิทธิและหนาที่เฉพาะในสวนที่ไม

ขัดกับกฎหมายสหกรณ 

(ก) สิทธิของสมาชิกสมทบ  มีดังน้ี 

   (1) รับเงินปนผลในอัตราเดียวกับสมาชิก 

(2) รับเงินเฉล่ียคืนตามสวนธุรกิจใน 

อัตราเดียวกับสมาชิก 

(3) มีสิทธิฝากเงินกับสหกรณไดท้ังเงิน 

ฝากประเภทออมทรัพยและประเภทประจำ 

(4) มีสิทธิกูเงินจากสหกรณไดตามระเบียบ 

-เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับ

กรมสงเสริม

สหกรณ   

พ.ศ. 2565 
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ฝากประเภทออมทรัพยและประเภทประจำ 

(4) มีสิทธิกูเงินจากสหกรณไดตามระเบียบ 

ของสหกรณ แตท้ังน้ีตองไมเกินกวาเงินฝากและทุนเรือน

หุนของตนเองจากสหกรณ 

(5) การเขารวมสังเกตการณในท่ีประชุมใหญ 

(6) การเขารับการศึกษาอบรม 

ข. หนาที่ของสมาชิกสมทบ 

(1) ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ  

ขอบังคับ มติ และคำส่ังของสหกรณ 

(2) เขารวมประชุมทุกครั้งท่ีสหกรณนัดหมาย 

(3) สงเสริมสนับสนุนกิจการของสหกรณ 

เพื่อใหสหกรณเปนองคกรท่ีเขมแข็ง 

(4) สอดสองดูแลกิจการของสหกรณ 

(5) รวมมือกับคณะกรรมการดำเนินการ 

สหกรณเพื่อพฒันาสหกรณให เจริญรุงเรืองและมั่นคง 

 ค.  สมาชิกสมทบไมใหมีสิทธิในเร่ืองดังตอไปนี้ 

(1) ไมมีสิทธิออกเสียงในท่ีประชุมใหญ 

และออกเสียงในเรื่องใดๆ ของสหกรณ 

(2) ไมมีสิทธินับชื่อเขาเปนองคประชมุใหญ 

(3) ไมมีสิทธิสมัครรับเลือกต้ังเปน 

กรรมการดำเนินการ 

(4) ไมมีสิทธิเขาชื่อเรียกประชมุใหญวิสามัญ 

การไดสิทธิในฐานะสมาชิกสมทบ ผู เข าเปน

สมาชิกสมทบตองลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิกสมทบ 

กับชำระคาธรรมเนียมแรกเขา และชำระคาหุ นตาม

ข อบ ังค ับของสหกรณให  เสร ็จภายในระยะเวลาท่ี

คณะกรรมการดำเนินการกำหนด โดยสมาชิกสมทบตองถือ

หุนอยางนอย 100 หุน เมื่อไดปฏิบัติดังนี้แลว จึงจะถือวา

ไดสิทธิในฐานะสมาชิกสมทบ 

สมาชิกสมทบตองปฏิบัติตามกฎหมาย 

ขอบังคับ ระเบียบ มติคำส่ังและประกาศของสหกรณ

ทุกประการ 

ของสหกรณ แตท้ังน้ีตองไมเกินกวาเงินฝากและทุน

เรือนหุนของตนเองจากสหกรณ 

(5) การเขารวมสังเกตการณในท่ีประชุมใหญ 

(6) การเขารับการศึกษาอบรม 

(ข)  หนาที่ของสมาชิกสมทบ  มีดังน้ี 

(1) ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ  

มติ และคำส่ังของสหกรณ 

(2) เขารวมประชุมทุกครั้งท่ีสหกรณนัดหมาย 

(3) สงเสริมสนับสนุนกิจการของ 

สหกรณเพื่อใหสหกรณเปนองคกรท่ีเข็มแข็ง 

(4) สอดสองดูแลกิจการของสหกรณ   

(5) รวมมือกับคณะกรรมการดำเนินการ 

เพื่อพัฒนาสหกรณใหเจริญรุงเรืองและมั่นคง 

(ค)  สมาชิกสมทบไมใหมีสิทธิในเร่ืองดังตอไปนี ้

(1) นับชื่อเขาเปนองคประชมุในการ 

ประชุมใหญ 

(2) การออกเสียงในเรื่องใดๆ  

(3) เปนกรรมการดำเนินการ 

(4) กูยืมเงินเกินกวาเงินฝากรวมกับทุน 

เรือนหุนของตนเอง 
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การขาดจากสมาชิกภาพของสมาชิกสมทบ 

ขอ 52. การขาดจากสมาชิกภาพของสมาชิกสมทบ 

สมาชิกสมทบยอมขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุใดๆ 

ดังตอไปน้ี 

(1) ตาย 

(2) เปนคนไรความสามารถหรือเสมือนไร 

ความสามารถ 

(3) ตองคำพิพากษาใหลมละลาย 

(4) ลาออกจากสหกรณและไดรับอนุญาตแลว 

(5) ขาดคุณสมบัติตามขอบังคับขอ 48 

(6) ถูกใหออกจากสหกรณ 

(7)  ลาออกจากมหาวิทยาลัยขอนแกน หรือโอน  

ยายไปสังกัดหนวยงานอื่นภายนอกมหาวิทยาลัย ขอนแกน 

ยกเวนผูเกษียณอายุราชการหรือเกษียณอายุการทำงาน 

    สมาชิกของสหกรณซึ่งเปนผูเกี่ยวของกับ 

สมาชิกตามขอ 48(5) ท่ีตองขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุ

ใด  ๆตามท่ีกำหนดไวในขอบังคับ ไมเปนเหตุใหสมาชิก

สมทบรายน้ัน  ๆตองขาดสมาชิกภาพดวย 

การขาดจากสมาชิกภาพของสมาชิกสมทบ 

ขอ 54 การขาดจากสมาชิกภาพของสมาชิกสมทบ 

สมาชิกสมทบยอมขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุใด  ๆ

ดังตอไปน้ี 

(1) ตาย 

(2) เปนคนไรความสามารถหรือเสมือนไร

ความสามารถ 

(3) ตองคำพิพากษาใหลมละลาย 

(4) ตองคำพิพากษาถึงท่ีสุดใหจำคุก เวนแต

ความผิดลหุโทษหรือความผิดอันกระทำโดยประมาท 

(5) ลาออกจากสหกรณและไดรับอนุญาตแลว 

(6) ขาดคุณสมบัติตามขอบังคับขอ 49 

(7) ถูกใหออกจากสหกรณ 

สมาชิกของสหกรณซึ ่งเปนผู เก ี ่ยวของกับ

สมาชิกตามขอ 49 (3) ที ่ต องขาดจากสมาชิกภาพ

เพราะเหตุใด  ๆตามท่ีกำหนดไวในขอบังคับ ไมเปนเหตุ

ใหสมาชิกสมทบรายน้ัน  ๆตองขาดสมาชิกภาพดวย 

-เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับ

กรมสงเสริม

สหกรณ   

พ.ศ. 2565 

 

ขอ 53 ขอ 55 เหมอืน ขอ 53 เดิม  

ขอ 54. การใหออกจากสหกรณของสมาชิกสมทบ 

สมาชิกสมทบอาจถูกใหออกจากสหกรณเพราะเหตุ

ใดๆ ดังตอไปน้ี 

 (1) ไมชำระคาธรรมเนียมแรกเขา 

 (2) ไมลงลายมือช่ือในทะเบียนสมาชิกสมทบ 

 (3) ไมปฏิบัติตามกฎหมาย ขอบังคับ  

ระเบียบ  มติและคำส่ังของสหกรณ 

(3) แสดงตนเปนปฏิปกษหรือทำใหเส่ือม 

เสียตอสหกรณหรือขบวนการสหกรณไมวาโดย

ประการใดๆ 

ขอ 56 การใหออกจากสหกรณของสมาชิกสมทบ 

สมาชิกสมทบอาจถูกใหออกจากสหกรณเพราะเหตุ

ใดๆ ดังตอไปน้ี 

(1) ไมชำระคาธรรมเนียมแรกเขา 

(2) ไมลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิกสมทบ 

(3)  ไม ปฏ ิบ ัต ิตามกฎหมาย ข อบ ังคับ 

ระเบียบ มติและคำส่ังของสหกรณ 

(4) แสดงตนเปนปฏิปกษหรือทำใหเสื ่อม

เสียตอสหกรณ หรือขบวนการสหกรณ ไมวาโดย

ประการใดๆ 

เม ื ่อคณะกรรมการดำเนินการไดสอบสวน

พิจารณาปรากฎวาสมาชิกสมทบมีเหตุใดๆ ดังกลาว

ขางตน และไดลงมติใหสมาชิกสมทบออกโดยคะแนน

เสียงไมนอยกวาสองในสามแหงจำนวนกรรมการ

ดำเนินการที่มีอยูทั้งหมดในขณะนั้นแลว ก็เปนอันถือ

วาสมาชิกสมทบน้ันถูกใหออกจากสหกรณ 

-เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับ

กรมสงเสริม

สหกรณ   

พ.ศ. 2565 
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ขอ 55 ขอ  57 เหมอืน ขอ 55  เดิม  

ขอ 56. การตั ้งผู รับโอนประโยชนของสมาชิกสมทบ 

สมาชิกสมทบอาจทำหนังสือตั้งบุคคลหนึ่งหรือหลายคน

เปนผูรับโอนประโยชนในเงินคาหุน เงินฝาก หรือเงินอื่น

ใดจากสหกรณเมื ่อตนถึงแกความตาย โดยมอบไวแก

สหกรณเปนหลักฐาน หนังสือต้ังผูรับโอนประโยชนดังวาน้ี

ตองทำตามลักษณะพินัยกรรม 

ถ  าสมาช ิ กสมทบประสงค  จะเพ ิ กถอนหรื อ

เปลี่ยนแปลงผูรับโอนประโยชนที่ไดทำไวแลว ตองทำเปน

หนังสือตามลักษณะดังกลาวในวรรคกอนมอบใหสหกรณ   

ถือไว  

เมื่อสมาชิกสมทบตาย ใหสหกรณแจงใหผูรบัโอน

ประโยชนตามความในวรรคกอนทราบ  และสหกรณจะ

จายเงินคาหุน เงินรับฝาก เงินปนผล  เงินเฉลี่ยคืน และ

เงินผลประโยชนหรือเงินอื ่นใดบรรดาที ่สมาชิกสมทบ  

ผูตายมีอยูในสหกรณใหแกผูรับโอนประโยชนที่ไดตั้งไว 

หรือถามิไดตั้งไว  ก็คืนใหแกบุคคลที่ไดนำหลักฐานมา

แสดงใหเปนที ่พอใจคณะกรรมการดำเนินการวาเปน

ทายาทของผูมีสิทธิไดรับเงินจำนวนดังกลาวน้ัน ท้ังน้ี ตาม

ขอกำหนดในขอ 57 และขอ 58 

ใหผูรับโอนประโยชนตามความในวรรคแรก  ย่ืน

คำขอรับเงินผลประโยชนตอสหกรณภายในกำหนดหนึ่งป

นับแตวันที่สมาชิกสมทบตายหรือไดรับแจงจากสหกรณ  

โดยใหแนบสำเนาใบมรณะบัตรท่ีทางราชการออกใหแสดง

วาสมาชิกสมทบนั้นๆ ไดถึงแกความตายไปประกอบการ

พิจารณาดวย เมื่อคณะกรรมการดำเนินการไดพิจารณา

และอนุมัติแลว  สหกรณจะจายเงินผลประโยชนดังกลาว

ภายในสี่สิบหาวัน ในกรณีผูมีสิทธิรับเงินผลประโยชนไม

ยื่นคำขอรับเงินผลประโยชน หรือผูที่มีชื่อเปนผูรับโอน

ประโยชนที่สมาชิกสมทบไดจัดทำใหสหกรณถือไวไมมีตัว

อยูก็ดี  เมื่อพนกำหนดอายุความฟองคดีใหสหกรณโอน

จำนวนเงินดังกลาวไปสมทบเปนทุนสำรองของสหกรณ

ท้ังส้ิน 

การต้ังผูรับโอนประโยชน 

ขอ 58 การตั้งผูรับโอนประโยชนของสมาชิกสมทบ 

สมาชิกสมทบอาจทำหนังสือตั้งบุคคลหนึ่งหรือหลาย

คนเปนผูรับโอนประโยชนในเงินคาหุน เงินฝาก หรือ

เงินอื่นใดจากสหกรณเมื่อตนถึงแกความตาย โดยมอบ

ไวแกสหกรณเปนหลักฐาน หนังสือตั ้งผ ู ร ับโอน

ประโยชนดังวาน้ีใหทำตามแบบที่สหกรณกำหนด 

ถ าสมาชิกสมทบประสงคจะเพิกถอนหรือ

เปลี่ยนแปลงผูรับโอนประโยชนที่ไดทำไวแลว ตองทำ

เปนหนังสือตามลักษณะดังกลาวในวรรคกอนมอบให

สหกรณถือไว 

เมื ่อสมาชิกสมทบตาย ใหสหกรณแจงใหผูรับ

โอนประโยชนตามความในวรรคกอนทราบ และสหกรณ

จะจายเงินคาหุน เงินรับฝาก เงินปนผล เงินเฉลี่ยคืน 

และเงินผลประโยชนหรือเงินอื ่นใดบรรดาที ่สมาชิก

สมทบผูตายมีอยูในสหกรณใหแกผูรับโอนประโยชนท่ีได

ต้ังไว หรือถามิไดต้ังไว ก็คืนใหแกบุคคลท่ีไดนำหลักฐาน

มาแสดงใหเปนที่พอใจคณะกรรมการดำเนินการวาเปน

ทายาทของผูมีสิทธิไดรับเงินจำนวนดังกลาวนั้น ทั้งน้ี 

ตามขอกำหนดใน ขอ 59 และขอ  60  

ใหผูรับโอนประโยชนตามความในวรรคแรก ย่ืน

คำขอรับเงนิผลประโยชนตอสหกรณภายในกำหนดหน่ึง

ปนับแตวันที ่สมาชิกสมทบตายหรือไดร ับแจงจาก

สหกรณ โดยใหแนบสำเนามรณบัตรที่ทางราชการออก

ใหแสดงวาสมาชิกสมทบนั้น ๆ ไดถึงแกความตายไป

ประกอบการพ ิจารณาด วย เม ื ่อคณะกรรมการ

ดำเนินการไดพิจารณาและอนุมัติแลว สหกรณจะ

จายเงินผลประโยชนดังกลาวภายในสี่สิบหาวัน5

6 ใน

กรณีผู มีสิทธิรับเงินผลประโยชนไมยื ่นคำขอรับเงิน

ผลประโยชน หรือผูที ่มีชื ่อเปนผูรับโอนประโยชนท่ี

สมาชิกสมทบไดจัดทำใหสหกรณถือไวไมมีตัวอยูก็ดี 

เมื่อพนกำหนดอายุความฟองคดีใหสหกรณโอนจำนวน

เงินดังกลาวไปสมทบเปนทุนสำรองของสหกรณท้ังส้ิน 

-เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับ

กรมสงเสริม

สหกรณ   

พ.ศ. 2565 

 

 
6 สามารถปรับเปลี่ยนจำนวนวันได้ตามความเหมาะสม แต่ไม่ควรเกนิ 45 วัน 
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ขอ 57 -58 ขอ 59 – 60 เหมือน ขอ 57 – 58 เดิม  

ข อ 59.  การถอนชื ่อสมาชิกสมทบออกจากทะเบียน

สมาชิก ในกรณีที่สมาชิกสมทบออกสหกรณไมวาเพราะเหตุ

ใด ใหคณะกรรมการดำเนินการถอนชื ่อสมาชิกออกจาก

ทะเบียนสมาชิก 

       ใหสมาชิกสมทบท่ีเปนสมาชิกสหกรณกอนขอ 

บังคับน้ีถือใช ใหคงสภาพการเปนสมาชิกสมทบตอไป 

ข อ 61 การถอนช ื ่อสมาช ิกสมทบออกจาก

ทะเบียนสมาชิก ในกรณีที่สมาชิกสมทบออกจาก

สหกรณไม ว าเพราะเหตุใด ใหคณะกรรมการ

ดำเนินการถอนชื่อสมาชิกออกจากทะเบียนสมาชิก 

-เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับ

กรมสงเสริม

สหกรณ 

พ.ศ. 2565 

 

หมวด 7 

การประชุมใหญ 

ข อ 60.  การประชุมใหญสามัญ ใหคณะผู จ ัดต้ัง

สหกรณนัดสมาชิกมาประชุมกัน เปนการประชุมใหญ

สามัญครั้งแรกภายในเกาสิบวัน นับแตวันท่ีจดทะเบียน

สหกรณ เพื่อเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการ และ

มอบหมายการท้ังปวงใหแกคณะกรรมการดำเนินการ 

การประชุมใหญสามัญครั้งตอไป ให

คณะกรรมการดำเนินการเรียกประชุมปละหน่ึงครั้ง

ภายในหน่ึงรอยหาสิบวันนับแตวันส้ินปทางบัญชีของ

สหกรณ 

หมวด  7 

การประชุมใหญ 

ขอ 62 การประชุมใหญสามัญ สหกรณสามารถ

จัดการประชุมใหญสามัญไดดังน้ี 

(1) ประชุมใหญสามัญครั้งแรกภายในเกาสิบ

วันนับแตวันที่จดทะเบียนสหกรณ โดยคณะผูจัดต้ัง

สหกรณ น ัดสมาช ิกมาประช ุม  เพ ื ่อเล ื อกต้ัง

คณะกรรมการดำเนินการและมอบหมายการทั้งปวง

ใหแกคณะกรรมการดำเนินการ รวมทั้งพิจารณาเรื่อง

ท้ังปวงตามท่ีคณะผูจัดต้ังสหกรณกำหนด6

7 

(2) ประชุมใหญสามัญปละหนึ่งครั้ง ภายใน

หนึ ่งรอยหาสิบวันนับแตวันสิ ้นปทางบัญชีของ

สหกรณ 

 

 

 

 

-เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับ

กรมสงเสริม

สหกรณ   

พ.ศ. 2565 

 

ขอ 61. การประชุมใหญวิสามัญ  คณะกรรมการ

ดำเนินการจะเรียกประชุมใหญวิสามัญเมื่อใดก็ได แต

ถานายทะเบียนสหกรณมีหนังสือแจงใหเรียกประชุม

ใหญวิสามัญ หรือในกรณีที่สหกรณขาดทุนเกินกึ่งของ

จำนวนทุนเรือนหุนที่ชำระแลว  ตองเรียกประชุมใหญ

วิสามัญโดยมิชักชา  แตไมเกินสามสิบวันนับแตวันท่ี

สหกรณทราบ 

สมาชิกซึ่งมีจำนวนไมนอยกวาหนึ่งในหาของ

จำนวนสมาชิกทั้งหมด หรือไมนอยกวาหนึ่งรอยคน หรือ

ผู แทนสมาชิก ซึ ่งมีจำนวนไมนอยกวาหนึ ่งในหาของ

จำนวนผูแทนสมาชิกทั้งหมดหรือไมนอยกวาหาสิบคนลง

ลายมือชื่อทำหนังสือรองขอตอคณะกรรมการดำเนินการ

สหกรณใหเรียกประชุมใหญวิสามัญเมื่อใดก็ได และให

คณะกรรมการดำเนินการสหกรณเร ียกประชุมใหญ

ขอ 63 การประชุมใหญวิสามัญ สหกรณสามารถ

จัดการประชุมใหญวิสามัญไดดวยเหตุดังน้ี 

(1) คณะกรรมการดำเนินการจะเรียกประชุม 

ใหญวิสามัญเมื่อใดก็ไดเมื่อมีเหตุอันสมควร  

(2) นายทะเบียนสหกรณมีหนังสือแจงให 

เรียนประชุมใหญวิสามัญ  

          (3) สหกรณขาดทุนเกินกึ่งของจำนวนทุนเรือน

หุนท่ีชำระแลว เพื่อพิจารณาแผนปรับปรุงการดำเนินงาน 

และตองเรียกโดยไมชักชา แตไมเกินสามสิบวันนับแต

วันท่ีสหกรณทราบ 

          (4) สมาชิกจำนวนไมนอยกวาหนึ่งในหาของ

จำนวนสมาชิกท้ังหมดหรือไมนอยกวาหน่ึงรอยคน7

8 ลง

ลายม ือช ื ่อทำหน ังส ือร องขอต อคณะกรรมการ

ดำเนินการใหเรียกประชุมใหญวิสามัญ        

-เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับ

กรมสงเสริม

สหกรณ   

พ.ศ. 2565 

 

 
7 เฉพาะสหกรณ์ท่ีจดทะเบียนจัดต้ังใหม่ กรณีสหกรณ์แกไ้ขเพิ่มเติมโดยใชข้อ้บังคับใหม่ใหตั้ดออก 
8 หากสหกรณ์ไม่ประสงค์จะกำหนดเรื่องผูแ้ทนสมาชกิไว ้ให้ตัดข้อความท่ีเกี่ยวขอ้งกับผูแ้ทนสมาชกิออก 
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วิสามัญภายในสามสิบวันนับแตวันที่รับคำรองขอ ถา

คณะกรรมการดำเนินการสหกรณไมเรียกประชุมใหญ

วิสามัญภายในกำหนดระยะเวลาดังกลาวใหนายทะเบียน

สหกรณหรือเจาหนาท่ีซึ่งนายทะเบียนสหกรณมอบหมาย 

มีอำนาจเรียกประชุมใหญวิสามัญไดภายในระยะเวลาท่ี

เห็นสมควร 

          คณะกรรมการดำเนินการตองเรียกประชุมใหญ

วิสามัญภายในสามสิบวันนับแตวันที่รับ คำรองขอ ถา

คณะกรรมการดำเนินการไมเรียกประชุมใหญวิสามัญ

ภายในกำหนดระยะเวลาดังกลาวใหนายทะเบียน

สหกรณมีอำนาจเรียกประชุมใหญวิสามัญไดภายใน

ระยะเวลาท่ีเห็นสมควร 

ขอ 62. การประชุมใหญโดยผูแทนสมาชิก กรณีท่ี

สหกรณมีสมาชิกเกินกวาหารอยคนอาจประชุมใหญ

โดยผูแทนสมาชิกก็ได 

 

ตัดออก 

 

ขอ 63. วิธีการเลือกต้ัง จำนวนและการดำรงตำแหนง

ผูแทนสมาชิกใหกำหนด ดังน้ี 

(1) สมาชิกเทาน้ันมีสิทธิไดรับเลือกต้ังเปน 

ผูแทนสมาชิก 

(2) วิธีการเลือกต้ังผูแทนสมาชิก อาจกำหนด 

โดยตามลักษณะการแบงสวนงานภายในของหนวยงาน

ตนสังกัดของสมาชิก โดยใหมีการเลือกต้ังผูแทนสมาชิก

กอนการประชุมใหญไมนอยกวาสามสิบวัน 

(3) จำนวนผูแทนของสมาชิก ใหใชอัตราสวน  

จำนวนสมาชิก 50 คน ตอผูแทนสมาชิกหนึ่งคน ถาเศษ

ของจำนวนสมาชิกดังกลาวเกินกึ่งหนึ่งใหเลือกตั้งผูแทน

สมาชิกเพิ่มขึ้นอึกหน่ึงคน อน่ึง จำนวนผูแทนสมาชิก ตอง

ไมนอยกวาหน่ึงรอยคน 

(4) การดำรงตำแหนงผูแทนสมาชิก ผูแทน 

สมาชิกมีวาระอยู ในตำแหนงคราวละหนึ ่งปนับแตวัน

เลือกตั้ง ถาายังไมมีการเลือกตั้งผูแทนสมาชิกใหม ก็ให

ผูแทนสมาชิกคนเดิมอยูในตำแหนงตอไปพลางกอน 

 

 

 

 

ตัดอออก 

 

ขอ 64. การพนจากตำแหนง ผูแทนสมาชิกพนจาก

ตำแหนงเมื่อ 

 (1)  ลาออก  

 (2)  ออกตามวาระ  

 (3)  ขาดจากสมาชิกภาพ 

 

 

ตัดออก 

 

ขอ 65. ตำแหนงผูแทนสมาชิกวางกอนถึงคราวออก

ตามวาระ  ถาผูแทนสมาชิกพนจากตำแหนงไมวาดวย

ประการใดๆ จนทำใหจำนวนผูแทนสมาชิกเหลือไมถึง

หนึ ่งร อยคน หรือไมถึงสามในสี ่ของจำนวนผู แทน

สมาชิกทั้งหมด ใหสหกรณดำเนินการเลือกตั้งผู แทน

 

 

ตัดออก 
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สมาชิกใหครบตามจำนวนท่ีวาง และใหผูแทนสมาชิกท่ี

ไดรับเลือกตั้งอยูในตำแหนงไดเทากับวาระที่เหลืออยู

ของผูท่ีตนแทน 

ขอ 66. การแจงกำหนดการประชุมใหญ  เมื่อมีการ

ประชุมใหญทุกคราว ใหสหกรณมีหนังสือแจงวัน เวลา 

สถานที่ และเรื่องที่จะประชุมใหบรรดาสมาชิก ผูแทน

สมาชิก หรือสมาชิกสมทบทราบลวงหนา ไมนอยกวา

เจ็ดวัน แตถาการประชุมนั้นเปนการดวน อาจแจง

ลวงหนาไดตามสมควร ทั้งนี้ใหประธานกรรมการ หรือ

รองประธานกรรมการ หรือเลขานุการเปนผูลงชื่อใน

หนังสือน้ัน และตองแจงเจาหนาท่ีกรมสงเสริมสหกรณ

และเจาหนาที่กรมตรวจบัญชีสหกรณทราบลวงหนา 

ในโอกาสเดียวกันกับที ่แจงใหสมาชิก หรือผู แทน

สมาชิกทราบดวย 

ขอ 64 การแจงกำหนดการประชุมใหญ  เมื ่อจะมี

การประชุมใหญทุกคราว ใหสหกรณมีหนังสือแจงวัน 

เวลา สถานท่ี และเรื่องท่ีจะประชุมใหบรรดาสมาชิก 

8

9 ทราบลวงหนาไมนอยกวาเจ็ดวัน แตถาการประชุม

น้ันเปนการดวนอาจแจงลวงหนาไดตามสมควร และ

อาจแจงสมาชิกใหทราบทางอิเล็กทรอนิกสก็ได  

ทั้งนี ้ ใหประธานกรรมการหรือรองประธาน หรือ

เลขานุการเปนผูลงลายมือช่ือในหนังสือน้ัน และตอง

แจงใหเจาหนาที่กรมสงเสริมสหกรณและกรมตรวจ

บัญชีสหกรณทราบลวงหนาในโอกาสเดียวกันกับท่ี

แจงใหสมาชิก 19ทราบดวย   

 

 

 

 

-เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับ

กรมสงเสริม

สหกรณ   

พ.ศ. 2565 

 

ขอ 67. องคประชุมในการประชุมใหญ การประชุม

ใหญของสหกรณตองมีสมาชิกมาประชุมไมนอยกวากึ่ง

หนึ่งของจำนวนสมาชิกทั้งหมด หรือไมนอยกวาหน่ึง

รอยคน ในกรณีเปนการประชุมใหญ โดยผูแทนสมาชิก

ตองมีผูแทนสมาชิกมาประชุมไมนอยกวากึ่งหนึ่งของ

จำนวนผูแทนสมาชิกทั้งหมด หรือไมนอยกวาหนึ่งรอย

คนจึงจะเปนองคประชุม เมื ่อมีสมาชิกหรือผู แทน

สมาชิกมาประชุมมีจำนวนไมถึงที่จะเปนองคประชุม

ตามท่ีกลาว ก็ใหงดประชุม 

ในกรณีเปนการประชุมใหญโดยผูแทนสมาชิก 

สมาช ิกท ั ่ วไปสามารถเข าร วมประช ุมในฐานะผู

สังเกตการณได แตไมมีสิทธิออกเสียงและแสดงความ

คิดเห็นหรือไดรับเลือกต้ังใดๆ ท้ังส้ิน 

ขอ 65 องคประชุมในการประชุมใหญ การประชุม

ใหญของสหกรณตองมีสมาชิกมาประชุมไมนอย

กวากึ่งหนึ่งของจำนวนสมาชิกทั้งหมดหรือไมนอย

กวาหน่ึงรอยคน จึงจะเปนองคประชุม 

ในการประชุมใหญ  สมาช ิก19จะมอบ

อำนาจใหผูอื่นมาประชุมแทนตนไมได 

-เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับ

กรมสงเสริม

สหกรณ   

พ.ศ. 2565 

 

 

 

 

 

 

 

 

ขอ 68. การนัดประชุมใหญครั้งที่สอง ในการประชุม

ใหญของสหกรณ ถาสมาชิกหรือผูแทนสมาชิกแลวแตกรณี 

มาประชุมไมครบองคประชุม ใหนัดประชุมใหญอีกครั้ง

ภายในสิบสี่วันนับแตวันที่นัดประชุมใหญครั้งแรก ในการ

ประชุมครั้งหลังนี้ ถามิใชการประชุมใหญวิสามัญที่สมาชิก

หรือผูแทนสมาชิกรองขอให เรียกประชุมแลว เมื่อมีสมาชิก

ขอ 66 การเรียกประชุมใหญครั ้งที ่สอง  ในการ

ประชุมใหญของสหกรณ ถาสมาชิก9

10 มาประชุมไม

ครบองคประชุมตามขอ 65 วรรคแรก ใหนัดประชุม

ใหญอีกครั้งหน่ึงภายในสิบส่ีวันนับแตวันท่ีนัดประชุม

ใหญครั้งแรก ในการประชุมครั ้งหลังนี้ถามิใชการ

ประชุมใหญวิสามัญท่ีสมาชิก21รองขอใหเรียกประชุม 

-เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับ

กรมสงเสริม

สหกรณ   

พ.ศ. 2565 

 
 

9 หากสหกรณ์ไม่ประสงค์จะกำหนดเรื่องผูแ้ทนสมาชกิ ให้ตัดขอ้น้ีออก 

10 หากสหกรณ์ไม่ประสงค์จะกำหนดเรื่องผูแ้ทนสมาชกิ ให้ตัดขอ้น้ีออก 
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หรือผูแทนสมาชิกแลวแตกรณีมาประชุมไมนอยกวาหน่ึงใน

สิบของจำนวนสมาชิกหรือผูแทนสมาชิกทั้งหมด หรือไม

นอยกวาสามสิบคนก็ใหถือวาเปนองคประชุม แตถาเปน

การประชุมใหญวิสามัญที่สมาชิก หรือผูแทนสมาชิกรอง

ขอใหเรียกประชุม เมื ่อมีสมาชิกหรือผู แทนสมาชิกมา

ประชุมมีจำนวนไมถึงท่ีจะเปนองคประชุมตามท่ีกลาวในขอ 

67 วรรคแรก ก็ใหงดประชุม 

เมื่อมีสมาชิก21 มาประชุมไมนอยกวาหนึ่งในสิบของ

จำนวนสมาชิก21 หรือไมนอยกวาสามสิบคนก็ใหถือ

เปนองคประชุม แตถาเปนการประชุมใหญวิสามัญท่ี

สมาชิก21รองขอใหเรียกประชุม เมื่อมีสมาชิก21มา

ประชุมมีจำนวนไมถึงที ่จะเปนองคประชุมตามท่ี

กลาวในขอ 65 วรรคแรก ก็ใหงดประชุม 

ขอ 69. อำนาจหนาที่ของที่ประชุมใหญ ที่ประชุม

ใหญมีอำนาจหนาที ่พิจารณาวินิจฉัยเรื ่องทั ้งปวงท่ี

เกิดขึ ้นเกี ่ยวกับการดำเนินกิจการของสหกรณ ซึ่ง

รวมท้ังในขอตอไปน้ี 

(1) รับทราบเรื่องการรับสมาชิกเขาใหม  

สมาชิกออกจากสหกรณ การเลือกต้ังผูแทนสมาชิก 

และวินิจฉัยขออุทธรณของผูสมัครซึ่งมิไดรับเลือกเขา

เปนสมาชิก และสมาชิกท่ีถูกใหออกจากสหกรณ 

(2) พิจารณาเลือกต้ังและถอดถอนกรรมการ 

ดำเนินการและผูตรวจสอบกิจการ 

(3) พิจารณาอนุมัติงบการเงินประจำปและ 

จัดสรรกำไรสุทธิประจำปของสหกรณ 

(4) รับทราบรายงานประจำปแสดงผลการ 

ดำเนินงานของสหกรณจากคณะกรรมการดำเนินการ

และผลการตรวจสอบประจำปจากผูตรวจสอบกิจการ 

(5) พิจารณากำหนดบำเหน็จคาตอบแทน 

การปฏิบัติงานของผูตรวจสอบกิจการ 

(6) พิจารณากำหนดวงเงินซึ่งสหกรณอาจ 

กูยืมหรือค้ำประกัน 

(7) อนุมัติแผนงานและงบประมาณรายจาย 

ประจำปของสหกรณ 

(8) พิจารณาการแยกสหกรณ การควบสหกรณ 

(9) กำหนดคาเบ้ียเล้ียง คาพาหนะ คาเชา 

ท่ีพัก และคาเบ้ีย ประชุมของกรรมการดำเนินการ 

กรรมการอื่นๆ ท่ีปรึกษา 

(10) พิจารณาแกไขเพิ่มเติมขอบังคบั 

(11) รับทราบเรื่องการดำเนินงานของ 

สันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย และชุมนุมสหกรณ 

ท่ีสหกรณน้ีเปนสมาชิกอยู 

(12)  พิเคราะหและปฏิบัติตามบันทึกหรือ 

ขอ 67 อำนาจหนาที่ของที่ประชุมใหญ ท่ีประชุม

ใหญมีอำนาจหนาที่พิจารณาวินิจฉัยเกี่ยวกับการ

ดำเนินกิจการของสหกรณ ในขอตอไปน้ี 

(1) รับทราบเรื่องการรับสมาชิกเขาใหม สมาชิก

ออกจากสหกรณ และวินิจฉัยขออุทธรณของผูสมัครซึ่ง

มิไดรับเลือกเขาเปนสมาชิก และสมาชิกที่ถูกใหออก

จากสหกรณ 

(2)  เล ือกต ั ้ งและถอดถอนกรรมการ

ดำเนินการหรือถอดถอนคณะกรรมการดำเนินการ

และผูตรวจสอบกิจการของสหกรณ 

(3) อนุมัติงบการเงินประจำป และจัดสรร

กำไรสุทธิประจำปของสหกรณ 

(4) รับทราบรายงานประจำปแสดงผลการ

ดำเน ินงานของสหกรณ จากคณะกรรมการ

ดำเนินการและผลการตรวจสอบประจำปจากผู

ตรวจสอบกิจการ 

(5) กำหนดคาตอบแทนในการปฏิบัติหนาท่ี

หรือคาตอบแทนอื่นของผูตรวจสอบกิจการ 

(6) กำหนดวงเง ินการกู ย ืมหร ือการค้ำ

ประกันของสหกรณ 

(7) อนุมัติแผนงานและงบประมาณรายจาย

ประจำปของสหกรณ หรือแผนปรับปรุงการดำเนินงาน

ของสหกรณ 

(8) กำหนดคาเบ้ียเล้ียง คาพาหนะ คาเชาท่ี

พัก และคาเบี ้ยประชุมของกรรมการดำเนินการ 

กรรมการอื่น ๆ อนุกรรมการ ท่ีปรกึษา 

(9) แกไขเพิ่มเติมขอบังคับ 

(10) เห็นชอบใหแยกสหกรณ ควบสหกรณ 

เลิกสหกรณ เขารวมจัดตั้งหรือเปนสมาชิกชุมนุม

สหกรณ 

-เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับ

กรมสงเสริม

สหกรณ   

พ.ศ. 2565 
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หนังสือของนายทะเบียนสหกรณ รองนายทะเบียน

สหกรณผูตรวจการสหกรณ ผูสอบบัญชี หรือพนักงาน

เจาหนาท่ีซึ่งนายทะเบียนสหกรณมอบหมาย 

(13)  กำหนดรูปการณซึ่งสหกรณคิดจะทำ 

เปนเครื่องเกื้อหนุนบรรดาสมาชิกตามวัตถุประสงค

ของสหกรณ 

(14) พิจารณาคัดเลือกผูสอบบัญชี เพื่อเสนอ 

ใหนายทะเบียนสหกรณแตงต้ัง 

(11) ร ับทราบเร ื ่องการดำเน ินงานของ

สันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย และชุมนุม

สหกรณท่ีสหกรณน้ีเปนสมาชิกอยู 

(12) พิเคราะหและปฏิบัติตามคำสั ่งหรือ

หนังสือหรือคำแนะนำของนายทะเบียนสหกรณ 

รองนายทะเบียนสหกรณ ผู ตรวจการสหกรณ 

ผูสอบบัญชี หรือพนักงานเจาหนาท่ีซึ่งนายทะเบียน

สหกรณมอบหมาย 

(13) กำหนดรูปการซึ่งสหกรณคิดจะทำเปนเครื่อง

เกื้อหนุนบรรดาสมาชิกตามวัตถุประสงคของสหกรณ 

(14) พิจารณาวินิจฉัยเรื่องทั้งปวงที่ขอบังคับ

ไมไดกำหนดใหเปนอำนาจของผูใดเปนการเฉพาะ 

 มติที่ประชุม ที่ประชุมพิจารณาแลว มีมติเปนเอกฉันท เห็นชอบใหมีการแกไขขอบังคับสหกรณออม

ทรัพยมหาวิทยาลัยขอนแกน จำกัด พ.ศ. 2566 ขอ 41 – 67  ตาม (ราง) ท่ีนำเสนอ   

หมวด  8 

คณะกรรมการดำเนินการ 

ข อ  70 .  คณะกรรมการดำเน ินการ ให สหกรณม ี

คณะกรรมการดำเนินการสหกรณประกอบดวย

ประธานกรรมการดำเนินการ 1 คน และกรรมการ

ดำเนินการอีก 12  คน ซึ่งที่ประชุมใหญเลือกตั้งจาก

สมาชิกโดยวิธีลับ  

     ใหคณะกรรมการดำเนินการสหกรณเล ือกต้ัง

ระหวางกันเองขึ้นดำรงตำแหนงรองประธานกรรมการคนหน่ึง

หรือหลายคน เลขานุการคนหน่ึง และ/หรือเหรัญญิกคนหน่ึง 

นอกน้ันเปนกรรมการ และปดประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน ณ 

สำนักงานสหกรณ 

             การไดมาซึ่งประธานคณะกรรมการดำเนินการมา

จากสมาชิกผูประสงคสมัครรับเลือกตั้งหรือสมาชิกผูผาน

ความเห ็นชอบจากที ่ประช ุมคณะกรรมการบร ิหาร

มหาวิทยาลัย ขอนแกน สงสมัครรับเลือกต้ัง 

     คณะกรรมการดำเนินการ จำนวน 12 คน มา 

หมวด  8 

คณะกรรมการดำเนินการ และคณะอนุกรรมการ 

ขอ 68 คณะกรรมการดำเนินการ ใหสหกรณมี

คณะกรรมการดำเน ินการ จำนวนส ิบห าคน

ประกอบดวยประธานกรรมการหนึ ่งคน และ

กรรมการดำเนินการอีกสิบส่ีคน10

11 ซึ่งท่ีประชุมใหญ

เลือกตั้งจากสมาชิก โดยกรรมการอยางนอยสาม

คน ตองเปนผูมีคุณวุฒิดานการเงิน การบัญชีการ

บร ิหารจ ัดการ เศรษฐศาสตร   หร ือผ านการ

ฝกอบรมตามหลักสูตรในดานดังกลาวหรือดานอื่น

ตามที่คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณแหงชาติ

กำหนด11

12 

การเลือกตั ้งกรรมการตามวรรคแรกให

กระทำโดยวิธีลับ 12

13 และใหกรรมการดำเนินการ

เลือกตั ้งในระหวางกันเองขึ ้นดำรงตำแหนงรอง

ประธานกรรมการคนหนึ่งหรือหลายคน เลขานุการ

คนหนึ่ง และเหรัญญิกคนหนึ่ง นอกนั้นเปนกรรมการ 

 

-เพื่อใหการ

ดำเนินงานมี

ความคลองตัว

และมี

ประสิทธิภาพ

มากย่ิงขึ้น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
11 ระบุจำนวนท่ีแน่นอน เช่น สบิสี่คน 
12 ตามกฎกระทรวง การดำเนินงานและการกำกับดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเน่ียน พ.ศ. 2564 (สหกรณ์  
    ขนาดเล็กกำหนดอย่างน้อย 1 คน สหกรณ์ขนาดใหญ่กำหนดอย่างน้อย 3 คน) 
13 ระบุวธิกีาร เช่น วธิกีารลับ หรอื วธิกีารเปิดเผย ใหช้ัดเจน เพยีง 1 วธิ ีเพื่อจะได้ไม่เกดิขอ้ข้องในการปฏิบัติในแต่ละปี 
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จากสมาชิก ประกอบดวย สายวิชาการ จำนวน 2 คน 

สายสนับสนุน จำนวน 10 คน  

             วิธ ีดำเนินการเลือกตั ้งใหเปนไปตามระเบียบท่ี

สหกรณกำหนด โดยไดรับความเห็นชอบจากท่ีประชุมใหญ 

           หามไมใหบุคคลซึ่งมีลักษณะดังตอไปนี้เปน

หร ือทำหน าท ี ่ประธานกรรมการหร ือกรรมการ

ดำเนินการ 

(1) เคยไดรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงท่ีสุด 

ใหจำคุก เวนแตเปนโทษสำหรับความผิดท่ีไดกระทำโดย

ประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

(2) เคยถูกไลออก ปลดออก หรือใหออกจากราชการ 

องคการ หนวยงานของรัฐ หรือเอกชนฐานทุจริตตอหนาท่ี 

(3)  เคยถูกใหพนจากตำแหนงกรรมการหรือม ี

คำวินิจฉัยเปนท่ีสุดใหพนจากตำแหนงกรรมการตาม

คำส่ัง นายทะเบียนสหกรณ 

(4)  เคยถูกท่ีประชุมใหญมีมติใหถอดถอน 

ออกจากตำแหนงกรรมการเพราะเหตุทุจริตตอหนาท่ี 

(5) สมาชิกซึ่งผิดนัดการชำระเงินงวดชำระหน้ี 

ไมวาตนเงินหรือดอกเบี้ย ในระยะเวลาสองปทางบัญชี 

นับแตปที่ผิดนัดถึงปที่เลือกตั้งกรรมการดำเนินการ เวน

แตการผิดนัดน้ันมิไดเกิดขึ้นจากการกระทำของตนเอง 

(6)  ไมอยูในระหวางเปนคูกรณีพิพาทคดีความ 

ใดๆ ในชั้นศาลกับสหกรณเกี่ยวกับดีอาญา คดีแพง  คดี

ปกครอง หรือคดีอื่นใดตามท่ีกฎหมายกำหนด 

(7)  เจาหนาท่ีประจำในสหกรณน้ี ไมมีสิทธิ 

ไดรับเลือกต้ังเปนกรรมการดำเนินการของสหกรณ 

และปดประกาศใหทราบโดยทั่วกัน ณ สำนักงาน

สหกรณ หรือประกาศทางอิเล็กทรอนิกส 

การไดมาซึ่งประธานคณะกรรมการดำเนินการ

มาจากสมาชิกผูประสงคสมัครรับเลือกตั้งหรือสมาชิกผู

ผานความเห็นชอบจากที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัย ขอนแกน สงสมัครรับเลือกต้ัง 

           กรรมการดำเนินการ จำนวนสิบหาคน มาจาก

สมาชิก ประกอบดวย ประธานกรรมการจำนวนหน่ึง

คน กรรมการสายวิชาการ จำนวนสี่คน กรรมการสาย

สนับสนุน จำนวนสิบคน  

             วิธีดำเนินการเลือกตั้งใหเปนไปตามระเบียบท่ี

สหกรณกำหนด โดยไดรับความเห็นชอบจากท่ีประชุมใหญ 

 

 

 

 

สมาชิกอภปิราย 
 ผศ.ดร.เทวัญ  เริ่มสูงเนิน สมาชิกเลขท่ี 9523  สอบถาม คุณสมบตัิของกรรมการ “โดยกรรมการอยาง

นอยสามคน ตองเปนผูมีคุณวุฒิดานการเงิน การบัญชี การบริหารจัดการ เศรษฐศาสตร หรือผานการฝกอบรม

ตามหลักสูตรในดานดังกลาวหรือดานอ่ืนตามท่ีคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณแหงชาติกำหนด” จึงขอเสนอ

ใหกำหนดสัดสวนผูมีคุณสมบัติตาม ขอ 68 เปนเลขคู เพ่ือความชัดเจนในการปฏิบัติ และเพ่ือปองไมใหเกิด

ปญหาการการเขาออกตามวาระของกรรมการ   

 นายเวฬุวัน  จันทศิลป ผูอำนวยการกลุมสงเสริมสหกรณ 1 แจงใหที่ประชุมทราบ ขอบังคับกำหนดไว

วาไมนอยกวา 3 คน ดังนั้น สหกรณอาจกำหนดมากวา 3 คนได ทั้งนี้ ใหสหกรณกำหนดไวในระเบียบวาดวย

การเลือกตั้งของสหกรณ 
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  มติที่ประชุม หลังจากไดมีการอภิปรายแลวที่ประชุมมีมติเห็นชอบใหมีการแกไขขอบังคับสหกรณ

ออมทรัพยมหาวิทยาลัยขอนแกน จำกัด พ.ศ. 2566 ขอ 68 ตาม (ราง) ที่นำเสนอ จำนวน 140 เสียง 

แกไขตาม ผศ.ดร.เทวัญ เริ่มสูงเนิน นำเสนอ จำนวน 6 เสียง งดออกเสียง 5 เสียง จากสมาชิกผูเขารวม

ประชุม จำวน 151 คน 

 

 

 

ขอ 69 หามมิใหบุคคลซึ่งมีลักษณะดังตอไปนี้เปน

หรือทำหนาที่กรรมการดำเนินการ ผูจัดการ ผู

ตรวจสอบกิจการ และคณะกรรมการจัดการ

เลือกต้ัง  

(1) เคยไดรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึง

ที่สุดใหจำคุก เวนแตเปนโทษสำหรับความผิดที่ได

กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

(2) เคยถูกไลออก ปลดออก หรือใหออกจาก

ราชการ องคการ หนวยงานของรัฐหรือ เอกชนฐาน

ทุจริตตอหนาท่ี 

(3) เคยถูกใหพนจากตำแหนงกรรมการหรอื

หรือผูจัดการหรือมีคำวินิจฉัยเปนที่สุดใหพนจาก

ตำแหนงกรรมการหรือผู จ ัดการตามคำสั ่งนาย

ทะเบียนสหกรณ1314 

(4)  เคยถูกท่ีประชุมใหญมีมติใหถอดถอนออก

จากตำแหนงกรรมการเพราะเหตุทุจริตตอหนาท่ี26 

(5) เปนกรรมการหรือผูจัดการในสหกรณ

ถ ูกส ั ่ ง เล ิกตามมาตรา 89/3 วรรคสอง แหง

พระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. 2542 และที่แกไข

เพิ่มเติม26 

(6) ผ ิดน ัดชำระเง ินต นหร ือดอกเบ ี ้ยกับ

สหกรณที่ตนเปนสมาชิกในระยะเวลาสองปทางบัญชี

กอนวันที่ไดรับการเลือกตั้งเปนกรรมการหรือวันที่ทำ

สัญญาจางเปนผูจัดการหรือในขณะท่ีดำรงตำแหนงน้ัน 

(7) ผูซึ ่งถูกสหกรณที่ตนเปนสมาชิกหรือรอง

นายทะเบียนสหกรณฟองดำเนินคดีในทางแพงหรือทาง

อาญาในขอกลาวหาที่กระทำใหสหกรณเสียหาย หรือ

-เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับ

กรมสงเสริม

สหกรณ   

พ.ศ. 2565 

 

 
14 ตามความในมาตรา 52 (5) (6) และ (7) แกไ้ขโดยมาตรา 18 แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์ (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2562 
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เคยตองคำพิพากษาถึงที ่สุดใหชดใชคาเสียหายแก

สหกรณในการกระทำท่ีกอใหเกิดความเสียหาย14

15  

(8) เคยถูกธนาคารแหงประเทศไทย สำนักงาน

คณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย

หรือสำนักงานคณะกรรมการกำกับและสงเสริมการ

ประกอบธุรกิจประกันภัย สั ่งถอดถอนจากการเปน

กรรมการ ผู จัดการ ผู มีอำนาจในการจัดการ หรือท่ี

ปรึกษาของผู ใหบริการทางการเงินซึ่งอยู ภายใตการ

กำก ับดูแลของหนวยงานด ังกล าว เว นแตจะพน

ระยะเวลาที่กำหนดหามดำรงตำแหนงดังกลาวแลวหรือ

ไดรับการยกเวนจากหนวยงานกำกับดูแล แลวแตกรณี15

16 

(9) มีหรือเคยมีสวนรวมในการประกอบธุรกิจ

หรือการดำเนินกิจการใด  ๆอันผิดกฎหมายที่มีลักษณะ

เปนการหลอกลวงผูอื่นหรือฉอโกงประชาชน28 

 (10) เปนหรือเคยเปนบุคคลลมละลาย28 

 (11) เปนกรรมการหรือผูจัดการของสหกรณ

อื่น เวนแตเปนกรรมการของชุมนุมสหกรณที่สหกรณ

น้ันเปนสมาชิกอยูไดอีกไมเกินหน่ึงแหง28 

 (12) เปนกรรมการของสหกรณซ ึ ่งพ นจาก

ตำแหนงผูจัดการสหกรณน้ันไมเกินหน่ึงป หรือเปน

ผูจัดการสหกรณซึ่งพนจากตำแหนงกรรมการของ

สหกรณน้ันไมเกินหน่ึงป แลวแตกรณี28 

 (13) ผิดนัดชำระเงินตนหรือดอกเบี้ยเกินกวา

เกาสิบวันกับนิติบุคคลที่เปนสมาชิกของบริษัทขอมูล

เครดิตตามกฎหมายวาดวยการประกอบธุรกิจขอมูล

เครดิตในระยะเวลาสองปกอนวันที่ไดรับการเลือกต้ัง

เปนกรรมการหรือวันที่ทำสัญญาจางเปนผูจัดการหรือ

ในขณะท่ีดำรงตำแหนงน้ัน28 

(14) เปนเจาหนาท่ีในสหกรณน้ี 

ขอ 71        ขอ 70 เหมอืน ขอ 71 เดิม  

ขอ 72. กำหนดเวลาอยูในตำแหนง คณะกรรมการ

ดำเนินการมีวาระอยูในตำแหนงคราวละสองปนับแตวัน

ขอ 71 กำหนดเวลาอยูในตำแหนง คณะกรรมการ

ดำเนินการ มีวาระอยูในตำแหนงคราวละสองปนับ

 

 
 

15 ท่ีประชุมใหญ่สามารถมีมติใหเ้พิ่มเติมลักษณะต้องหา้มของผู้ท่ีเป็นหรอืทำหน้าท่ีกรรมการดำเนินการสหกรณ์ ซึ่งกำหนดเกิน
กว่าท่ีมาตรา 52 แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 บัญญัติไว ้สามารถกระทำได้ ตามคำพพิากษาศาลปกครอง
ขอนแก่น คดีหมายเลขแดง ท่ี 157/2562 ลงวันท่ี 28 สิงหาคม 2562 และไม่มีการอุทธรณ์ 
16 ตามกฎกระทรวง การดำเนินงานและการกำกับดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเน่ียน พ.ศ. 2564 (สหกรณ์
ขนาดเล็กใหก้ำหนดต้ังแต่ขอ้ 75 (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) และ (14) ส่วนขอ้อ่ืนๆจะพจิารณากำหนดเพิ่มเติมก็ได้ กรณี
สหกรณ์ขนาดใหญ่สามารถกำหนดได้ทุกขอ้) 
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เลือกตั ้ง ในวาระเริ ่มแรกเมื ่อครบหนึ ่งปนับแต วัน

เล ือกตั ้งให กรรมการดำเน ินการสหกรณออกจาก

ตำแหนงเปนจำนวนหน่ึงในสองของกรรมการดำเนินการ

ท้ังหมดโดยวิธีจับสลาก (ถามีเศษใหปดขึ้น) และใหถือวา

เปนการพนจากตำแหนงตามวาระในปตอไปใหกรรมการ

ดำเนินการที่อยูในตำแหนงจนครบวาระหรืออยู นาน

ท่ีสุดออกจากตำแหนงสลับกันไปทุกๆ ป 

เมื่อครบกำหนดแลว หากยังไมมีการเลือกต้ัง

คณะกรรมการดำเนินการชุดใหมก็ใหคณะกรรมการ

ดำเนินการชุดเดิมรักษาการไปจนกวาจะมีการเลือกต้ัง

คณะกรรมการดำเนินการชุดใหม แตตองไมเกินหน่ึง

รอยหาสิบวันนับแตวันครบวาระ 

กรรมการดำเนินการซึ่งพนจากตำแหนงอาจ

ไดร ับเล ือกตั ้งซ ้ำอ ีกได  แต ต องไม เก ินสองวาระ

ติดตอกัน 

 

 

 

 

 

 

 

 

ในกรณีท่ีกรรมการดำเนินการตองพนจาก

ตำแหนงท้ังคณะ ใหกรรมการดำเนินการท่ีไดรับ

เลือกต้ังใหมอยูในตำแหนงไดเชนเดียวกับกรรมการ

ดำเนินการชุดแรก  และใหนำความในวรรคหน่ึงมาใช

บังคับโดยอนุโลม 

แตวันเลือกตั้ง ในวาระเริ่มแรกเมื่อครบหนึ่งปนับ

แตวันเลือกต้ัง คณะกรรมการดำเนินการท้ังคณะ ให

กรรมการดำเนินการออกจากตำแหนงเปนจำนวน

หนึ่งในสองของกรรมการดำเนินการทั้งหมดโดยวิธี

จับฉลาก (ถามีเศษใหปดขึ้น) และใหถือวาเปนการ

พนจากตำแหนงตามวาระ ในปตอไปใหกรรมการ

ดำเนินการที่อยูในตำแหนงจนครบวาระออกจาก

ตำแหนงสลับกันไปทุกๆ ป 

เมื่อครบกำหนดแลว หากยังไมมีการเลือกต้ัง

คณะกรรมการดำเนินแทนตำแหนงที่วางลงตามวาระ 

ก็ใหคณะกรรมการดำเนินการชุดเดิมรักษาการไป

จนกวาจะมีการเลือกตั้งคณะกรรมการแทนตำแหนงท่ี

วางลงตามวาระ แตตองไมเกินหนึ่งรอยหาสิบวันนับ

แตวันส้ินปทางบัญชีของสหกรณ 

กรรมการดำเนินการสหกรณซึ่งพนจากตำแหนง

อาจไดรับเลือกตั ้งซ้ำอีกได แตตองไมเกินสองวาระ

ติดตอกัน 

กรณีตำแหนงประธานกรรมการวางลงหาก

กรรมการดำเนินการท่ียังอยูในตำแหนงประสงคจะ

ลงสมัครรับเลือกตั้งในตำแหนงดังกลาว จะตอง

ลาออกจากตำแหนงกรรมการดำเนินการเดิมของ

ตนเสียกอนและใหถือวาเปนการพนจากตำแหนง

ตามวาระ16

17 

ในกรณีที่กรรมการดำเนินการตองพนจาก

ตำแหนงทั้งคณะ ใหคณะกรรมการดำเนินการท่ี

ไดรับเลือกตั้งใหมอยูในตำแหนงไดเชนเดียวกับ

คณะกรรมการดำเนินการชุดแรก และใหนำความ

ในวรรคแรกมาใชบังคับโดยอนุโลม 

 

 

 

 

 

-เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับ

กรมสงเสริม

สหกรณ   

พ.ศ. 2565 

 

 

 

 

 

 

-เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับ

กรมสงเสริม

สหกรณ   

พ.ศ. 2565 

 

 

 

ขอ 73. คณะผูจัดตั้งสหกรณ เมื่อไดรับจดทะเบียนเปน

สหกรณแลว ใหคณะ ผูจัดตั้งสหกรณมี อำนาจหนาที่และ

ความรับผิดชอบเชนเดียวกับคณะกรรมการดำเนินการของ

สหกรณจนกวาที่ประชุมใหญสามัญ ครั้งแรกภายในเกาสิบ

ว ันน ับแต ว ันท ี ่ จดทะเบ ียนสหกรณ จะได  เล ือกต้ัง

คณะกรรมการดำเนินการขึ้น 

 

 

ตัดออก 

 

 
17 กรณีสหกรณ์ประสงค์รับสมัครเลือกต้ังกรรมการดำเนินการไว้ล่วงหน้าควรกำหนดขอ้ความดังกล่าวไว้เป็นการเฉพาะ หาก
ไม่ประสงค์รับสมัครล่วงหน้า สามารถเอาออกท้ังวรรคได้ 
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ใหคณะผูจัดตั้งสหกรณมอบหมายกิจการท้ัง

ปวงใหแกคณะกรรมการดำเนินการในวันที ่ได รับ

เลือกต้ัง 

ขอ 74. การพนจากตำแหนง กรรมการดำเนินการ

ตองพนจากตำแหนง เพราะเหตุอยางหน่ึงอยางใด 

ดังตอไปน้ี 

(1)  ถึงคราวออกตามวาระ 

(2)  ลาออก โดยแสดงความจำนงเปน 

หนังสือตอคณะกรรมการดำเนินการ หรือลาออกตอท่ี

ประชุมใหญของสหกรณ 

(3)  ขาดจากสมาชิกภาพ 

(4)  เขารับตำแหนงหนาท่ีประจำในสหกรณน้ี 

(5) จงใจเปนผูผิดนัดการสงเงินงวดชำระ 

หน้ีไมวาเงินตนหรือดอกเบ้ีย 

           (6) ท่ีประชุมใหญลงมติถอดถอนท้ังคณะหรือ

รายตัว 

           (7)  นายทะเบียนสหกรณส่ังใหออกท้ังคณะหรือ

รายตัว 

(8)  ขาดประชุมคณะกรรมการดำเนินการ 

ติดตอกันสามครั้งโดยไมมีเหตุอันควร 

           ใหกรรมการดำเนินการผูมีสวนไดเสียตาม (7) 

อุทธรณตอคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณแหงชาติ

ไดภายในสามสิบวันนับแตวันที ่ร ับทราบคำสั ่ง คำ

วินิจฉัยของคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณแหงชาติ

ใหเปนท่ีสุด 

 

กรณีท่ีท่ีประชุมใหญลงมติถอดถอนให

กรรมการดำเนินการพนจากตำแหนงท้ังคณะ ใหท่ี

ประชุมใหญเลือกต้ังคณะกรรมการดำเนินการใหมท้ัง

คณะอยูในตำแหนงไดเชนเดียวกับคณะกรรมการ

ดำเนินการชุดแรก 

ขอ 72 การพนจากตำแหนง กรรมการดำเนินการตอง

พนจากตำแหนง เพราะเหตุใด  ๆดังตอไปน้ี 

(1) ถึงคราวออกตามวาระ 

(2) ลาออก โดยแสดงความจำนงเปนหนังสือตอ

คณะกรรมการดำเนินการ หรือลาออกตอที่ประชุมใหญของ

สหกรณ 

(3) ขาดจากสมาชิกภาพ 

(4) มีลักษณะตองหามตามขอ  69  

(5) ท่ีประชุมใหญลงมติถอดถอนทั้งคณะหรือ

รายบุคคล 

(6) นายทะเบียนสหกรณส่ังใหออกท้ังคณะหรือ

รายบุคคล 

(7) ขาดประชุมคณะกรรมการดำเนินการ

ติดตอกันสามครั้ง โดยไมมีเหตุอันควร 

ใหกรรมการดำเนินการผูมีสวนไดเสียตาม (6) 

อุทธรณตอคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณได ภายใน

สามสิบวันนับแตวันที่รับทราบคำสั่ง คำวินิจฉัยของ

คณะกรรมการพิจารณาอุทธรณใหเปนท่ีสุด 

เม ื ่อคณะกรรมการดำเนินการไดสอบสวน

พิจารณาปรากฏวา กรรมการดำเนินการมีเหตุตาม (7) 

และไดลงมติโดยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสาม

แหงจำนวนกรรมการดำเนินการที ่ม ีอยู ทั ้งหมดใน

ขณะน้ันยกเวนผูมีสวนไดเสีย ก็เปนอันถือวากรรมการ

ดำเนินการรายน้ันตองพนจากตำแหนง 

กรณีท ี ่ท ี ่ประช ุมใหญ ลงมต ิถอดถอนให

กรรมการดำเนินการพนจากตำแหนงทั ้งคณะให ท่ี

ประชุมใหญครั้งนั้นเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการ

ใหม ท ั ้งคณะ และอยู  ในตำแหนงได เช นเด ียวกับ

คณะกรรมการดำเนินการชุดแรก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับ

กรมสงเสริม

สหกรณ   

พ.ศ. 2565 

 

 

 

 

 

ขอ 75. ตำแหนงวางกอนถึงคราวออกตามวาระ  ถา

ตำแหนงกรรมการดำเนินการวางลงกอนถึงคราวออก

ตามวาระ (เวนแตเพราะเหตุตามขอ 74 (7)) ใหกรรมการ

ดำเนินการท่ียังดำรงตำแหนงอยูดำเนินการตอไปจนกวา

จะมีการประชุมใหญ ซึ ่งจะไดมีการเลือกตั้งกรรมการ

ขอ 73 ตำแหนงวางกอนถึงคราวออกตามวาระ ถา

ตำแหนงกรรมการดำเนินการวางลงกอนถึงคราวออก

ตามวาระ (เวนแตเพราะเหตุตามขอ 72 (6)  ใหกรรมการ

ดำเนินการท่ียังดำรงตำแหนงอยูดำเนินการตอไปจนกวา

จะมีการประชุมใหญ ซึ่งจะไดมีการเลือกตั้งกรรมการ
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ดำเนินการแทนในตำแหนงท่ีวาง แตถาในเวลาใดจำนวน

กรรมการดำเนินการลดลงจนเหลือนอยกวาองคประชุม 

กรรมการดำเนินการที ่ดำรงตำแหนงอยู จะประชุม

ดำเนินการใดๆ ไมได นอกจากตองนัดเรียกใหมีการ

ประชุมใหญวิสามัญขึ้นโดยเร็ว 

ในกรณีที่ตำแหนงกรรมการดำเนินการวางลง

กอนถึงคราวออกตามวาระตามความในวรรคกอนน้ันเปน

ตำแหนงประธานกรรมการ  หากไม ม ีรองประธาน

กรรมการทำหนาท่ีแทนและยังมิไดมีการประชุมใหญเพื่อ

เลือกตั ้งใหม  คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณา

เลือกต้ังกรรมการดำเนินการอื่นขึ้นทำหนาท่ีแทนชั่วคราว

จนกวาจะมีการเลือกต้ังใหม 

กรรมการดำเนินการซึ่งท่ีประชุมใหญเลือก 

ตั้งขึ้นแทนในตำแหนงที่วาง ใหอยูในตำแหนงไดเพียง

เทากำหนดเวลาท่ีผูซึ่งตนแทนน้ันชอบท่ีจะอยูได 

ดำเนินการแทนในตำแหนงท่ีวาง แตถาในเวลาใดจำนวน

กรรมการดำเนินการลดลงจนเหลือนอยกวาองคประชุม 

กรรมการดำเนินการที ่ดำรงตำแหนงอยู จะประชุม

ดำเนินการใดๆ ไมได นอกจากตองนัดเรียกใหมีการ

ประชุมใหญวิสามัญขึ ้นโดยเร็ว เฉพาะการเลือกต้ัง

กรรมการดำเนินการแทนตำแหนงท่ีวางลง 

ในกรณีที่ตำแหนงกรรมการดำเนินการวางลง

กอนถึงคราวออกตามวาระตามความในวรรคกอน เปน

ตำแหนงประธานกรรมการ หากไมม ีรองประธาน

กรรมการทำหนาที่แทนและยังมิไดมีการประชุมใหญ

เพื ่อเล ือกตั ้งใหม  คณะกรรมการดำเนินการอาจ

พิจารณาเลือกตั้งกรรมการดำเนินการอื่นขึ้นทำหนาท่ี

แทนชั่วคราวจนกวาจะมีการเลือกต้ังใหม 

กรรมการดำเนินการซึ่งที่ประชุมใหญเลือก

ตั้งขึ้นแทนในตำแหนงที่วาง ใหอยูในตำแหนงไดเพียง

เทากำหนดเวลาท่ีผูซึ่งตนแทนน้ันชอบท่ีจะอยูได 

 

-เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับ

กรมสงเสริม

สหกรณ   

พ.ศ. 2565 

 

ขอ 76 ขอ 74 เหมอืน ขอ 76 เดิม  

ขอ 77. อำนาจหนาที่ของคณะกรรมการดำเนินการ ให

คณะกรรมการดำเนินการสหกรณเปนผูดำเนินกิจการ 

และเป นผ ู  แทนสหกรณ  ในก ิ จการอ ันเก ี ่ ยวกั บ

บุคคลภายนอก เพื่อการนี้คณะกรรมการดำเนินการจะ

มอบหมายใหกรรมการคนหน่ึงหรือหลายคนหรือผูจัดการ

ทำการแทน ก็ได 

ใ นก า รดำ เน ิ นก ิ จก า รตามวร รค ห น่ึ ง 

คณะกรรมการดำเนินการตองปฏิบ ัต ิให  เป นไปตาม

กฎหมาย ข อบ ังค ับ ระเบ ียบ มต ิ  และคำส ั ่ งของ

คณะกรรมการดำเนินการ และมติของที่ประชุมใหญ เพื่อ

สงเสรมิผลประโยชนของสมาชิก และความเจริญแกกิจการ

ของสหกรณ ซึ่งรวมท้ังในขอตอไปน้ี 

(1) ดำเนินการในเรื่องการรับสมาชิกหรือ 

สมาชิกสมทบ และการอนุมัติใหออกจากสหกรณ

ตลอดจนดูแลใหปฏิบัติการตางๆ ตามกฎหมาย 

ขอบังคับ ระเบียบ มติ และคำส่ังของสหกรณ 

(2) พิจารณาดำเนินการในเรื่องการรับฝากเงิน  

ข อ  75  อำนาจหน  าท ี ่ ของคณะกรรมการ

ดำเนินการ คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจ

หนาที่ดำเนินกิจการทั้งปวงของสหกรณ ใหเปนไป

ตามกฎหมาย ขอบังคับ ระเบียบ มติ และคำส่ังของ

สหกรณกับทั้งในทางอันจะทำใหเกิดความจำเริญ

แกสหกรณ ซึ่งรวมท้ังในขอตอไปน้ี 

(1) กำหนดนโยบาย ทิศทาง และเปาหมาย

เชิงกลยุทธในภาพรวมของสหกรณเพื ่อเสนอท่ี

ประชุมใหญพิจารณาอนุมัติ รวมทั้งกำกับดูแลให

ฝ ายจัดการดำเนินการใหเปนไปตามนโยบาย

ดังกลาวอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล17

18 

(2) จัดใหมีขอกำหนดเกี่ยวกับจริยธรรมของ

กรรมการ ผู จัดการ ผู มีอำนาจในการจัดการ ท่ี

ปร ึกษาของสหกรณ ผู ตรวจสอบกิจการ และ

เจาหนาที่ของสหกรณ เพื่อเปนแนวทางปฏิบัติของ

สหกรณ30 

 

 

 

 

 

 

-เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับ

กรมสงเสริม

สหกรณ   

พ.ศ. 2565 

 

 
18 ตามกฎกระทรวง การดำเนินงานและการกำกับดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเน่ียน พ.ศ. 2564 (สหกรณ์ขนาดเล็กให้
กำหนดต้ังแต่ขอ้ 81 (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) (21) (22) (23) (24) (25) (26) (27) (28) (29) และ 
(30) ส่วนขอ้อ่ืนๆจะพจิารณากำหนดเพิ่มเติมก็ได้ กรณีสหกรณ์ขนาดใหญ่สามารถกำหนดได้ทุกข้อ) 
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การกูยืมเงิน การใหเงินกู และการฝากหรือการลงทุนของ

สหกรณ 

(3) ดำเนินการเกี่ยวกับการประชุมใหญ 

เสนองบการเงินประจำปและรายงานประจำปแสดงผล

การดำเนินงานของสหกรณตอท่ีประชุมใหญ 

(4) เสนอการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปตอ 

ท่ีประชุมใหญ 

(5) จัดทำและเสนอแผนงานในการดำเนินงาน 

รวมท้ังงบประมาณประจำปเพื่อท่ีประชุมใหญสามัญ

อนุมัติ 

(6) พิจารณากำหนดคาเบ้ียเล้ียง คาพาหนะ 

คาเชาที ่พ ักและคาเบี ้ยประชุมของคณะกรรมการ

ดำเนินการ คณะกรรมการอื่น คณะทำงาน ท่ีปรึกษา ผู

ตรวจสอบกิจการ ผูตรวจสอบภายใน ผูสอบบัญชี และ

บุคคลอื่นที่ทำประโยชนใหแกสหกรณ และนำเสนอท่ี

ประชุมใหญพิจารณา 

(7) พิจารณาดำเนินการแตงต้ังหรือจาง และ 

กำหนดคาตอบแทนแกผู จัดการ ตลอดจนควบคุมดูแล

การปฏิบัติงานของผูจัดการใหเปนการถูกตอง 

(8) พิจารณาดำเนินการแตงต้ัง และกำหนด 

คาตอบแทนผูตรวจสอบภายใน 

(9) กำหนดระเบียบ ออกคำส่ัง และประกาศ 

ตางๆ ของสหกรณ โดยไมขัดตอพระราชบัญญัติ

สหกรณ ขอบังคับ หรือมติท่ีประชุมใหญของสหกรณ 

(10)  จัดใหมีและดูแลใหเรียบรอยซึ่งบรรดา 

บียน สมุดบัญชี เอกสารหลักฐาน ทรัพยสินและอุปกรณ

ท่ีใชในการดำเนินงานของสหกรณ 

(11)  พิจารณาใหสหกรณสมัครเขาเปนสมาชิก 

ชุมนุมสหกรณและองคกรอื่น 

(12)  พิจารณาดำเนินการแตงต้ังและถอดถอน 

กรรมการ หรือคณะอนุกรรมการหรือคณะ ทำงาน เพื่อ

ประโยชนในการดำเนินกิจการของสหกรณ 

(13)   พิเคราะหและปฏิบัติตามหนังสือของ 

นายทะเบียนสหกรณ หรือรองนายทะเบียนสหกรณ 

หรือผูตรวจการสหกรณ หรือผูสอบบัญชี หรือพนักงาน

เจาหนาท่ี ซึ่งนายทะเบียนสหกรณมอบหมาย 

(14)  พิจารณาใหความเท่ียงธรรมแกบรรดา 

(3) จัดใหมีนโยบายและกระบวนการบริหาร

ความเสี ่ยงดานตาง ๆ ของสหกรณ โดยอยางนอย

จะตองครอบคลุมถึงความเสี่ยงดานสินเชื่อการลงทุน 

สภาพคลอง และปฏิบัต ิการ รวมทั ้งจ ัดใหมีการ

ทบทวนนโยบายและกระบวนการบริหารความเสี่ยง

อยางสม่ำเสมอ พรอมทั้งรายงานผลการดำเนินการ

ดังกลาวใหท่ีประชุมใหญทราบ30 

(4) กำกับดูแลฝายจัดการใหจัดการงานของ

สหกรณอยางมีประสิทธิภาพ และดำเนินกิจการ

ตามกฎหมายวาดวยสหกรณและกฎหมายอื ่นท่ี

เกี่ยวของอยางเครงครัด30 

(5) จัดใหมีระบบการควบคุมภายในและ

การตรวจสอบกิจการท่ีมีประสิทธิภาพ30 

(6) กำกับดูแลใหฝายจัดการรายงานเรื่องท่ี

สำคัญของสหกรณตอคณะกรรมการอยางรวดเร็ว

และมีกระบวนการนำเสนอขอมูลและขอเท็จจริง

อยางครบถวนเพื่อใหคณะกรรมการสามารถปฏิบัติ

ตามอำนาจหนาท่ีไดอยางสมบูรณ30 

(7) กำหนดนโยบายและแผนเกี่ยวกับการ

ฝาก การลงทุน การกู ย ืมจากสหกรณอ ื ่นและ

สถาบันการเงิน และการค้ำประกันเพื่อเสนอตอท่ี

ประชุมใหญของสหกรณพิจารณาอนุมัติ30 

(8) พิจารณาแตงตั้งและกำหนดอำนาจหนาท่ี

ของอนุกรรมการตาง ๆ ตามความจำเปน30 

(9) กำกับดูแลสหกรณใหมีการจัดทำและ

เก็บรักษาบัญชีและเอกสารที่เกี ่ยวของเพื่อแสดง

ฐานะการเงินและผลการดำเนินงานที่แทจริงของ

สหกรณ โดยตองเปดเผยใหสมาชิกไดรับทราบและ

สามารถตรวจสอบได30 

(10) พ ิจารณาในเรื ่องการรับสมาชิกและ

สมาชิกออกจากสหกรณ ตลอดจนดูแลใหสมาชิก

ปฏิบัติการตาง ๆ  ตามกฎหมาย ขอบังคับ ระเบียบ มติ

และคำส่ังของสหกรณ 

(11) พิจารณาในเรื่องการรับฝากเงิน การ

กูยืมเงิน การใหเงินกู และการฝากหรือลงทุนของ

สหกรณ 
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สมาชิก หรือสมาชิกสมทบ เจาหนาท่ีของสหกรณ 

ตลอดจนสอดสองดูแลโดยท่ัวไป เพื่อใหกิจการของ

สหกรณดำเนินไปดวยดี 

(15)   พิจารณารายงานของคณะกรรมการอื่น 

ผูตรวจสอบกิจการ ความเห็นของผูจัดการ หรือสมาชิก

เกี่ยวกับกิจการของสหกรณ 

(16)   เชิญสมาชิก หรือบุคคลภายนอกท่ี 

เห็นสมควร เปนท่ีปรึกษาของคณะกรรมการ

ดำเนินการ ตลอดจนกำหนดคาตอบแทนใหตามท่ี

เห็นสมควร 

(17)   ฟอง ตอสู หรอืดำเนินคดีเกี่ยวกับกิจการ 

ของสหกรณ หรือประนีประนอมยอมความหรือมอบ

ขอพิพาทใหอนุญาโตตุลาการชี้ขาด 

(18)  กระทำการอื่นเกี่ยวกับทรัพยสิน ดังระบุ 

ไวในวัตถุประสงคของสหกรณ 

(19)   พิจารณาแตงต้ังกรรมการดำเนินการ 

เปนผูแทนของสหกรณ เพื่อเขารวมประชุมใหญและออก

เสียงในการประชุมใหญของส ันนิบาตสหกรณแหง

ประเทศไทย และหรือชุมนุมสหกรณหรือองคการอื่น ซึ่ง

สหกรณนี้เปนสมาชิกหรือผูถือหุน ทั้งนี้ตามที่ขอบังคับ

หรือระเบียบของสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย และ

หรือชุมนุมสหกรณหรือองคการน้ันกำหนดไว 

(20)   พิจารณามอบหมายอำนาจหนาท่ีใน 

การดำเนินงานใหแกประธานกรรมการ รองประธาน

กรรมการ เลขานุการ เหรัญญิก หรือผูจัดการ หรือ

บุคคลท่ีเกี่ยวของไดตามความเหมาะสม 

(12) พิจารณาดำเนินการตางๆ เก ี ่ยวกับ

ทรัพยสิน ดังระบุไวในวัตถุประสงคของสหกรณ 

(13) ค้ำประกันเงินกูที่สหกรณกูยืมจากกรม

สงเสริมสหกรณ โดยรับผิดชอบการค้ำประกันในฐานะ

สวนตัว 

(14)  กำหนดระเบ ียบ ออกคำส ั ่ง  และ

ประกาศต  า งๆ ของสหกรณ   โดยไม  ข ั ดต อ

พระราชบัญญัติสหกรณ ขอบังคับ หรือมติท่ีประชุม

ใหญของสหกรณ 

(15) กำหนดและดำเนินการเกี่ยวกับการ

ประชุมใหญ การเสนองบการเงินประจำปและ

รายงานประจำปแสดงผลการดำเน ินงานของ

สหกรณตอท่ีประชุมใหญ 

(16)  เสนอแนะการจ ัดสรรกำไรส ุทธิ

ประจำปตอท่ีประชุมใหญ 

(17 )  เสนอแผนงานและงบประมาณ

รายจ  ายประจำป 1 8

19หร ือแผนปร ั บปร ุ ง ก าร

ดำเนินงานของสหกรณ ใหท่ีประชุมใหญอนุมัติ 

(18) เสนอใหที ่ประชุมใหญพิจารณาให

สหกรณสมัครเขาเปนสมาชิกและออกจากการเปน

สมาชิกชุมนุมสหกรณ และองคการอื่น 

 (19) พิจารณามอบหมายอำนาจหนาที่ใน

การดำเน ินงานใหแก ประธานกรรมการ รอง

ประธานกรรมการ เลขานุการ เหรัญญิก ผูจัดการ

และบุคคลท่ีเกี่ยวของไดตามความเหมาะสม 

(20) พิจารณาดำเนินการแตงตั้งและถอดถอน

คณะกรรมการอ ื ่น หร ือคณะอนุกรรมการ หรือ

คณะทำงานเพื่อประโยชนในการดำเนินกิจการของ

สหกรณ 

(21) พิจารณาดำเนินการแตงตั้ง หรือจาง 

และกำหนดคาตอบแทนของผู จัดการ ตลอดจน

ควบคุมดูแลการปฏิบัติงานของผูจัดการใหเปนการ

ถูกตอง 

(22) พิจารณากำหนดตัวเจาหนาที ่ของ

สหกรณใหปฏิบัติหนาท่ีแทนผูจัดการ 

 
19 ใหค้ณะกรรมการดำเนินการกล่ันกรอง แผนปรับปรุงการดำเนินงานตามมาตรา 16 (4) แกไ้ขโดยมาตรา 7 แห่ง
พระราชบัญญัติสหกรณ์ (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2562 
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(23) พิจารณาดำเนินการแตงตั ้งและ

กำหนดคาตอบแทนแกผูตรวจสอบภายใน 

(24) เชิญบุคคลภายนอกที ่เห็นสมควร

เป นท ี ่ปร ึกษาของสหกรณ ตลอดจนกำหนด

คาตอบแทนใหตามท่ีเห็นสมควร 

(25) จัดใหม ีและดูแลใหเร ียบรอยซึ่ง

บรรดาทะเบียน สมุดบัญชีเอกสารตาง ๆ และ

บรรดาอุปกรณดำเนินงานของสหกรณ 

(26) พิจารณารายงานของคณะกรรมการ

อื่น คณะอนุกรรมการ ผูตรวจสอบกิจการ ความเห็น 

ของผู จ ัดการและสมาชิกเก ี ่ยวกับกิจการของ

สหกรณ 

(27) พิเคราะหและปฏิบัติตามหนังสือของ

นายทะเบียนสหกรณ รองนายทะเบียนสหกรณ 

ผู ตรวจการสหกรณ ผู สอบบัญชี หรือพนักงาน

เจาหนาท่ีซึ่งนายทะเบียนสหกรณมอบหมาย 

(28) พิจารณาใหความเที ่ยงธรรมแก

บรรดาสมาชิก เจ าหน าท ี ่สหกรณ ตลอดจน

สอดสองดูแลโดยทั่วไปเพื่อใหกิจการของสหกรณ

ดำเนินไปดวยดี 

(29) ฟอง ตอสู  หรือดำเนินคดีเกี ่ยวกับ

กิจการของสหกรณ หรือประนีประนอมยอมความ หรือ

มอบขอพิพาทใหอนุญาโตตุลาการพิจารณาช้ีขาด 

(30) พิจารณาแตงตั้งผูแทนสหกรณเพื่อ

เขาประชุมและออกเสียงในการประชุมใหญของ

สันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ 

และองคกรอื่นซึ่งสหกรณนี้เปนสมาชิก ทั้งนี ้ ให

เปนไปตามที่ขอบังคับของสันนิบาตสหกรณแหง

ประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ และองคการน้ัน

กำหนดไว 

ขอ 78. ความรับผิดของคณะกรรมการดำเนินการ 

ในกรณีคณะกรรมการดำเนินการกระทำการหรืองด

เวนการกระทำการ หรือกระทำการโดยประมาท

เลินเลอในการปฏิบัต ิหนาที ่ของตนจนทำให เสีย

ผลประโยชนของสหกรณ หรือสมาชิก อันเปนเหตุให

สหกรณมีขอบกพรองเกี่ยวกับการเงิน การบัญชี  หรือ

กิจการ หรือฐานะการเงินตามรายงานการสอบบัญชี 

ขอ 76 ความรับผิดของคณะกรรมการดำเนินการ 

ในกรณีคณะกรรมการดำเนินการกระทำการหรือ

งดเวนกระทำการ หรือกระทำการโดยประมาท

เลินเลอในการปฏิบัติหนาที่ของตนจนทำใหเสื่อม

เสียผลประโยชนของสหกรณหรือสมาชิก อันเปน

เหตุใหสหกรณมีขอบกพรองเกี่ยวกับการเงิน การ

บัญชี หรือกิจการ หรือฐานะการเงิน ตามรายงาน
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หรือรายงานการตรวจสอบ เปนเหตุใหสหกรณไดรับ

ความเส ียหาย คณะกรรมการดำเน ินการต อง

รับผิดชอบชดใชคาเสียหายใหแกสหกรณ  

          ในการดำเนินกิจการของสหกรณ คณะกรรมการ

ดำเนินการสหกรณ กรรมการ หรือผูจัดการตองปฏิบัติ

หนาที่ใหเปนไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค ขอบเขตแหง

การดำเนินกิจการที ่พ ึงจะดำเนินการไดของสหกรณ 

ขอบังคับของสหกรณ และมติที่ประชุมใหญ ทั้งนี้ ดวย

ความซื่อสัตยสุจริตและระมัดระวัง รักษาผลประโยชนของ

สหกรณหรือสมาชิก 

          คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ กรรมการ 

หรือผูจัดการ ตองรับผิดชอบรวมกันในความเสียหาย

ตอสหกรณในกรณีดังตอไปน้ี 

        (1) แสวงหาผลประโยชนโดยมิชอบ 

        (2) ไมปฏิบัติหนาท่ีตามคำส่ังของนายทะเบียน

สหกรณ 

        (3) ดำเนินกิจการนอกขอบวัตถุประสงคหรือขอบเ  

แหงการดำเนินกิจการท่ีพึงดำเนินการไดของสหกรณ 

         เจาหนาที่ของสหกรณผูใดมีสวนรวมในการกระทำ

ของคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ กรรมการหรือ

ผู จัดการ อันเปนเหตุใหเกิดความเสียหายแกสหกรณ 

เจาหนาที่ของสหกรณผู นั ้นตองรับผิดชอบรวมกันกับ

คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ กรรมการ หรือผูจัดการ

ในความเสียหายตอสหกรณ 

        คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ กรรมการ 

หรือผูจัดการไมตองรับผิดในกรณีดังตอไปน้ี 

  (1)  พิสูจนไดวาตนมิไดรวมกระทำการอันเปน

เหตุใหเกิดความเสียหายตอสหกรณ 

 (2)  ได ค ัดค านในที ่ประช ุมคณะกรรมการ

ดำเนินการสหกรณ โดยปรากฏในรายงานการประชุม 

หรือไดทำคคัดคานเปนหนังสือย่ืนตอประธานท่ีประชุม

ภายในสามวันนับแตส้ินสุดการประชุม 

การสอบบัญชีหรือรายงานการตรวจสอบ เปนเหตุ

ใหสหกรณไดร ับความเสียหาย คณะกรรมการ

ดำเนินการตองรับผิดชอบชดใชคาเสียหายใหแก

สหกรณ 

ค ณ ะ ก ร รม กา รด ำ เ น ิ น ก า รสหกรณ  

กรรมการ หรือผูจัดการ ตองรับผิดชอบรวมกันใน

ความเสียหายตอสหกรณในกรณีดังตอไปน้ี 

 (1) แสวงหาผลประโยชนโดยมิชอบ 

 (2) ไมปฏิบัติหนาท่ีตามคำส่ังของนาย

ทะเบียนสหกรณ 

 (3) ดำเนินกิจการนอกขอบวัตถปุระสงคหรอื

ขอบเขตแหงการดำเนินกิจการท่ีพึงดำเนินการไดของ

สหกรณ 

 เจาหนาที่ของสหกรณผู ใดมีสวนรวมในการ

กระทำของคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ กรรมการ

หรือผู จัดการ อันเปนเหตุใหเกิดความเสียหายแก

สหกรณ เจาหนาที่ของสหกรณผู นั ้นตองรับผิดชอบ

รวมกันกับคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ กรรมการ 

หรือผูจัดการในความเสียหายตอสหกรณ 

          คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ 

กรรมการ หรือผูจัดการไมตองรับผิดในกรณี

ดังตอไปน้ี 

 (1)  พิสูจนไดวาตนมิไดรวมกระทำการอัน

เปนเหตุใหเกิดความเสียหายตอสหกรณ 

 (2)  ไดคัดคานในที่ประชุมคณะกรรมการ

ดำเน ินการสหกรณ โดยปรากฏในรายงานการ

ประชุม หรือไดทำคำคัดคานเปนหนังสือยื ่นตอ

ประธานที่ประชุมภายในสามวันนับแตสิ้นสุดการ

ประชุม 

 

 

 

 

-เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับ

กรมสงเสริม

สหกรณ   

พ.ศ. 2565 

 

ขอ 79 - 84 ขอ 77 – 82 เหมือน ขอ 79 – 84 เดิม  

ข อ 85. คณะอนุกรรมการ ในกรณีจำเปนแก การ

ดำเนินการ คณะกรรมการดำเนินการอาจมีคำสั่งแตงต้ัง

คณะอนุกรรมการ  
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อนุกรรมการตางๆ เพื่อมอบหมายใหปฏิบัติภารกิจของ

สหกรณ โดยม ีอำนาจหนาที ่ตามที ่คณะกรรมการ

ดำเนินการกำหนด 

 

ขอ 83 คณะอนุกรรมการ ในกรณีจำเปนแกการ

ดำเนินงาน คณะกรรมการดำเนินการอาจมีคำสั่งแตงต้ัง

อนุกรรมการตาง  ๆเพื่อมอบหมายใหปฏิบัติภารกิจของ

สหกรณ โดยมีอำนาจหนาที ่ตามที ่คณะกรรมการ

ดำเนินการกำหนด 

คณะกรรมการดำเน ิ นการอาจแต  งต้ั ง

บุคคลภายนอกท่ีมีความรู ความเชี่ยวชาญในเรื่องน้ัน ๆ 

เปนท่ีปรึกษาคณะอนุ- กรรมการและใหถือวาท่ีปรึกษา

คณะอนุกรรมการเปนสวนหน่ึงขององคประกอบ19

20 

 

 

-เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับ

กรมสงเสริม

สหกรณ  

พ.ศ. 2565 

 ขอ 84 คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง20

21 ให

คณะกรรมการดำเน ินการแต งต ั ้ งกรรมการ

ดำเนินการเปนคณะอนุกรรมการบริหารความเส่ียง

จำนวนหาคน 21

22 คน โดยม ีตำแหน งประธาน

อนุกรรมการคนหนึ่งและเลขานุการอนุกรรมการ

คนหน่ึง นอกน้ันเปนอนุกรรมการ 

คณะกรรมการดำเน ิ นการอาจแต  ง ต้ั ง

บุคคลภายนอกที ่ เป นผู ทรงคุณวุฒิเปนที ่ปร ึกษา

คณะอนุกรรมการได 

คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงใหอยูใน

ตำแหนงไดเทากับกำหนดเวลาของคณะกรรมการ

ดำเนินการซึ่งต้ังคณะอนุกรรมการบริหารความเส่ียงน้ัน 

ใหคณะอนุกรรมการบริหารความเสี ่ยง

ประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระ หรือมีการประชุม

กันเดือนละหนึ่งครั้งเปนอยางนอยและใหประธาน

อนุกรรมการบริหารความเสี่ยง หรือเลขานุการนัด

เรียกประชุมได 

ในการประชุมคณะอนุกรรมการบริหาร

ความเสี่ยง ตองมีอนุกรรมการมาประชุมไมนอย

กวากึ่งหนึ่งของจำนวนอนุกรรมการทั้งหมด จึงจะ

เป  นอ งค  ป ร ะ ช ุ ม ข  อ ว ิ น ิ จ ฉ ั ยท ั ้ ง ป ว ง ข อ ง

คณะอนุกรรมการบริหารความเสี ่ยง ใหเสนอ

-เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับ

กรมสงเสริม

สหกรณ   

พ.ศ. 2565 

 

 
20 องค์ประกอบของคณะอนุกรรมการอาจประกอบด้วย ที่ปรึกษาคณะอนุกรรมการ ประธานอนุกรรมการ อนุกรรมการ และ

เลขานุการอนุกรรมการ (ไม่นับรวมที่ปรกึษาคณะอนุกรรมการเขา้เป็นองค์ประชุม) 
21 ตามกฎกระทรวง การดำเนินงานและการกำกับดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเน่ียน พ.ศ. 2564 (สหกรณ์
ขนาดเล็กจะพจิารณากำหนดเพิ่มเติมก็ได)้ 
22 กำหนดจำนวนท่ีแน่นอน เช่น สามคน หา้คน 
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คณะกรรมการดำเนินการในการประชุมคราวถัดไป

ทราบและพิจารณา 

 ขอ 85 อำนาจหนาที่ของคณะอนุกรรมการบริหาร

ความเสี่ยง22

23 ใหคณะอนุกรรมการบรหิารความเสี่ยงมี

อำนาจและหนาท่ีดำเนินกิจการตามกฎหมาย ขอบังคับ 

ระเบียบ มติ และคำสั่งของสหกรณในสวนที่เกี่ยวของ 

ซึ่งรวมท้ังในขอตอไปน้ี 

(1) ศึกษา วิเคราะห และกำหนดนโยบายการ

บร ิหารความเส ี ่ยงเพ ื ่อเสนอต อคณะกรรมการ

ดำเนินการพิจารณา โดยครอบคลุมถึง ความเสี ่ยง

ประเภทตาง ๆ เชน ความเสี่ยงดานสินเชื่อ การลงทุน 

สภาพคลอง ปฏิบัติการและดานอื่น  ๆใหสอดคลองกับ

กลยุทธเสนอคณะกรรมการดำเนินการอนุมัติ 

(2) มีอำนาจตัดสินใจในการดำเนินการใด ๆ 

ที ่เก ี ่ยวของ ภายใตขอบเขตความรับผิดชอบท่ี

คณะกรรมการดำเนินการกำหนด 

(3) ประเมิน ติดตาม กำกับดูแล และทบทวน

ความเพียงพอของนโยบายเกี่ยวกับการบริหารความ

เส ี ่ ยงเพ ื ่อให กระบวนการบร ิหารความเส ี ่ยงมี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

(4) รายงานแผนดำเนินงานที ่ควรปรับปรุง

แกไข ตลอดจนปจจัยและปญหาที่มีนัยสำคัญใหแก

คณะกรรมการดำเนินการ เพื ่อใหสอดคลองกับการ

ดำเนินกิจการของสหกรณ 

(5) กำกับดูแลเรื ่องธรรมาภิบาลเกี ่ยวกับ

การบริหารความเส่ียง 

(6) ร า ย ง า น ผ ล ก า ร ป ฏ ิ บ ั ต ิ ง า น ใ ห

คณะกรรมการดำเนินการและตอที ่ประชุมใหญ

ทราบโดยแสดงรายละเอียดในรายงานประจำป 

(7) ปฏิบัติหนาที่อื ่นตามที่คณะกรรมการ

ดำเนินการมอบหมาย 

-เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับ

กรมสงเสริม

สหกรณ   

พ.ศ. 2565 

 

 
23 ตามกฎกระทรวง การดำเนินงานและการกำกับดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเน่ียน พ.ศ. 2564 (สหกรณ์
ขนาดเล็กจะพจิารณากำหนดเพิ่มเติมก็ได)้ 
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 ข  อ 86 คณะอน ุ กรรมการการลงท ุ น 23

24 ให

คณะกรรมการ ดำเน ินการแต งต ั ้ งกรรมการ

ดำเนินการเปนคณะอนุ-กรรมการการลงทุนจำนวน

หาคน 24

25 คน และตองไมมีกรรมการดำเนินการท่ี

เป นคณะอนุกรรมการบร ิหารความเส ี ่ยงเปน

อน ุกรรมการด  วย  โดยม ีตำแหน  งประธาน

อนุกรรมการคนหนึ่งและเลขานุการอนุกรรมการ

คนหน่ึง นอกน้ันเปนอนุกรรมการ 

คณะกรรมการดำเน ิ นการอาจแต  งต้ั ง

บุคคลภายนอกที ่เปนผู ทรงคุณวุฒิเปนที ่ปรึกษา

คณะอนุกรรมการได 

คณะอน ุกรรมการการลงท ุนให อย ู  ใน

ตำแหนงไดเทากับกำหนดเวลาของคณะกรรมการ

ดำเนินการซึ่งต้ังคณะอนุกรรมการการลงทุนน้ัน 

ใหคณะอนุกรรมการการลงทุนประชุมกัน

ตามคราวที่มีกิจธุระ หรือมีการประชุมกันเดือนละ

หน่ึงครั้งเปนอยางนอยและใหประธานอนุกรรมการ

การลงทุน หรือเลขานุการนัดเรียกประชุมได 

ในการประชุมคณะอนุกรรมการการลงทุน 

ตองมีอนุกรรมการมาประชุมไมนอยกวากึ่งหน่ึง

ของจำนวนอนุกรรมการทั ้งหมด จึงจะเปนองค

ประชุม 

ขอวินิจฉัยท้ังปวงของคณะอนุกรรมการการ

ลงทุน ใหเสนอคณะกรรมการดำเนินการในการ

ประชุมคราวถัดไปทราบและพิจารณา 

-เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับ

กรมสงเสริม

สหกรณ   

พ.ศ. 2565 

 

 ขอ 87 อำนาจหนาที ่ของคณะอนุกรรมการการ

ลงทุน25

26 ใหคณะอนุกรรมการการลงทุนมีอำนาจและ

หนาที่ดำเนินกิจการตามกฎหมาย ขอบังคับ ระเบียบ 

มติ และคำสั ่งของสหกรณในสวนที ่เกี ่ยวของ ซึ่ง

รวมท้ังในขอตอไปน้ี 

-เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับ

กรมสงเสริม

สหกรณ   

พ.ศ. 2565 

 

 
24 ตามกฎกระทรวง การดำเนินงานและการกำกับดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเน่ียน พ.ศ. 2564 (สหกรณ์ท่ีมี
สัดส่วนการลงทุนน้อยกว่าร้อยละ 20 ของทุนเรอืนหุ้นและทุนสำรอง หรอืมีเงินลงทุนน้อยกว่า 1 พันล้านบาท จะพจิารณา
กำหนดเพิ่มเติมก็ได)้ 
25 กำหนดจำนวนท่ีแน่นอน เช่น สามคน หา้คน 
26 ตามกฎกระทรวง การดำเนินงานและการกำกับดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเน่ียน พ.ศ. 2564 (สหกรณ์ท่ีมี
สัดส่วนการลงทุนน้อยกว่าร้อยละ 20 ของทุนเรอืนหุ้นและทุนสำรอง หรอืมีเงินลงทุนน้อยกว่า 1 พันล้านบาท จะพจิารณา
กำหนดเพิ่มเติมก็ได)้ 
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(1) ศึกษา วิเคราะห และกำหนดนโยบาย

และแผนเกี่ยวกับการลงทุนประจำปใหสอดคลอง

กับนโยบายดานการบริหารความเส่ียงโดยรวม และ

เสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณาเพื่อเสนอ

ใหท่ีประชุมใหญอนุมัติ 

(2) พิจารณาอนุมัติแผนการลงทุนและแผนการ

จัดการการลงทุน ภายใตขอบเขตที ่คณะกรรมการ

ดำเนินการกำหนด 

(3) ประเมิน ติดตาม กำกับดูแลผลประโยชน

จากการลงทุน และจัดให ม ีการควบคุมภายในท่ี

เหมาะสม 

(4) กำกับดูแลเรื่องธรรมาภิบาลเกี่ยวกับการลงทุน 

(5) ร า ย ง า น ผ ล ก า ร ป ฏ ิ บ ั ต ิ ง า น ใ ห

คณะกรรมการดำเนินการทราบและรายงานผลการ

ปฏิบ ัต ิงานในที ่ประช ุมใหญทราบในรายงาน

ประจำป 

(6) ปฏิบัติหนาที่อื ่นตามที่คณะกรรมการ

ดำเนินการมอบหมาย 

ประธานในที่ประชุม 

ขอ 86. ประธานในที่ประชุม ในการประชุมใหญหรือ

การประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ใหประธาน

กรรมการเป นประธานในที ่ประช ุม ถ าประธาน

กรรมการไมอยูในที่ประชุม ก็ใหรองประธานกรรมการ

เปนประธานในท่ีประชุม และถารองประธานกรรมการ

ไมอยูในที่ประชุมดวยก็ใหที่ประชุมเลือกตั้งกรรมการ

ดำเนินการคนหนึ่งขึ้นเปนประธานในที่ประชุมเฉพาะ

การประชุมคราวน้ัน 

ในการประชุมคณะกรรมการอื่นๆ เชน คณะ 

ก ร ร ม ก า ร อ ำ น วยก า ร  ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร เ ง ิ นกู  

คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ  ใหประธาน

ของคณะกรรมการนั้นๆ เปนประธานในที่ประชุม  ถา

ประธานกรรมการไมอยู ในที ่ประชุม ก็ใหที ่ประชุม

เลือกกรรมการคนหนึ่งเปนประธานในที่ประชุมเฉพาะ

การประชุมคราวน้ัน 

ในการประชุมกลุม  ใหประธานของกลุมหรือ

เลขานุการกลุม (ถามี) เปนประธานในท่ีประชุมตามลำดับ

แตถาประธานกลุมหรือเลขานุการกลุมไมอยูในท่ีประชุมก็

ประธานในที่ประชุม 

ขอ 88  ประธานในที่ประชุม ในการประชุมใหญ

หร ือการประชุมคณะกรรมการดำเน ินการให

ประธานกรรมการเปนประธานในที ่ประชุม ถา

ประธานกรรมการไมอยู ในที ่ประชุม ก ็ใหรอง

ประธานกรรมการเปนประธานในที่ประชุม และถา

รองประธานกรรมการไมอยูในที่ประชุมดวย ก็ใหท่ี

ประชุมเลือกต้ังกรรมการดำเนินการคนหน่ึงขึ้นเปน

ประธานในท่ีประชุมเฉพาะการประชุมคราวน้ัน 

ในการประช ุ มคณะกรรมการอ ื ่ นหรื อ

คณะอนุกรรมการ เชน คณะกรรมการอำนวยการ 

คณะกรรมการเง ินก ู   คณะกรรมการศ ึกษาและ

ประชาสัมพันธ ใหประธานของคณะกรรมการนั้นๆ 

เปนประธานในที่ประชุม ถาประธานกรรมการไม

อยูในที่ประชุม ก็ใหที ่ประชุมเลือกกรรมการคน

หนึ่งเปนประธานในที ่ประชุมเฉพาะการประชุม

คราวน้ัน 

ในการประชุมกลุม ใหประธานของกลุมหรือ

เลขานุการกลุ ม (ถามี)  เปนประธานในที ่ประชุม
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ใหที ่ประชุมเลือกสมาชิกซึ่งเขาประชุมคนหนึ่งขึ ้นเปน

ประธานในท่ีประชุมเฉพาะการประชุมคราวน้ัน 

ในการประชุมใหญวิสามัญที่สมาชิกรองขอให

เรียกประชุม ในกรณีที ่ที ่ประชุมใหญไดมีมติถอดถอน

กรรมการดำเนินการ  ถามีการรองขอใหเปล่ียนตัวประธาน

ในที่ประชุมก็ใหกระทำไดโดยเลือกสมาชิกคนใดคนหน่ึง

เปนประธานในที่ประชุมเฉพาะคราวนั้น  หรือจนเสร็จการ

ประชุม มติเลือกประธานในที ่ประชุมในกรณีนี ้ต องมี

คะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสามของจำนวนสมาชิก หรือ

อยูแทนสมาชิกซึ่งมาประชุม 

ตามลำดับ แตถาประธานกลุมหรือเลขานุการกลุมไม

อยู ในที ่ประชุมก็ใหที ่ประชุมเลือกสมาชิกซึ ่งเขา

ประชุมคนหน่ึงขึ้นเปนประธานในท่ีประชุมเฉพาะการ

ประชุมคราวน้ัน 

ในการประชุมใหญวิสามัญที ่สมาชิกรอง

ขอใหเรียกประชุม ในกรณีที่ที่ประชุมใหญไดมีมติ

ถอดถอน คณะกรรมการดำเนินการทั้งคณะหรือ

ตำแหนงประธานกรรมการ ใหผูตรวจสอบกิจการ

เปนประธานในท่ีประชุม  

 

 

 

 

 

-เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับ

กรมสงเสริม

สหกรณ   

พ.ศ. 2565 

ขอ 87 ขอ 89 เหมอืน ขอ 87 เดิม  

ขอ 88. การวินิจฉัยปญหา  เวนแตจะไดกำหนดไวเปน

พิเศษในขอบังคับน้ี การวินิจฉัยปญหาตางๆ ในท่ีประชุม

ใหญ หรือที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการหรือท่ี

ประชุมคณะกรรมการอื่นๆ ใหถือคะแนนเสียงขางมาก 

ถาคะแนนเสียงเทากัน ใหประธานในที่ประชุมออก

เสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหน่ึงเปนเสียงชี้ขาด เวนแตในกรณี

ตอไปนี้ใหถือเสียงไมนอยกวาสองในสามของจำนวน

สมาชิกหรือผูแทนสมาชิกซึ่งมาประชุม  

 (1) การแกไขเพิ่มเติมขอบังคับ 

 (2) การเลิกสหกรณ 

 (3) การควบสหกรณ 

 (4) การแยกสหกรณ 

 

ขอ 90 การวินิจฉัยปญหา การวินิจฉัยปญหาตางๆ 

ในที ่ประช ุมใหญ หร ือที ่ประช ุมคณะกรรมการ

ดำเนินการ หรือที่ประชุมคณะกรรมการอื่น ๆ  ใหถือ

คะแนนเสียงขางมาก ถาคะแนนเสียงเทากัน ให

ประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหน่ึงเปน

เสียงชี้ขาด เวนแตในกรณีตอไปนี้ใหถือเสียงไมนอย

กวาสองในสามของจำนวนสมาชิกซึ่งมาประชุม 

(1) การแกไขเพิ่มเติมขอบังคับ 

(2) การควบสหกรณ 

(3) การแยกสหกรณ 

(4) การเลิกสหกรณ 

การอื่นใดที่ขอบังคับนี้กำหนดการลงคะแนน

เสียงไวเปนการเฉพาะ ก็ใหถือปฏิบัติเปนไปตาม

ขอกำหนดน้ัน 

      ถาในปญหาซึ่งท่ีประชุมวินิจฉัยน้ัน ผูใดมี 

สวนไดเสียเปนพิเศษเฉพาะตัว ผูน้ันจะออกเสียงใน

เรื่องน้ันไมได 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับ

กรมสงเสริม

สหกรณ   

พ.ศ. 2565 

รายงานการประชุม 

ขอ 89. รายงานการประชุม  ในการประชุมใหญ การ

ประชุมกลุ ม การประชุมคณะกรรมการดำเนินการ  

หรือการประชุมคณะกรรมการอื่นๆ นั้น ตองจัดใหผู

เข าประชุมลงลายมือชื ่อ พร อมทั ้งบันทึกเร ื ่องท่ี

พิจารณาวินิจฉัยท้ังส้ินไวในรายงานการประชุม และให

ประธานในที ่ประชุมกับกรรมการดำเนินการหรือ

รายงานการประชุม 

ขอ 91 รายงานการประชุม ในการประชุมใหญ 

การประชุมคณะกรรมการดำเนินการ  หรือการ

ประชุมคณะกรรมการอื่นๆ นั้น ตองจัดใหผู เขา

ประชุมลงลายม ือชื ่อ พร อมทั ้งบันทึกเร ื ่อง ท่ี

พิจารณาวินิจฉัยทั ้งสิ ้นไวในรายงานการประชุม  

และใหประธานในที ่ประชุมกับเลขานุการ หรือ
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กรรมการอื่นๆ แลวแตกรณี  อีกคนหนึ่งที่เขาประชุม

น้ันๆ ลงลายมือชื่อไวเปนสำคัญ 

 

กรรมการอื่นๆ อนุกรรมการ แลวแตกรณี  อีกคน

หน่ึงท่ีเขาประชุมน้ันๆ ลงลายมือชื่อไวเปนสำคัญ 

ร า ย ง านกา รประช ุ ม คณะกรรมการ

ดำเนินการตองจัดทำใหแลวเสร็จภายในไมเกิน

สามสิบวัน 

-เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับ

กรมสงเสริม

สหกรณ   

พ.ศ. 2565 

หมวด  9 

ผูจัดการและเจาหนาที่ของสหกรณ 

ขอ 90. การจางและแตงตั้งผูจัดการ  คณะกรรมการ

ดำเนินการอาจพิจารณาคัดเลือกบุคคลที ่ม ีความ

ซื ่อสัตยส ุจร ิต  ม ีความรู ความสามารถและความ

เหมาะสมเพื่อแตงตั้งหรือจางเปนผูจัดการของสหกรณ

โดยตองไมเปนบุคคลที่มีลักษณะตองหามตามขอ 70 

(1)  (2)  (3)  (4) ในการจางผูจัดการตองทำหนังสือ

สัญญาจางไวเปนหลักฐานและใหคณะกรรมการ

ดำเนินการเรียกใหมีหลักประกันอันสมควร 

ในการแตงต้ังหรือจางผูจัดการ ตองใหผูจัดการ

รับทราบ และรับรองท่ีจะปฏิบัติหนาท่ีดังกำหนดไวใน 

ขอ 92 เปนลายลักษณอักษร 

ใหคณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจกำหนด

ระเบียบของสหกรณเกี ่ยวกับการคัดเลือกหรือสอบ

คัดเล ือก การแตงต ั ้งหร ือจ าง การกำหนดอัตรา

เง ินเดือน การใหสวัสดิการ และการใหออกจาก

ตำแหนงของผูจัดการสหกรณ 

หมวด  9 

ผูจัดการและเจาหนาที่ของสหกรณ 

ขอ 92 การจางและแตงตั้งผูจัดการ คณะกรรมการ

ดำเนินการอาจพิจารณาคัดเลือกบุคคลที่มีความซื่อสัตย

สุจริต มีความรูความสามารถและความเหมาะสมเพื่อ

แตงต้ังหรือจางเปนผูจัดการของสหกรณ โดยตองไมเปน

บุคคลที่มีลักษณะตองหามตามขอ 69 (1) - (13)26

27 หรือ

เปนที ่ปรึกษาสหกรณหรือเปนผู ตรวจสอบกิจการ

สหกรณ และในการจางผูจัดการตองทำหนังสือสัญญา

จางไวเปนหลักฐานและใหคณะกรรมการดำเนินการเรียก

ใหมีหลักประกันใหเปนไปตามกฎหมาย 

ในการแตงตั ้ง หรือจางผู จัดการ ตองให

ผูจัดการรับทราบและรับรองที่จะปฏิบัติหนาที่ดัง

กำหนดไวใน ขอ 94 เปนลายลักษณอักษร 

         ใหคณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจกำหนด

ระเบียบของสหกรณเกี่ยวกับการคัดเลือกหรือสอบ

คัดเลือก การแตงตั ้งหรือจาง การกำหนดอัตรา

เงินเดือน การใหสวัสดิการ และการใหออกจาก

ตำแหนงของผูจัดการ 

 

 

 

-เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับ

กรมสงเสริม

สหกรณ   

พ.ศ. 2565 

 

ขอ 91  การดำรงตำแหนงผูจัดการสหกรณ สหกรณ

อาจจางผูจัดการโดยกำหนดระยะเวลาหรือไมกำหนด

ระยะเวลาก็ได 

ขอ 93 การดำรงตำแหนงผ ู จ ัดการสหกรณ 

สหกรณอาจจางผูจัดการไดสองวิธี คือ มีกำหนด

ระยะเวลาหรือไมมีกำหนดระยะเวลาจางก็ได 

 

ขอ 92. อำนาจหนาที่และความรับผิดชอบของ

ผูจัดการ ผูจัดการมีอำนาจหนาท่ีในการจัดการท่ัวไป 

และรับผิดชอบเกี่ยวกับบรรดากิจการประจำของ

สหกรณ รวมท้ังในขอตอไปน้ี 

(1) ตรวจสอบการสมัครเขาเปนสมาชิกให 

เปนการถูกตอง ตลอดจนเปนธุระจัดใหผูเขาเปน

สมาชิกลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิก และชำระ

ขอ 94 อำนาจหนาที่และความรับผิดชอบของ

ผูจัดการ ผู จัดการมีอำนาจหนาที่ในการจัดการ

ท่ัวไป และรับผิดชอบเกี่ยวกับบรรดากิจการประจำ

ของสหกรณ รวมท้ังในขอตอไปน้ี 

(1) ตรวจสอบการสมัครเขาเปนสมาชิกให

เปนการถูกตอง ตลอดจนเปนธุระจัดใหผูเขาเปน

สมาชิกลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิก และชำระ

 

 

 

 

 

 

 

 

 
27 กำหนดใหส้อดคลอ้งกับข้อ 75 
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คาธรรมเนียมแรกเขากับเงินคาหุนตามขอบังคับของ

สหกรณ 

(2) ควบคุมใหมีการเก็บเงินคาหุนรายเดือน  

แจงยอดจำนวนหุน จายคืนคาหุนและชักชวนการถือหุนใน

สหกรณ 

(3) รับฝากเงิน จายคืนเงินฝาก และสงเสริม 

การรับฝากเงินของสหกรณ 

(4) เปนธุระในการตรวจสอบคำขอกู จาย 

เงินกูจัดทำเอกสารเกี่ยวกับเงินกู ใหเปนไปตามแบบ

และระเบียบของสหกรณ 

(5) จัดทำรายละเอียดของสมาชิกรายตัว 

เกี่ยวกับเงินคาหุน และเงินใหกูทุกส้ินปทางบัญชีพรอม

กับแจงใหสมาชิกทราบเปนรายบุคคล 

(6) พิจารณาจัดจางเจาหนาท่ีของสหกรณตาม 

อำนาจหนาที่ที ่กำหนดในระเบียบของสหกรณ รวมถึง

กำหนดหนาที่และวิธีปฏิบัติงานของบรรดาเจาหนาที่ของ

สหกรณ ตลอดจนเปนผูบังคับบัญชาและรับผิดชอบดูแล

การปฏิบัติงานของเจาหนาท่ีเหลาน้ันใหเปนไปโดยถูกตอง

เรียบรอย 

(7) เปนธุระกวดขันในเรื่องการออกใบรับ  

เร ียกใบร ับ หร ือจ ัดให ม ี ใบสำค ัญโดยครบถ วน 

รับผิดชอบในการรับจายเงินของสหกรณใหเปนการ

ถูกตอง รวบรวมใบสำคัญและเอกสารตางๆ เกี่ยวกับ

การเงินไวโดยครบถวนและเก็บรักษาเงินของสหกรณ

ใหเปนไปตามท่ีกำหนดไวในระเบียบของสหกรณ 

(8) รับผิดชอบและดูแลในการจัดทำบัญชีและ 

ทะเบียนตางๆ ของสหกรณใหถกูตองครบถวนและเปน

ปจจุบัน 

(9) ติดตอประสานงานกับเลขานุการในการ 

นัดเรียกประชุมใหญประชุมคณะกรรมการดำเนินการ 

และ ประชุมคณะกรรมการอื่นๆ 

(10) รับผิดชอบจัดทำงบดุลรวมท้ังบัญชี 

กำไรขาดทุน และรายงานประจำปแสดงผลการดำเนินงาน

ของสหกรณเสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณา เพื่อ

เสนอตอท่ีประชุมใหญอนุมัติ 

(11) จัดทำแผนงานและงบประมาณรายจาย 

คาธรรมเนียมแรกเขากับเงินคาหุนตามขอบังคับ

ของสหกรณ 

(2) ควบคุมใหมีการเก็บเงินคาหุนรายเดือน 

แจงยอดจำนวนหุน จายคืนคาหุนและชักชวนการถือ

หุนในสหกรณ 

(3) รับฝากเงิน จายคืนเงินฝาก และสงเสริม

การรับฝากเงินของสหกรณ 

(4) เปนธุระในการตรวจสอบคำขอกู จาย

เงินกู จัดทำเอกสารเกี่ยวกับเงินกูใหเปนไปตาม

แบบและระเบียบของสหกรณ 

(5) จัดทำรายละเอียดของสมาชิกรายตัว

เกี่ยวกับเงินคาหุน และเงินใหกูทุกหกเดือน พรอม

กับแจงใหสมาชิกทราบเปนรายบุคคล 

(6) พิจารณาจัดจางเจาหนาที่ของสหกรณ

ตามอำนาจหนาที่ที่กำหนดในระเบียบของสหกรณ 

รวมถึงกำหนดหนาที่และวิธีปฏิบัติงานของบรรดา

เจาหนาที่ของสหกรณ ตลอดจนเปนผูบังคับบัญชา

และรับผิดชอบดูแลการปฏิบัติงานของเจาหนาท่ี

เหลาน้ันใหเปนไปโดยถูกตองเรียบรอย 

(7) เปนธุระกวดขันในเรื ่องการออกใบรับ 

เร ียกใบร ับ หร ือจ ัดให ม ีใบสำค ัญโดยครบถ วน 

รับผิดชอบในการรับจายเงินของสหกรณใหเปนการ

ถูกตอง รวบรวมใบสำคัญและเอกสารตางๆ เกี่ยวกับ

การเงินไวโดยครบถวน และเก็บรักษาเงนิของสหกรณ

ใหเปนไปตามท่ีกำหนดไวในระเบียบของสหกรณ 

(8) รับผิดชอบและดูแลในการจัดทำบัญชี และ

ทะเบียนตางๆ ของสหกรณใหถูกตองครบถวนและเปน

ปจจุบัน 

(9) ติดตอประสานงานกับเลขานุการในการ

น ัดเร ียกประช ุมใหญ   ประช ุมคณะกรรมการ

ดำเนินการ และประชุมคณะกรรมการอื่นๆ  

(10) รับผิดชอบจัดทำงบการเงินประจำปและ

รายงานประจำปแสดงผลการดำเนินงานของสหกรณ

เสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณา เพื่อเสนอใหท่ี

ประชุมใหญอนุมัติ 

 

 

 

 

 

 

 

 

-เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับ

กรมสงเสริม

สหกรณ   

พ.ศ. 2565 
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ประจำปของสหกรณ เสนอคณะกรรมการดำเนินการ

พิจารณา 

(12) จัดทำแผนปฏิบัติงานของเจาหนาท่ีให 

สอดคลองกบัแผนงานท่ีไดรับอนุมัติจากท่ีประชมุใหญ 

(13) เขารวมประชุมและชี้แจงในการประชุม 

ใหญ ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ และประชุม

คณะกรรมการอื่นๆ เวนแตกรณีซึ่งท่ีประชุมน้ันๆ มิให

เขารวมประชุม 

(14) ปฏิบัติการเกี่ยวกับงานสารบรรณของ 

สหกรณ 

 (15)  รกัษาดวงตราของสหกรณและรับผิดชอบ 

ตรวจตราดูแลทรัพยสินตางๆ ของสหกรณใหอยูใน

สภาพอันดีและปลอดภัย 

         (16)  เสนอรายงานกิจการประจำเดือนของ 

สหกรณตอคณะกรรมการดำเนินการ 

(17)  เสนอรายการหรือรายงานของสหกรณ 

ตอทางราชการตามแบบและระยะเวลาท่ีทางราชการ

กำหนด 

(18) ค้ำประกันเงินกูท่ีสหกรณกูยืมจากกรม 

สงเสริมสหกรณ โดยรับผิดชอบการค้ำประกันในฐานะ

สวนตัว 

(19) ปฏิบัติงานอื่นๆ ตามท่ีคณะกรรมการ 

ดำเนินการ หรือคณะกรรมการอื่นๆ ของสหกรณ

มอบหมาย หรือตามท่ีควรกระทำ เพื่อใหกิจการใน

หนาท่ีลุลวงไปดวยดี 

(11) จ ั ดทำแผนงานและงบประมาณ

รายจายประจำปของสหกรณ เสนอคณะกรรมการ

ดำเนินการพิจารณา เพื่อเสนอใหท่ีประชุมใหญอนุมัติ 

(12) จัดทำแผนปฏิบัติงานของเจาหนาที่ให

สอดคลองกับแผนงานท่ีไดรับอนุมัติจากท่ีประชุมใหญ 

(13) เขารวมประชุมและชี้แจงในการประชุม

ใหญ ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ และประชุม

คณะกรรมการอื่น ๆ  เวนแตกรณีซึ่งท่ีประชุมน้ัน  ๆมิให

เขารวมประชุม 

(14) ปฏิบัติการเกี ่ยวกับงานสารบรรณของ

สหกรณ 

(15) รักษาดวงตราของสหกรณและรับผิดชอบ

ตรวจตราดูแลทรัพยสินตางๆ ของ สหกรณใหอยูใน

สภาพอันดีและปลอดภัย 

(16) เสนอรายงานกิจการประจำเดือนของ

สหกรณตอคณะกรรมการดำเนินการ 

(17) เสนอรายการหรือรายงานของสหกรณตอ

ทางราชการ ตามแบบและระยะเวลาที ่ทางราชการ

กำหนด 

(18) ค้ำประกันเงินกูที่สหกรณกูยืมจากกรม

สงเสริมสหกรณ โดยรับผิดชอบการค้ำประกันในฐานะ

สวนตัว 

         (19) ปฏิบัติงานอื ่นๆ ตามที ่คณะกรรมการ 

ดำเนินการ หรือคณะกรรมการอื ่นๆ ของสหกรณ

มอบหมาย หรือตามที ่ควรกระทำเพื ่อใหกิจการใน

หนาท่ีลุลวงไปดวยดี 

ขอ 93. การพนจากตำแหนงของผูจัดการ ผูจัดการของ

สหกรณตองพนจากตำแหนงดวยเหตุอยางหนึ่งอยางใด 

ดังตอไปน้ี 

(1) ตาย 

(2) ลาออกโดยแสดงความจำนงทำเปน 

หนังสือตอคณะกรรมการดำเนินการ 

(3) ขาดคุณสมบัติตามระเบียบของสหกรณ 

หรือมีลักษณะตองหามตามกฎหมายสหกรณกำหนด 

(4) อายุครบ 60 ป ตามปบัญชีสหกรณ 

หรือครบกำหนดตามสัญญาจาง 

         (5) ถูกเลิกจาง 

ข อ 95 การพ นจากตำแหน งของผ ู จ ัดการ 

ผูจัดการของสหกรณตองพนจากตำแหนงดวยเหตุ

อยางใดอยางหน่ึง ดังตอไปน้ี 

(1) ตาย 

(2) ลาออกโดยแสดงความจำนงทำเปนหนังสือ 

ตอคณะกรรมการดำเนินการ 

(3) ขาดคุณสมบัติตามระเบียบของสหกรณ หรือ 

มีลักษณะตองหามตามที ่ข อบังคับและกฎหมาย

สหกรณกำหนด 

(4) อายุครบหกสิบปบริบูรณ หรือครบกำหนด 
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(6)  ถูกลงโทษใหออกหรือไลออกหรือม ี

พฤติกรรมอันแสดงใหเห็นเปนประจักษวาไดกระทำ

การหรือละเวนการกระทำการใดๆ อันอาจทำใหเกิด

ความไมสงบเรียบรอยและศีลธรรมอันดีแกประชาชน 

หรือไม  เหมาะสมกับตำแหนงหนาท่ีผูจัดการสหกรณ 

ตามสัญญาจาง สุดแตเงื ่อนไขใดถึงกำหนดกอน 

และใหพนจากตำแหนงในวันสิ้นปทางบัญชีที ่อายุ

ครบหกสิบปบริบูรณ 

(5) ถูกเลิกจาง 

    (6) ถูกลงโทษใหออกหรือไลออก หรือมีพฤติกรรม 

อันแสดงใหเห็นเปนประจักษวาไดกระทำการหรือละเวน

การกระทำการใด ๆ อันอาจทำใหเก ิดความไมสงบ

เร ียบร อยและศ ีลธรรมอันดีแก ประชาชนหร ือไม

เหมาะสมกบัตำแหนงหนาท่ีผูจัดการสหกรณ 

-เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับ

กรมสงเสริม

สหกรณ   

พ.ศ. 2565 

 

ขอ  94. การลาออก ใหผูจัดการสหกรณยื่นหนังสือถึง

สหกรณกอนวันที่จะออกไมนอยกวาสามสิบวัน และให

เลขานุการคณะกรรมการดำเนินการสหกรณนำเสนอท่ี

ประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณพิจารณา การ

ลาออกนั้น การยับยั้งการลาออกของผูจัดการสหกรณ

กระทำไดไมเกินหกสิบวัน 

ขอ 96 การลาออกจากตำแหนงผู จ ัดการ ให

ผูจัดการยื่นหนังสือถึงสหกรณกอนวันที่จะออกไม

นอยกวาสามสิบวัน และใหเลขานุการนำเสนอท่ี

ประชุมคณะกรรมการดำเนินการพิจารณาการ

ลาออกน้ัน  

-เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับ

กรมสงเสริม

สหกรณ   

พ.ศ. 2565 

 

ขอ  95. การมอบหมายงานในหนาที ่ผู จัดการให

กรรมการดำเนินการ ถาสหกรณยังมิไดมีการจัดจาง

และแตงตั้งผูจัดการ หรือสหกรณยังไมอยูในฐานะที่จะ

จัดจางเจาหนาที ่สหกรณในตำแหนงอื ่นดวยได ให

คณะกรรมการดำเนินการมอบหมายงานในหนาท่ี

ผู จัดการใหกรรมการดำเนินการคนใดคนหนึ่งตามท่ี

เห็นสมควรแตตองไมเกิน 2 ป 

 

 

ตัดออก 

 

ขอ 96 - 97 ขอ 97-98 เหมือน ขอ 96-97 เดิม  

ขอ  98. เจาหนาที ่ของสหกรณ นอกจากตำแหนง

ผูจัดการแลว สหกรณอาจจัดจางและแตงตั้งเจาหนาท่ี

อื ่น ตามความจำเปนเพื่อปฏิบัติงานในสหกรณ โดย

ตองไมเปนบุคคลที่มีลักษณะตองหามตามขอ 70 (1) 

(2) (3) (4) ท ั ้ งน ี ้  ตามระ เบ ี ยบของสหกรณ   ซึ่ ง

คณะกรรมการดำเนินการกำหนด 

ขอ 99 เจาหนาที ่ของสหกรณ นอกจากตำแหนง

ผูจัดการแลว สหกรณอาจจัดจางและแตงตั้งเจาหนาท่ี

อื่นตามความจำเปนเพื่อปฏิบัติงานในสหกรณ โดยตอง

ไมเปนบุคคลที ่มีลักษณะตองหามตามขอ 69 (1) - 

(4)28หรือเปนที่ปรึกษาสหกรณหรือเปนผูตรวจสอบ

กิจการสหกรณ ท้ังน้ี ตามระเบียบของสหกรณ 

 

-เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับ

กรมสงเสริม

สหกรณ   

พ.ศ. 2565 

หมวด  10 

ที่ปรึกษาและผูตรวจสอบกิจการ 

และคณะกรรมการจัดการเลือกต้ัง 

ขอ 99. ที่ปรึกษา คณะกรรมการดำเนินการอาจเชิญ

บุคคลภายนอกซึ่งทรงคุณวุฒิมีความรูความสามารถ

และเหมาะสมเปนที ่ปรึกษาไดจำนวนไมเกินหาคน 

หมวด  10 

ที่ปรึกษา ผูตรวจสอบกิจการ 

และคณะกรรมการจัดการเลือกต้ัง 

ขอ 100 ที่ปรึกษา คณะกรรมการดำเนินการอาจ

เช ิญบ ุคคลภายนอกซ ึ ่ งทรงค ุณว ุฒ ิม ีความรู

ความสามารถและเหมาะสมเปนที ่ปรึกษาของ

 

 

 

 

 

 

 
28 กำหนดใหส้อดคล้องกับข้อ 75 (บางขอ้) 
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เพื่อใหความเห็นแนะนำในการดำเนินงานทั่วไปของ

สหกรณ ท้ังน้ีใหเปนไปตามระเบียบท่ีสหกรณกำหนด 

 

สหกรณ เพื่อใหความเห็นแนะนำในการดำเนินงาน

ทั่วไปของสหกรณ จำนวนไมเกินหาคน ทั้งนี ้ ให

เปนไปตามระเบียบของสหกรณ 
 ผลประโยชนและคาตอบแทนหรือคาใชจายที่มีช่ือ

เรียกเปนอยางอื่น ของผูทรงคุณวุฒิที่เปนที่ปรึกษา

ซึ่งจะตองไดรับใหอยูภายใตงบประมาณรายจายท่ี

ไดรับอนุมัติตอท่ีประชุมใหญ และจะตองแสดงไวใน

รายงานประจำปและเสนอตอที่ประชุมใหญทราบ

เปนรายบุคคล 

 

 

 

-เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับ

กรมสงเสริม

สหกรณ   

พ.ศ. 2565 

ผูตรวจสอบกิจการ 

ขอ 100.  ผูตรวจสอบกิจการ ใหที่ประชุมใหญเลือกต้ัง

สมาช ิก หร ือบ ุคคลภายนอก ผ ู ม ีค ุณว ุฒ ิ  ความรู

ความสามารถในดานธ ุรก ิจ การเง ิน การบัญชี การ

บริหารธุรก ิจ เศรษฐศาสตรการสหกรณ กฎหมายท่ี

เกี่ยวของกับสหกรณ และมีคุณสมบัติเปนผูผานการอบรม

การตรวจสอบกิจการจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ หรือ

หนวยงานอื่นที่ไดรับการรับรองหลักสูตรจากกรมตรวจ

บัญชีสหกรณ และไมมีลักษณะตองหามของผูตรวจสอบ

กิจการ ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ จำนวน 3 คน 

เปนผูตรวจสอบกิจการของสหกรณ 

              ใหสหกรณมีผู ตรวจสอบกิจการสำรอง โดย

เลือกตั้งจากที่ประชุมใหญ มีสิทธิและหนาที่ในฐานะผู

ตรวจสอบกิจการทันทีที่ผูตรวจสอบกิจการซึ่งที่ประชุม

ใหญมีมติเลือกตั้งไวไมสามารถปฎิบัติหนาที่ไดไมวาจะ

เกิดจากเหตุผลที่ขาดคุณสมบัติ หรือมีลักษณะตองหาม

ตาม ขอ 101(2) หรือมีเหตุอันตองขาดจากการเปนผู

ตรวจสอบกิจการ 

ผูตรวจสอบกิจการ 

ขอ 101 ผู ตรวจสอบกิจการ ใหที ่ประชุมใหญ

เลือกตั ้งสมาชิกหรือบุคคลภายนอกซึ ่งเปนบุคคล

ธรรมดา และเปนผูที่มีคุณวุฒิความรูความสามารถใน

ดานการเงิน การบัญชี การบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร 

การสหกรณ หรือกฎหมายที่เกี่ยวของกับสหกรณ และ

มีคุณสมบัติเปนผูผานการอบรม การตรวจสอบกิจการ

จากกรมตรวจบัญชีสหกรณ หรือหนวยงานอื่นที่ไดรับ

การรับรองหลักสูตรจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ รวมท้ัง

ไมมีลักษณะตองหามตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ 

เปนผูตรวจสอบกิจการของสหกรณ คณะผูตรวจสอบ

กิจการ มีจำนวนสามคน43     

กรณีเล ือกคณะผ ู ตรวจสอบก ิจการ ให มี

ประธานคณะหนึ ่งคน ม ีหนาที ่ควบค ุมดูแลการ

ปฏิบัติงานใหบรรลุวัตถุประสงคในการตรวจสอบ

กิจการ และใหประกาศชื่อประธานคณะผูตรวจสอบ

กิจการใหท่ีประชุมใหญทราบดวย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับ

กรมสงเสริม

สหกรณ   

พ.ศ. 2565 

 

ขอ 101. ขั้นตอนและวิธีการเลือกต้ังผูตรวจสอบกิจการ 

ใหคณะกรรมการดำเนินการ หรือคณะกรรมการจัดการ

เลือกตั ้ง ประกาศรับสมัครผู ตรวจสอบกิจการ และ

พิจารณาคัดเลือกผูตรวจสอบกิจการท่ีมีคุณสมบัติ และไม

มีลักษณะตองหามตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ

กำหนด ใหท่ีประชุมใหญเลือกต้ังโดยวิธีลับ และใหผูไดรับ

การเลือกตั้งที่มีคะแนนสูงสุดตามลำดับ จำนวน 3 คน 

เปนผูตรวจสอบกิจการ และใหผูที่ไดคะแนนลำดับถัดไป

ขอ 102 ขั้นตอนและวิธีการเลือกตั้งผู ตรวจสอบ

กิจการ ใหคณะกรรมการดำเนินการประกาศขั้นตอน

และวิธีการเลือกตั้งเปนลายลักษณอักษรใหสมาชิก

ทราบกอนวันประชุมใหญ และใหประกาศรับสมัคร

บุคคลเขารับการเลือกตั้งเปนคณะผูตรวจสอบกิจการ

กอนวันประชุมใหญ และพิจารณาคัดเลือกคณะผู

ตรวจสอบกิจการที่มีคุณสมบัติไมมีลักษณะตองหาม

ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณกำหนด และไมมี

ลักษณะตองหามตามขอ 69เพื่อนำเสนอชื่อผูสมคัรรับ
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เปนผูตรวจสอบกิจการสำรอง หากมีคะแนนเทากันให

ผูสมัครรับการเลือกต้ังท่ีมีคะแนนเทากันใชวิธีจับสลาก    

         วิธีดำเนินการเลือกตั ้ง ใหเปนไปตามระเบียบท่ี

สหกรณกำหนด โดยไดรับความเห็นชอบจากท่ีประชุมใหญ 

คุณสมบัติของผูตรวจสอบกิจการ 

(1) เปนสมาชิก หรือบุคคลภายนอก 

(2) หามไมใหบุคคลซึ่งมีลักษณะดังตอไปน้ี 

ทำหนาท่ีผูตรวจสอบกิจการ 

1. เคยไดรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึง

ที ่สุดใหจำคุก เวนแตเปนโทษสำหรับ

ความผิดที ่ไดกระทำโดยประมาทหรือ

ความผิดลหุโทษ 

2. เคยถูกไลออก ปลดออก หรือใหออก

จากราชการ องคการ หนวยงานของ

รัฐ หรือเอกชนฐานทุจริตตอหนาท่ี 

3. เคยถูกใหพนจากตำแหนงกรรมการ 

หร ือผ ู ตรวจสอบก ิจการหร ือม ีคำ

วิน ิจฉ ัยเปนที ่ส ุดใหพนจากตำแหนง

กรรมการ หรือผูตรวจสอบกิจการ ตาม

คำส่ังนายทะเบียนสหกรณ 

4. เคยถูกท่ีประชุมใหญมีมติใหถอดถอน

ออกจากตำแหนงกรรมการ หรือผูตรวจ 

สอบกิจการ เพราะเหตุทุจริตตอหนาท่ี 

5. กรณีเปนสมาชิกสหกรณ ผิดนัดการชำระ

เง ินงวดชำระหน ี ้  ไม ว าต นเง ินหรือ

ดอกเบ้ีย ในระยะเวลาสองปทางบัญชี นับ

แตปที่ผิดนัดถึงปที่เลือกตั้ง เวนแตการ

ผิดนัดนั้นมิไดเกิดขึ้นจากการกระทำของ

ตนเอง กรณีบุคคลภายนอก ผิดนัดชำระ

หนี้กับสถาบันการเงินอื่น ไมวาตนเงิน

หรือดอกเบี ้ย ในระยะเวลาสองปทาง

บัญชี นับแตปที่ผิดนัด เวนแตการผิดนัด

น้ันมิไดเกิดขึ้นจากการกระทำของตนเอง 

6.  ไมอยู ในระหวางเปนคู กรณีพิพาทคดี

ความ  ใด  ๆในชั้นศาลกับสหกรณเกี่ยวกับ

เลือกตั้งใหที ่ประชุมใหญเลือกตั้งตามประกาศ โดย

ผูสมัครเขารับการเลือกตั้งเปนคณะผูตรวจสอบกิจการ

ตองแสดงตนตอท่ีประชุมใหญดวย และใหคณะท่ีไดรับ

เลือกตั้งคะแนนสูงสุดเปนผูตรวจสอบกิจการ หากมี

คะแนนเทากันใหคณะผู สมัครรับการเลือกตั ้งที ่มี

คะแนนเทากันใชวิธีจับสลาก ทั้งนี้ ใหคณะผูที่ไดรับ

เลือกตั้งลำดับคะแนนรองลงมาเปนคณะผูตรวจสอบ

กิจการสำรอง  

กรณีมีผูตรวจสอบกิจการคนใดตองขาด

จากการเป นผ ู ตรวจสอบกิจการตามข อ 104 

(2)(3)(4)หรือ(5)ใหคณะผูตรวจสอบกิจการสำรอง

เขาปฏิบัติหนาที่ไดทันทีเทาระยะเวลาที่เหลืออยู

ของผูซึ่งตนแทน หรือจนกวาจะมีการเลือกต้ังคณะผู

ตรวจสอบกิจการใหม 

 

 

 

-เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับ

กรมสงเสริม

สหกรณ   

พ.ศ. 2565 
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คดี อาญา คดีแพง คดีปกครอง หรือคดีอื่น

ใดตามท่ีกฎหมายกำหนด  

7. เจาหนาที ่ประจำในสหกรณนี ้ไมม ีส ิทธิ

ไดรับเลือกตั้งเปนผูตรวจสอบกิจการของ

สหกรณ 

(3) มีความซื่อสัตย สุจริต 

(4) ไมเปนผูมีคุณสมบัติตองหามตาม 

กฎหมายวาดวยสหกรณ 

(5) ไมเปนกรรมการสหกรณ และมีเวลาในการ 

ปฏิบัติงานใหกับสหกรณ โดยไมมีผลกระทบตองานประจำ 

ขอ 102. การดำรงตำแหนงของผูตรวจสอบกิจการ 

ผูตรวจสอบกิจการอยูในตำแหนงไดมีกำหนดเวลา 2 ป

ทางบัญชีสหกรณ แตไมเกิน 4 ปติดตอกัน ถาเมื่อครบ 

กำหนดเวลาแลว ยังไมมีการเลือกตั้งผูตรวจสอบกิจการ

คนใหม ใหผู ตรวจสอบกิจการคนเดิมปฏิบัติหนาที ่ไป

พลางกอน 

        กรณีผูตรวจสอบกิจการไดพนจากตำแหนงดวย

เหตุตามขอ 103(2)(3)(4)(5) ใหผู ตรวจสอบกิจการท่ี

เหลือปฏิบัติงานจนกวาจะมีการเลือกตั้งผูตรวจสอบ

กิจการใหม 

 

ขอ 103 การดำรงตำแหนงผูตรวจสอบกิจการ ผู

ตรวจสอบกิจการอยูในตำแหนงไดมีกำหนดเวลาสองป

ทางบัญชีสหกรณแตไมเกินสี่ปติดตอกัน28

29 เมื่อครบ

กำหนดเวลาแลวยังไมมีการเลือกต้ังผูตรวจสอบกจิการ

คนใหม ก็ใหผูตรวจสอบกิจการคนเดิมปฏิบัติหนาท่ี

อยูตอไปจนกวาที่ประชุมใหญมีมติเลือกตั้งผูตรวจ

สอบกิจการคนใหม 

ผูตรวจสอบกิจการท่ีพนจากตำแหนงตามวาระ

อาจจะได รับเลือกต้ังจากท่ีประชุมใหญอีกไดแตตองไมเกิน

สองวาระติดตอกัน   

กรณีผู ตรวจสอบกิจการขาดจากการเปนผู

ตรวจสอบกิจการกอนครบวาระ ใหกำหนดระเบียบ

วาระการประชุมใหญเพื่อเลือกตั้งผูตรวจสอบกิจการ

คนใหม ในคราวประชุมใหญคร ั ้งแรกหลังจากผู

ตรวจสอบกิจการคนนั้นขาดจากการเปนผูตรวจสอบ

กิจการ และนับวาระการดำรงตำแหนงของผู แทน

ตอเน่ืองจากผูท่ีตนมาดำรงตำแหนง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับ

กรมสงเสริม

สหกรณ   

พ.ศ. 2565 

 

ขอ 103. การพนจากตำแหนงผูตรวจสอบกิจการ ผู

ตรวจสอบกิจการตองพนจากตำแหนง เพราะเหตุอยาง

ใดอยางหน่ึง ดังตอไปน้ี 

(1)  ถึงคราวออกตามวาระ 

(2)  ตาย 

(3)  ลาออก โดยแสดงเหตุผลเปนหนังสือย่ืนตอ 

ประธานคณะผ ู  ตรวจสอบก ิ จการ หร ื อย ื ่ นต อ

คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ แลวแตกรณี 

ขอ 104 การขาดจากการเปนผูตรวจสอบกิจการ 

ผ ู  ตรวจสอบก ิจการต องขาดจากการเป นผู

ตรวจสอบกิจการเพราะเหตุอยางใดอยางหน่ึง

ดังตอไปน้ี 

(1) พนจากตำแหนงตามวาระ 

(2) ตาย 

(3) ลาออก โดยแสดงเหตุผลเปนหนังสือย่ืน

ตอประธาน คณะกรรมการดำเนินการและใหมีผล

 

 

 

 

 

 

 

 

 
29 ระบุจำนวนปีใหช้ัดเจน และต้องไม่เกนิ 3 ปี 
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(5) ท่ีประชุมใหญของสหกรณลงมติถอด 

ถอนผูตรวจสอบ กิจการซึ่งเปนสมาชิก หรือบุคคล 

ภายนอกออกจากตำแหนงท้ังคณะหรือรายบุคคล 

(6) นายทะเบียนสหกรณวินิจฉัยวาขาด 

คุณสมบัติหรือมีลักษณะตองหามตามระเบียบนาย

ทะเบียนสหกรณกำหนด 

วันที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณมีมติ

รับทราบ 

(4) ที ่ประชุมใหญของสหกรณลงมติถอด

ถอนผูตรวจสอบกิจการซึ่งเปนบุคคลธรรมดา หรือ

นิติบุคคล ออกจากตำแหนงท้ังคณะหรือรายบุคคล   

(5) อธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณวินิจฉัย

วาขาดคุณสมบัติ หรือมีลักษณะตองหามตาม

ระเบียบนายทะเบียนสหกรณกำหนด   

 

 

-เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับ

กรมสงเสริม

สหกรณ   

พ.ศ. 2565 

ขอ 104. อำนาจหนาที่ของผูตรวจสอบกิจการ ผูตรวจ 

สอบกิจการมีอำนาจหนาที่ตรวจสอบการดำเนินงานท้ัง

ปวงของสหกรณ ซึ่งรวมท้ังในขอตอไปน้ี คือ 

(1) ตรวจสอบเอกสาร สรรพสมุด บัญชี  

ทะเบียนและการเงิน ตลอดจนทรัพยสินและหน้ีสินท้ัง 

ปวงของสหกรณ เพื่อทราบฐานะและ  ขอเท็จจริงของ

สหกรณท่ีเปนอยูจริง 

(2) ตรวจสอบหลักฐานและความถูกตอง 

ของการดำเนินธุรกิจแตละประเภทของสหกรณ เพื่อ

ประเมินผลและอาจใหขอแนะนำแกคณะกรรมการ

ดำเนินการ ผูจัดการและเจาหนาท่ีของสหกรณ ท้ังทาง

วิชาการ และทางปฏิบัติในกิจการน้ันๆ 

(3) ตรวจสอบการจัดจางและแตงต้ังเจาหนาท่ี 

ของสหกรณ ตลอดจนหนังสือสัญญาจางและ

หลักประกัน 

(4) ตรวจสอบการปฏิบัติงานตามแผนงาน 

และการใชจายเงินงบประมาณรายจายประจำปของ

สหกรณ 

(5) ติดตามผลการดำเนินงานของคณะกรรมการ 

ดำเนินการ เพื่อพิจารณาหาทางปรับปรุงแผนงาน 

ขอบังคับ ระเบียบ มติ ตลอดจนคำส่ังตางๆของ

สหกรณ 

(6) ตรวจสอบการปฏิบัติตามกฎหมาย  

ขอบังคับ ระเบียบ มติ และคำสั่งของสหกรณ หรือ

กิจการอื่นๆเพื่อใหเกิดผลดีแกการดำเนินกิจการของ

สหกรณการตรวจสอบกิจการและการดำเนินงานของ

สหกรณ ผู ตรวจสอบกิจการตองปฏิบัติงานตามแนว

ปฏิบัติการตรวจสอบกิจการที่กรมตรวจบัญชีสหกรณ

กำหนด 

ขอ 105 อำนาจหนาที ่ของผู ตรวจสอบกิจการ ผู

ตรวจสอบก ิจการม ีอำนาจหน าท ี ่ตรวจสอบการ

ดำเนินงานทั้งปวงของสหกรณ ทั้งดานการปฏิบัติงาน

เกี่ยวกับการเงิน การบัญชี และดานปฏิบัติการในการ

ดำเนินธุรกิจตามที่กำหนดไวในขอบังคับของสหกรณ 

รวมทั ้ง การประเมินผลการควบคุมภายใน การรักษา

ความปลอดภัยของขอมูลสารสนเทศของสหกรณ และ

การตรวจสอบในเรื่องตางๆ  ดังน้ี  

(1) ตรวจสอบความถูกตองของการบันทึก

บัญชีเพื่อใหเปนไปตามแบบและรายการท่ีนายทะเบียน

สหกรณกำหนด 

(2) ประเม ินความม ีประส ิทธ ิภาพและ

ประสิทธิผลการดำเนินงานของคณะกรรมการ

ดำเนินการเพื่อใหขอสังเกตและขอเสนอแนะในการ

ปร ับปร ุงการบร ิหารงานของคณะกรรมการ

ดำเนินการใหเปนไปตามกฎหมาย ขอบังคับ และ

ระเบียบของสหกรณ 

(3) สอบทานระบบการปฏิบ ัต ิงานของ

สหกรณ เพื่อใหเปนไปตามกฎหมาย ระเบียบนาย

ทะเบียนสหกรณข อบ ังค ับ และระเบียบของ

สหกรณ รวมทั ้ งคำส ั ่ งนายทะเบ ียนสหกรณ  

สำนักงานสหกรณจังหวัด สำนักงานตรวจบัญชี

สหกรณ กำหนดใหตองปฏิบัติ 

(4) ตรวจสอบและสอบทานระบบการ

ควบคุม ดูแลรักษาทรัพยสินของสหกรณ วิเคราะห

และประเมินความมีประสิทธิภาพการใชทรัพยสิน

ของสหกรณ เพื่อใหการใชทรัพยสินเปนไปอยาง

เหมาะสมและคุมคา   

 

 

-เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับ

กรมสงเสริม

สหกรณ   

พ.ศ. 2565 
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 (5) ตรวจสอบและติดตามการดำเนินงาน

ของสหกรณในการพิจารณาแกไข ขอสังเกตหรือ

ขอบกพรองเกี่ยวกับการดำเนินงานท่ีไดรับแจงจาก

สำนักงานสหกรณจังหวัด สำนักงานตรวจบัญชี

สหกรณ หรือผูสอบบัญชี 

(6) กำหนดขอบเขตการตรวจสอบและเสนอ

รายงานผลการตรวจสอบเฉพาะดานในเรื่องดังตอไปน้ี

ดวย29

30 

 6.1 ตรวจสอบรายงานทางการเงิน ใหคณะ

ผู ตรวจสอบกิจการตรวจสอบและ

เสนอรายงานผลการตรวจสอบ

เกี ่ยวกับการเปดเผยรายการในงบ

การเง ินของสหกรณเป นไปโดย

ถูกตอง และไดปฏิบัติตามกฎหมาย 

ประกาศ คำสั่ง ระเบียบ คำแนะนำ 

แนวปฏิบัติที ่นายทะเบียนสหกรณ

กำหนด ตรวจสอบการจัดทำรายการ

ย อแสดงส ินทร ัพย และหน ี ้ สิน

ครบถวนและไดเปดเผยใหสมาชิก

ได ร ับทราบเปนประจำทุกเดือน 

รวมทั้งไดมีการจัดสงขอมูลรายงาน

ทางการเงินตามแบบและรายการท่ี

กำหนดในกฎกระทรวง 

            6.2  ตรวจสอบการบริหารความเส่ียง ให

คณะผูตรวจสอบกิจการตรวจสอบ

การวางกลยุทธดานการบริหาร

ความเสี่ยงสอดคลองกับนโยบาย

การบริหารความเสี่ยง และเสนอ

รายงานผลการตรวจสอบเกี่ยวกับ

การกำหนดนโยบายและการวางกล

ยุทธการบริหารความเสี ่ยง เชน 

ความเสี ่ยงดานสินเชื ่อความเสี ่ยง

ด านการลงทุน ความเส ี ่ยงด าน

สภาพคลอง ความเสี ่ยงดานการ

ปฏิบัต ิการ เปนตน เพื ่อใหการ

 
30 ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ว่าดว้ยผูต้รวจสอบกจิการ  พ.ศ. 2563 (สหกรณ์ขนาดเล็กจะกำหนดให้มีหรือไม่ก็ได้) 
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บร ิหารความเส ี ่ ยงของสหกรณ

เปนไปตามนโยบายท่ีกำหนดไว 

6.3 ตรวจสอบการบริหารดานสินเชื่อ ให

คณะผู ตรวจสอบกิจการตรวจสอบ

และเสนอรายงานผลการตรวจสอบ

เกี่ยวกับการใหสินเชื่อประเภทตาง ๆ 

ของสหกรณเปนไปตามนโยบายดาน

สินเชื ่อที ่วางไว  สามารถประเมิน 

ติดตามและดูแลความเสี ่ยงที ่อาจ

เกิดขึ้นจากการที่ลูกหนี้ไมสามารถ

ชำระหนี ้ได ตามกำหนดในสัญญา 

ตรวจสอบการวางกลย ุทธ และ

ระบบปฏิบัติการเปนไปตามนโยบาย

ดานสินเชื่อและหลักเกณฑที่กำหนด

ไวในกฎกระทรวง 

6.4  ตรวจสอบการบริหารดานการลงทุน ให

คณะผู ตรวจสอบกิจการตรวจสอบ

และเสนอรายงานผลการตรวจสอบ

เกี่ยวกับการกำหนดนโยบายดานการ

ลงทุน การลงทุนของสหกรณตองอยู

ภายใตนโยบายที่กำหนดและเปนไป

ตามกฎหมายสหกรณ   และได

ดำเนินการภายใตเกณฑที่กำหนดใน

กฎกระทรวง 

 6.5  ตรวจสอบการบริหารสภาพคลอง ให

คณะผู ตรวจสอบกิจการตรวจสอบ

และเสนอรายงานผลการตรวจสอบ

เกี ่ยวกับการกำหนดนโยบายหรือ

แผนงานในการควบคุมการบริหาร

ความเส ี ่ยงด านสภาพคลองของ

สหกรณ การดำรงสินทรัพยสภาพ

คล องเป นไปตามท ี ่ กำหนดใน

กฎกระทรวง 
   กรณ ีพบการท ุจร ิต การข ัดแย  งทาง

ผลประโยชนหรือมีสิ่งผิดปกติหรือมีความบกพรองท่ี

สำคัญในระบบการควบคุมภายใน การฝาฝนกฎหมาย

สหกรณหรือกฎหมายอื ่นที ่เก ี ่ยวของ การฝาฝน
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ระเบียบคำสั่งนายทะเบียนสหกรณ คณะผูตรวจสอบ

กิจการตองเปดเผยไวในรายงานผลการตรวจสอบ

กิจการและนำเสนอ ตอที ่ประชุมคณะกรรมการ

ดำเนินการสหกรณและท่ีประชุมใหญ3031 

ขอ 105 - 106 ขอ 106 – 107  เหมือน ขอ 105 - 106 เดิม  

 ขอ 108 สหกรณมีหนาที่ตอผูตรวจสอบกิจการดังนี้ 

(1) อำนวยความสะดวก ใหความรวมมือแก

ผู ตรวจสอบกิจการ ในการใหคำชี ้แจงตอบขอ

ซ ั กถามต  า งๆ  พร  อมท ั ้ ง จ ั ด เตร ี ยมข  อม ู ล 

เอกสารหลักฐานประกอบการบันทึกบัญชีของ

สหกรณ เพื่อประโยชนในการตรวจสอบกิจการ 

(2) กำหนดระเบียบวาระการประชุมให

ผู ตรวจสอบกิจการรายงานผลการตรวจสอบ

กิจการประจำเดือนและจัดทำหนังสือเชิญให

ผูตรวจสอบกิจการเขารวมประชุมคณะกรรมการ

ดำเนินการสหกรณทุกครั้ง  

(3) พิจารณาปฏิบัต ิตามขอสังเกตและ

ขอเสนอแนะของผูตรวจสอบกิจการ เพื่อใหการ

ดำเนินกิจการของสหกรณเปนไปโดยถูกตองตาม

กฎหมาย ระเบียบ และขอบังคับของสหกรณ 

-เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับ

กรมสงเสริม

สหกรณ   

พ.ศ. 2565 

 

คณะกรรมการจัดการเลือกต้ัง 

ขอ 107. คณะกรรมการจัดการเลือกตั้ง การไดมาให

คณะกรรมการดำเนินการ ออกประกาศรับสมัคร

สมาชิกผูสนใจเปนคณะกรรมการจัดการเลือกตั้ง ใน

ระยะเวลาไมนอยกวา 60 วันกอนวันประชุมใหญ โดย

สมัครเปนคณะบุคคล จำนวนไมนอยกวา 5 คน แตไม

เกิน 7 คน โดยทำการเลือกกันเองเปนประธาน 1 คน 

เปนเลขานุการ 1 คน ท่ีเหลือเปนกรรมการ 

 คุณสมบัติของคณะกรรมการจัดการเลือกต้ัง 

(1) เปนสมาชิก 

(2)  ไมมีลักษณะตองหาม ดังตอไปน้ี  

1. เคยไดรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึง

ท่ีสุดใหจำคุก เวนแตเปนโทษสำหรับ

ความผิดท่ีไดกระทำโดยประมาทหรือ

ความผิดลหุโทษ 

คณะกรรมการจัดการเลือกต้ัง 

ขอ 109 คณะกรรมการจัดการเลือกตั้ง การไดมา

ใหคณะกรรมการดำเนินการ ออกประกาศรับสมัคร

สมาชิกผูสนใจเปนคณะกรรมการจัดการเลือกตั้ง ใน

ระยะเวลาไมนอยกวาหกสิบวันกอนวันประชุมใหญ 

โดยสมัครเปนคณะบุคคล จำนวนไมนอยกวาหาคน 

แตไมเกินเจ็ดคน โดยทำการเลือกกันเองเปนประธาน

หน่ึงคน เปนเลขานุการหน่ึงคน ท่ีเหลือเปนกรรมการ  

          คุณสมบัติของคณะกรรมการจัดการเลือกต้ัง 

(1) เปนสมาชิก 

(2)  ไมมีลักษณะตองหามตามขอ 69   

(3)  มีความซื่อสัตย สุจริต 

            (4)  ไมเปนผูมีคุณสมบัติตองหามตาม 

กฎหมายวาดวยสหกรณ 

(5) ไมเปนกรรมการดำเนินการ หรือผู 
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2. เคยถูกไลออก ปลดออก หรือใหออก

จากราชการ องคการ หนวยงานของรัฐ 

หรือเอกชนฐานทุจริตตอหนาท่ี 

3   เคยถูกใหพนจากตำแหนงกรรมการ 

โดยมีความผิด หรือมีคำวินิจฉัยเปน

ท่ีสุดใหพนจากตำแหนงกรรมการตาม

คำส่ังนายทะเบียนสหกรณ 

4   เคยถูกท่ีประชุมใหญมีมติใหถอดถอน

ออกจากตำแหนงกรรมการเพราะเหตุ

ทุจริตตอหนาท่ี 

5   สมาชิกซึ่งผิดนัดการชำระเงินงวดชำระ

หน้ี ไมวาตนเงินหรือดอกเบ้ีย ใน

ระยะเวลาสองปทางบัญชีนับแตปท่ีผิด

นัดถึงปท่ีเลือกต้ังกรรมการดำเนินการ  

เวนแตการผิดนัดน้ันมิไดเกิดขึ้นจาก

การกระทำของตนเอง 

6   ไมอยูในระหวางเปนคูกรณีพิพาทคดี

ความใดๆ ในช้ันศาลกับสหกรณ

เกี่ยวกับคดีอาญา คดีแพง คดีปกครอง 

หรือคดีอื่นใดตามท่ีกฎหมายกำหนด  

 7   เจาหนาท่ีประจำในสหกรณน้ีไมมีสิทธิ

ไดรับเลือกต้ังเปนกรรมการจัดการ

เลือกต้ัง 

(3). มีความซื่อสัตย สุจริต 

(4). ไมเปนผูมีคุณสมบัติตองหามตามกฎหมาย 

วาดวยสหกรณ 

(5)  ไมเปนกรรมการดำเนินการหรือผูตรวจสอบ 

กิจการ และไมเปนผูสมัครประธานกรรมการ กรรมการ

ดำเนินการและผู ตรวจสอบกิจการ และมีเวลาในการ

ปฏิบัติงานใหกับสหกรณโดยไมมีผลกระทบตองาน

ประจำ 

ตรวจสอบกิจการ และไมเปนผูสมัครประธานกรรมการ 

กรรมการดำเนินการและผู ตรวจสอบกิจการและมี

เวลาในการปฏ ิบ ัต ิงานให ก ับสหกรณโดยไม มี

ผลกระทบตองานประจำ 

ขอ 108 - 110 ขอ 110 – 112  เหมือน ขอ 108 – 110 เดิม  

หมวด 11 

การแกไขเพ่ิมเติมขอบังคับ 

ขอ 111. การแกไขเพ่ิมเติมขอบังคับ  จะกระทำไดก็แต

โดยหลักเกณฑและวิธีการดังตอไปน้ี 

(1) ตองกำหนดในระเบียบวาระการประชุมใหญ 

หมวด  11 

การแกไขเพ่ิมเติมขอบังคับ 

ขอ 113 การแกไขเพ่ิมเติมขอบังคับ จะกระทำไดก็แต

โดยหลักเกณฑและวิธีการดังตอไปน้ี 

-เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับ

กรมสงเสริม

สหกรณ   

พ.ศ. 2565 
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เปนเรื่องหน่ึงโดยเฉพาะ และใหแจงไปยังสมาชิกพรอม

หนังสือแจงระเบียบวาระการประชุมใหญ 

(2) คณะกรรมการดำเนินการสหกรณจะเสนอ 

วาระแกไขเพิ่มเติมขอบังคับได เมื่อมีการพิจารณาเรื่องท่ีจะ

ขอแกไขเพิ่มเติมนั้นในที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ

สหกรณ ซึ่งมีกรรมการดำเนินการมาประชุมเต็มจำนวนของ

คณะกรรมการดำเนินการที่มีอยูในขณะนั้น โดยมติใหแกไข

เพิ่มเติมขอบังคับนั้นใหถือเสียงไมนอยกวาสองในสามของ

กรรมการดำเนินการที่มาประชุมซึ่งลงลายมือชื่อเขาประชุม  

แตถาสมาชิกหรือผูแทนสมาชิกไมนอยกวาหนึ่งในสิบของ

จำนวนสมาชิกหรือผูแทนสมาชิกทั้งหมด หรือไมนอยกวา

หาสิบคนลงลายมือชื่อทำหนังสือรองขอตอคณะกรรมการ

ดำเนินการกอนการประชุมใหญไมนอยกวาสามสิบวันให

แกไขเพิ่มเติมขอบังคับก็ยอมทำได โดยตองระบุขอความท่ี

จะขอแกไขเพิ่มเติมน้ัน พรอมดวยเหตุผล 

(2) การพิจารณาวาระการแกไขเพิ่มเติมขอบังคับ 

 ใหกระทำไดแตเฉพาะในการประชุมใหญ ท่ีมีองคประชุมไม

นอยกวากึ่งหน่ึงของจำนวนสมาชิก หรือของผูแทนสมาชิก

ท้ังหมด หรือไมนอยกวาหน่ึงรอยคน แลวแตกรณ ี

(3) ขอความใดท่ีท่ีประชุมใหญไดลงมติแกไข 

เพิ่มเติมแลว หากปรากฏวาขอความนั้นขัดกับกฎหมาย

หรือไมเปนไปตามวัตถุประสงคของสหกรณหรือเจตนารมณ

แหงกฎหมาย นายทะเบียนสหกรณอาจแกไขขอความน้ัน 

แลวรับจดทะเบียน 

(4) ขอบังคับท่ีนายทะเบียนสหกรณรับจด 

ทะเบียนแลวหากยังไมไดกำหนดระเบียบ หรือคำสั่งให

สอดคลองกัน ก็ใหนำความที่ไดกำหนดไวในขอบังคับแลว

น้ันมาบังคับใช และใหผูเกี่ยวของถือปฏิบัติ 

            (1) ตองกำหนดในระเบียบวาระการประชุมใหญ

เปนเรื่องหนึ่งโดยเฉพาะ และใหแจงไปยังสมาชิกพรอม

หนังสือแจงระเบียบวาระการประชุมใหญ 

(2)  คณะกรรมการดำเนินการจะเสนอวาระ

แกไขเพิ่มเติมขอบังคับได เมื่อมีการพิจารณาเรื่องท่ีจะขอ

แกไขเพิ่มเติมนั้นในที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ 

โดยมติใหแกไขเพิ่มเติมขอบังคับนั้น ใหถือเสียงไมนอย

กวาสองในสามของจำนวนกรรมการดำเนินการที่มีอยู

ท้ังหมดในขณะน้ัน   

กรณีท่ีสมาชิกไมนอยกวาหน่ึงในหาของจำนวน

สมาชิกทั ้งหมด31

32 หรือไมนอยกวาหนึ ่งรอยคน ลง

ลายม ือช ื ่อทำหน ังส ือร องขอต อคณะกรรมการ

ดำเนินการ กอนการประชุมใหญไมนอยกวาสามสิบวัน

ใหแกไขเพิ่มเติมขอบังคับก็ยอมทำได โดยตองระบุ

ขอความท่ีขอแกไขเพิ่มเติมน้ันพรอมดวยเหตุผล 

(3) การพิจารณาวาระการแก ไขเพิ ่มเติม

ขอบังคับ ใหกระทำไดแตเฉพาะในการประชุมใหญที่มี

องคประชุมไมนอยกวากึ่งหนึ่งของจำนวนสมาชิก48

ทั้งหมด หรือมีองคประชุมไมนอยกวาหนึ ่งรอยคน 

แลวแตกรณี 

           (4) ขอความใดที ่ที ่ประชุมใหญไดลงมติแกไข

เพิ่มเติมแลว หากปรากฏวาขอความนั้นขัดกับกฎหมาย

หร ือไม เป นไปตามวัตถ ุประสงคของสหกรณหรือ

เจตนารมณแหงกฎหมาย นายทะเบียนสหกรณอาจแกไข

ขอความน้ัน แลวรับจดทะเบียน 

       (5)  ขอบังคับท่ีนายทะเบียนสหกรณรับจด 

ทะเบียน แลวหากยังไมไดกำหนดระเบียบ หรือคำสั่งให

สอดคลองกัน ก็ใหนำความที่ไดกำหนดไวในขอบังคับ

แลวน้ันมาบังคับใช และใหผูเกี่ยวของถือปฏิบัติ 

 

 หมวด 12 

ขอเบ็ดเสร็จ 

ขอ 112. ระเบียบของสหกรณ ใหคณะกรรมการ

ดำเนินการมีอำนาจหนาที่กำหนดระเบียบตางๆ เพื่อ

ดำเนินการใหเปนไปตามวัตถุประสงคแหงขอบังคับน้ี 

และเพื่อความสะดวกในการปฏิบัติงานของสหกรณ 

รวมท้ังในขอตอไปน้ี 

         หมวด 12 

ขอเบ็ดเสร็จ 

ขอ 114 ระเบียบของสหกรณ ใหคณะกรรมการ

ดำเนินการมีอำนาจหนาที่กำหนดระเบียบตางๆ เพื่อ

ดำเนินการใหเปนไปตามวัตถุประสงคแหงขอบังคับ

นี ้ และเพื ่อความสะดวกในการปฏิบัติงานของ

สหกรณ รวมท้ังในขอตอไปน้ี 

 

 

 

 

 

 

 
 

32 กรณีสหกรณ์ไม่กำหนดผูแ้ทนสมาชกิผูแ้ทนสมาชกิใหเ้อาผูแ้ทนสมาชกิออก 
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(1) ระเบียบ วาดวย การรับเงินฝากจากสมาชิก 

สหกรณ 

 (2)  ระเบียบ วาดวย การรับเงินฝากจากสหกรณอื่น 

 (3) ระเบียบ วาดวย การใหเงินกูแกสมาชิกสหกรณ 

 (4) ระเบียบ วาดวย การใหเงินกูแกสหกรณอื่น 

 (5) ระเบียบ วาดวย การโอนสมาชกิระหวางสหกรณ 

 (6) ระเบียบ วาดวย การรับจาย และเกบ็รักษาเงิน 

 (7) ระเบียบ วาดวย เจาหนาท่ีและขอบังคับ 

เกี่ยวกับการทำงาน 

(8) ระเบียบ วาดวย การใชทุนเพื่อสาธารณประโยชน 

(9) ระเบียบวาดวยท่ีปรึกษา 

 (10) ระเบียบอื่น  ๆท่ีคณะกรรมการดำเนินการ 

เห็นสมควรกำหนดไวใหมี เพื่อสะดวกและเปนแนวทางใน

การปฏิบัติงานของสหกรณ 

 เฉพาะระเบียบใน (1) (2) (4) ตองไดรับความ

เห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณกอนจึงจะใชบังคับ

ได สวนระเบียบอื ่นเมื ่อคณะกรรมการดำเนินการ

กำหนดใชแลวใหสงสำเนาใหนายทะเบียนสหกรณ 

กรมสงเสริมสหกรณ และกรมตรวจบัญชีสหกรณทราบ 

(1) ระเบียบวาดวยการรับเงินฝากจากสมาชิก

สหกรณ 

(2) ระเบียบวาดวยการรับเงินฝากจากสหกรณอื่น 

(3) ระเบียบวาดวยการรับฝากเงินจากสมาคม

ฌาปนกิจสงเคราะห 

(4) ระเบียบวาดวยการรับฝากเงินจากนิติบุคคลอื่น 

(5) ระเบียบวาดวยการใหเงินกูแกสมาชิกสหกรณ 

(6) ระเบียบวาดวยการใหเงินกูแกสหกรณอื่น 

(7) ระเบียบวาดวยการโอนสมาชิกระหวางสหกรณ 

(8) ระเบียบวาดวยการรับจายและเก็บรักษาเงิน 

(9) ระเบียบวาดวยเจาหนาที่และขอบังคับเกี่ยวกับ

การทำงาน 

(10)  ระเบียบวาดวยการใชทุนเพื่อสาธารณประโยชน 

(11) ระเบ ียบว าด วยท ี ่ปร ึกษาและที ่ปร ึกษา

กิตติมศักด์ิ 

(12) ระเบียบวาดวยการตรวจสอบและแกไขปญหา 

หรือขอรองเรียนของสมาชิก32

33  

(13) ระเบียบอื ่นๆ ที ่คณะกรรมการดำเนินการ

เห็นสมควรกำหนดไวใหม ีเพื่อสะดวกและเปนแนวทาง

ในการปฏิบัติงานของสหกรณ 

ระเบียบใน (1) - (6) ตองไดรับความเห็นชอบ

จากนายทะเบียนสหกรณกอนจึงจะใชบังคับได  

สวนระเบียบอื่นเมื่อคณะกรรมการดำเนินการ

กำหนดใชแลว ใหสงสำเนาใหนายทะเบียนสหกรณ 

และกรมตรวจบัญชีสหกรณทราบภายในสามสิบวัน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับ

กรมสงเสริม

สหกรณ   

พ.ศ. 2565 

 

ขอ 113. การดำเนินคดีเกี่ยวกับความเสียหาย ใน

กรณีที่ทรัพยสินของสหกรณถูกยักยอก หรือเสียหาย

โดยประการใดๆ ก็ดี หรือในกรณีที่สหกรณเรียกคืน

เงินกูตามขอ 15 และขอ 112 แตมิไดรับชำระตาม

เรียกก็ดี คณะกรรมการดำเนินการตองรองทุกข หรือ

ฟองคดีภายในกำหนดอายุความ 

ขอ 115 การดำเนินคดีเกี่ยวกับความเสียหาย ในกรณี

ที ่ทรัพยสินของสหกรณถูกยักยอกหรือเสียหายโดย

ประการใด  ๆหรือในกรณีที่สหกรณเรียกคืนเงินกูตามขอ 

15 และข อ 114 (5) (6) แต ม ิ ได ร ับชำระตามเร ียก 

คณะกรรมการดำเนินการตองรองทุกขหรือฟองคดี

ภายในกำหนดอายุความ 

-เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับ

กรมสงเสริม

สหกรณ   

พ.ศ. 2565 

ขอ 114 - 117 ขอ 116 – 119 เหมือนขอ 114 – 117 เดิม  

บทเฉพาะกาล 

ขอ 118. นับแตวันที่ขอบังคับนี้ใชบังคับ ระเบียบใด

ซึ่งสหกรณถือใชอยูกอนวันท่ีขอบังคับน้ีถือใช และไม

บทเฉพาะกาล 

ขอ 120 นับแตวันที่ขอบังคับนี้ใชบังคับ ระเบียบ

ใดซึ่งสหกรณถือใชอยูกอนวันที่ขอบังคับนี้ถือใช 

 

-เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับ

 
33 ตามกฎกระทรวง การดำเนินงานและการกำกับดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเน่ียน พ.ศ. 2564 
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ขัดหรือแยงกับขอบังคับน้ีใหถือใชตามระเบียบน้ันไป

กอน จนกวาจะไดกำหนดระเบียบขึ้นถือใชใหม 

และไมขัดหรือแยงกับขอบังคับนี ้ใหถ ือใชตาม

ระเบียบนั้นไปกอน จนกวาจะไดกำหนดระเบียบ

ขึ้นถือใชใหมตามขอบังคับน้ี33

34 

กรมสงเสริม

สหกรณ   

พ.ศ. 2565 

ขอ 119 การดำรงตำแหนงของผูตรวจสอบกิจการ 

ใหมีผลในการเลือกต้ังครั้งถัดไป 

ตัดออก   

ขอ 120 ขอ 121 เหมือน ขอ 120 เดิม  

ขอ 121 การออกระเบียบ ประกาศ คำสั่ง และวิธีการ

เพื่อปฏิบัติการตามขอบังคับน้ี ตองดำเนินใหเสร็จภายใน

สองปนับแตวันท่ีขอบังคับน้ีใชบังคับ 

           ในระหวางที่ยังมิไดออกระเบียบ ประกาศ และ

คำสั่ง หรือกำหนดหลักเกณฑและวิธีการตามวรรคหนึ่ง ให

นำระเบียบ และประกาศที่ออกตามขอบังคับสหกรณออม

ทรัพยมหาวิทยาลัยขอนแกน จำกัด พ.ศ. 2562  และท่ี

แกไขเพิ่มเติมที่ใชอยูในวันกอนที่ขอบังคับฉบับนี้ มาใช

บังคับโดยอนุโลมเทาท่ีไมขัดหรือแยงกับขอบังคับฉบับน้ี 

       ท้ังน้ี  ใหกรรมการดำเนินการชุดปจจุบัน ยังคง 

เปนผู ม ีค ุณสมบัติและสามารถปฏิบัต ิหนาที ่ตาม

ขอบังคับ 

จนกวาจะมีการเลือกต้ังกรรมการชุดใหมในป 2566 

        ท่ีประชุมใหญวิสามัญ ครั้งท่ี 1/2565  ของสหกรณ

ออมทรัพยมหาวิทยาลัยขอนแกน จำกัด เมื่อวันที่ 23 

กรกฎาคม 2565  ไดมีมติเห็นชอบใหเปลี่ยนใชขอบังคับ

ขางตนนี้แทนขอบังคับเดิม ซึ่งเปนอันยกเลิกทั้งสิ้น ทั้งน้ี

ต้ังแตวันท่ีนายทะเบียนสหกรณไดรับจดทะเบียนแลว 

 

 

ขอ 122 การออกระเบียบ ประกาศ คำสั ่ง และ

วิธีการเพื่อปฏิบัติการตามขอบังคับนี้ ตองดำเนินให

เสร็จภายในสองปนับแตวันท่ีขอบังคับน้ีใชบังคับ 

           ในระหวางที ่ยังมิไดออกระเบียบ ประกาศ 

และคำสั่ง หรือกำหนดหลักเกณฑและวิธีการตาม

วรรคหนึ ่ง ใหนำระเบียบ และประกาศที ่ออกตาม

ขอบังคับสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยขอนแกน 

จำกัด พ.ศ. 2565  และที่แกไขเพิ่มเติมที่ใชอยูในวัน

กอนที่ขอบังคับฉบับนี้ มาใชบังคับโดยอนุโลมเทาท่ี

ไมขัดหรือแยงกับขอบังคับฉบับน้ี 

          ทั้งนี้  ใหกรรมการดำเนินการชุดปจจุบัน 

ยังคงเปนผูมีคุณสมบัติและสามารถปฏิบัติหนาท่ี

ตามขอบังคับจนกวาจะมีการเลือกตั้งกรรมการชุด

ใหมในป 2567 

ที ่ประชุมใหญสามัญ ประจำป 2565 ของ

สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยขอนแกน จำกัด เมื่อ

วันท่ี 28 มกราคม 2566  .............................................. 

ใหเปลี่ยนใชขอบังคับขางตนนี้แทนขอบังคับเดิม ซึ่ง

เปนอันยกเลิกทั้งสิ ้น ทั้งนี้ตั้งแตวันที่นายทะเบียน

สหกรณไดรับจดทะเบียนแลว 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับ

กรมสงเสริม

สหกรณ   

พ.ศ. 2565 

 

          มติที่ประชุม ที่ประชุมพิจารณาแลว มีมติเปนเอกฉันทใหมีการแกไขขอบังคับสหกรณออมทรัพย

มหาวิทยาลัยขอนแกน จำกัด พ.ศ. 2566 ขอ 69 – 122 ตาม (ราง) ท่ีนำเสนอ    

 4.8  พิจารณาอุทธรณการใหออกจากการเปนสมาชิกสหกรณ 

           ประธานมอบให นางศิรดา บุบผา ผู จัดการ เสนอที่ประชุม ความ มีสมาชิกสหกรณที ่ขาด

คุณสมบัติตามขอบังคับสหกรณ พ.ศ.2565 ขอ 42 (5) “คางสงเงินงวดชำระหนี้ไมวาตนเงินหรือดอกเบี้ย
ติดตอกันเปนเวลาถึงสามงวด หรือผิดนัดการสงเงินงวดชำระหนี้ดังวานั้นถึงสามคราว สำหรับเงินกูรายหนึ่งๆ 
ของปนั้นๆ” จำนวน 1 ราย คือ 

 
34 ใชส้ำหรับมีการแกไ้ขเพิ่มเติมข้อบังคับใหม่สหกรณ์ท่ีจัดต้ังใหม่ให้ตัดออก 
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นายณรงค  ไรรัตน สมาชิกเลขท่ี 14249 ขาดสงเงินคางวดและเงินคาหุนรายเดือนงวดเดือน 
พฤศจิกายน 2564 เปนตนมา และสหกรณไดมีหนังสือทวงถามไปแลว แตยังไมไดรับการชำระเงิน ที่ประชุม
คณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 42 ครั้งที่ 20/3564 เมื่อวันที่ 9 ธันวาคม 2564 ใหชะลอการใหขาดสมาชิก

ภาพไปอีก 1 เดือน ในเดือนพฤศจิกายน 2564 ถึงเดือน กุมภาพันธ 2565 ขาดการชำระหนี้ ท่ีประชุมเงินกูชุดท่ี 
43 ครั้งที่ 5/2565 เมื่อวันที่ 24 มีนาคม 2565 มีมติเปนเอกฉันทใหขาดจากการเปนสมาชิกสหกรณ และใน
เดือนพฤษภาคม 2565 นายณรงค ไรรัตน ทำเรื่องขออุทรธณกลับเขาเปนสมาชิกสหกรณ ผานผูตรวจสอบ

กิจการ ในวันท่ีประชุมใหญสามัญ ประจำป 2565 โดยมีสถานภาพ ณ วันท่ี 28 มีนาคม 2565 ดังนี้ เงินกูสามัญ  
จำนวน 405,108.- บาท ดอกเบี้ย 15,942.50 บาท เงินกูฉุกเฉิน จำนวน 61,570.-บาท ดอกเบี้ย 2,423.- บาท 
รวมหนี้สินท้ังสิ้น จำนวน 485,043.50 บาท 

      มติที่ประชุม ที่ประชุมพิจารณาแลวมีมติไมอนุมัติใหกลับเขาเปนสมาชิก จำนวน 56 เสียง 
อนุมัติใหกลับเขาเปนสมาชิก จำนวจ 36 เสียง สมาชิกงดออกเสียง จำนวน 42 เสียง จากสมาชิกผูเขารวม
ประชุม จำนวน 134 คน 

 4.9  พิจารณาตัดหนี้สูญ 
                     ประธานมอบให นางสุทธิกานต ธรรมวงษ รองผูจัดการ เสนอที่ประชุม ความวา  เพื่อใหการ

ดำเนินงานของสหกรณดานการบัญชีเปนไปดวยความเรียบรอย ตามระเบียบของนายทะเบียนสหกรณ วาดวย 

การตัดจำหนายหนี้สูญจากบัญชีลูกหนี้สหกรณ พ.ศ.2546 ขอ 6 (1) (3) (ก) และ ขอ 7 (1) ขอ 31 (3) เมื่อท่ี

ประชุมใหญมีมติอนุมัติใหตัดจำหนวยหนี้สูญได  ใหบันทึกไวในรานยงานการประชุมดวยวา การอนุมัติตัด

จำหนายหนี้สูญเปนเพียงการปฏิบัติทางบัญชีเทานั้น มิไดเปนการระงับซ่ึงสิทธิเรียกรองจากผูตองรับผิดชอบตอ

สหกรณแตอยางใด การตัดจำหนายหนี้สูญใหสหกรณบันทึกลดยอดลูกหนี้เปนหนี้สูญถือเปนคาใชจายในงบ

กำไรขาดทุนและโอนกลับบัญชีคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญและบัญชีหนี้สงสัยจะสูญ และคณะกรรมการดำเนินการได

ติดตามลูกหนี้ตามข้ันตอนของนายทะเบียนสหกรณจนถึงท่ีสุดแลว 

 ดังนั้น จากการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 43 ครั้งที่ 23/2565 เมื่อวันที่ 22 ธันวาคม 

2565 จึงขอเสนอที่ประชุมพิจารณาตัดจำหนายหนี้สูญจากบัญชีลูกหนี้สหกรณ จำนวน 7 ราย รวมหนี้สินท่ี

เสนอพิจารณาตัดหนี้สูญเปนสวนของหนี้ตามคำพิพากษาจำนวน 3,564,150.28 บาท และดอกเบี้ยคางรับตาม

คำพิพากษา จำนวน 3,351,089.18 บาท รวมหนี้สินที่เสนอเพื่อพิจารณาตัดหนี้สูญ 6,915,239.46 บาท (หก

ลานเกาแสนหนึ่งหม่ืนหาพันสองรอยสามสิบเกาบาทสี่สิบหกสตางค) ซ่ึงมีรายละเอียด ดังนี้ 

 ลำดับ ช่ือ-สกุล รายละเอียด สาเหตุการตัดหนี้สูญ 

1 นายบุญถม  แสนกุล

ทะเบียนเลขท่ี 4745 

ถึงแกกรรม วันท่ี 7 

ธันวาคม 2564 

ว ันพิพากษา 18 ก ุมภาพันธ  2543         

หน ี ้ เง ินก ู สาม ัญตามส ัญญาเลขท่ี               

ส14002586 ยอดหนี้ตามคำพิพากษา 

201,928.13 บาท ดอกเบี้ยคางรับตาม

คำพิพากษา 453,100.86 บาท รวมเปน

เงินท้ังสิ้น 655,028.99 บาท 

สิ้นสุดการบังคับคดี เม่ือ

ว ันท ี ่  18 ก ุมภาพันธ  

2553 ทนายสืบทรัพย 

ยึดทรัพยขายทอดตลาด

แลวเหลือหนี้ 
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2 นางอัจฉรา  มโนนุกูล 

ทะเบียนเลขท่ี 4364 

ถึงแกกรรม วันท่ี 17 

กรกฎาคม 2549 

วันพิพากษา 10 กันยายน 2550 หนี้

เง ิ นก ู  พ ิ เศษตามส ัญญาเลขท ี ่  พ

24700018 ยอดหนี้ตามคำพิพากษา 

1,636,656.57 บาท ดอกเบี้ยคางรับ

ตามคำพิพากษา 1,314,420.30 บาท 

รวมเปนเงินท้ังสิ้น 2,951,076.87 บาท 

สิ้นสุดการบังคับคดี เม่ือ

วันท่ี 10 กันยายน 2560 

ทนายส ืบทร ัพย   ยึ ด

ทร ัพย ขายทอดตลาด

แลวเหลือหนี้ 

3 นายสำเริง  สาระรัตน

ทะเบียนเลขท่ี 1224 

ถึงแกกรรม วันท่ี 3 

พฤศจิกายน 2564 

วันพิพากษา 8 ตุลาคม 2550 หนี้

เ ง ินก ู พ ิ เศษตามส ัญญาเลขท ี ่  พ

24600161 ยอดหนี้ตามคำพิพากษา 

381,730.04 บาท ดอกเบี ้ยคางรับ

ตามคำพิพากษา 403,038.19 บาท 

รวมเปนเงินท้ังสิ้น 784,768.23 บาท 

สิ ้นสุดการบังคับคดี เม่ือ

วันท่ี8 ตุลาคม 2560 ทนาย 

สืบทรัพย ยึดทรัพยขาย

ทอดตลาดแลวเหลือหนี้ 

4 นายสมบูรณ หรือ สุรชา  

ขอยุน ทะเบียนเลขท่ี 

3021 ถึงแกกรรม วันท่ี 

3 เมษายน 2555 

วันพิพากษา 1 มิถุนายน 2552 หนี้

เง ิ นก ู  พ ิ เศษตามส ัญญาเลขท ี ่  พ

24500582 ยอดหนี้ตามคำพิพากษา 

688,031.22 บาท ดอกเบี้ยคางรับตาม

คำพิพากษา 540,944.43 บาท รวมเปน

เงินท้ังสิ้น 1,228,975.65 บาท 

สิ้นสุดการบังคับคดี เม่ือ

วันที่ 1 มิถุนายน 2562 

ทนายสืบทรัพยไมพบ

ทรัพย 

5 นายยุทธโกษ หรือ

สิทธาจารย อินธิราช  

ทะเบียนเลขท่ี 6123 

ถึงแกกรรม วันท่ี 29 

ธันวาคม 2564 

วันพิพากษา 14 ตุลาคม 2552 หนี้

เ ง ินก ู พ ิ เศษตามส ัญญาเลขท ี ่  พ

14000273 ยอดหนี้ตามคำพิพากษา 

87,865.26 บาท ดอกเบี้ยคางรับตาม

คำพิพากษา 96,729.88 บาท รวม

เปนเงินท้ังสิ้น 184,595.14 บาท 

สิ้นสุดการบังคับคดี เม่ือ

วันที่ 14 ตุลาคม 2562 

ทนายสืบทรัพยไมพบ

ทรัพย 

6 นายสินสมุทร  โสภาวงษ

ทะเบียนเลขท่ี 6569 

ถึงแกกรรม วันท่ี 8 

พฤศจิกายน 2553 

วันพิพากษา 5 กันยายน 2554 หนี้

เ ง ินก ู พ ิ เศษตามส ัญญาเลขท ี ่  พ

24500512 ยอดหนี้ตามคำพิพากษา 

101,693.70 บาท ดอกเบี ้ยคางรับ

ตามคำพิพากษา 210,549.41 บาท 

รวมเปนเงินท้ังสิ้น 312,243.11 บาท 

สิ้นสุดการบังคับคดี เม่ือ

วันที่ 5 กันยายน 2564 

ทนายส ืบทร ัพย   ยึ ด

ทร ัพย ขายทอดตลาด

แลวเหลือหนี้ 
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7 นายวรวุฒิ  นามมหานวล

ทะเบียนเลขท่ี 5517 

ถึงแกกรรม วันท่ี 30 

เมษายน 2557 

วันพิพากษา 26 กันยายน 2554 หนี้

เ ง ินก ู สาม ัญตามส ัญญาเลขท ี ่  ส

15300062 ยอดหนี้ตามคำพิพากษา 

466,245.36 บาท ดอกเบี ้ยคางรับ

ตามคำพิพากษา 332,306.11 บาท 

รวมเปนเงินท้ังสิ้น 798,551.47 บาท 

สิ้นสุดการบังคับคดี เม่ือ

วันที่ 5 กันยายน 2564 

ทนายสืบทรัพยไมพบ

ทรัพย 

รวมท้ังส้ิน 7  ราย    เปนเงินจำนวน 6,915,239.46 บาท 

 มติที่ประชุม ที่ประชุมไดมีการอภิปรายแลวมีมติเปนเอกฉันทอนุมัติใหตัดหนี้สูญสมาชิกทั้ง 7 ราย 

เปนเงินจำนวน 6,915,239.46 บาท ตามท่ีนำเสนอ 

ระเบียบวาระท่ี  5  เรื่องอ่ืนๆ (ไมมี) 

เลิกประชุมเวลา 15.20  น. 

.............................................. 

                      (รองศาสตราจารยสุทิน  เวียนวิวัฒน)  ประธานท่ีประชุม 

ประธานคณะกรรมการดำเนินการ 

 

............................................. 

                                      (รองศาสตราจารยวิภาพร  วรหาญ) ผูตรวจทานรายงานการประชุม 

กรรมการและเลขานุการ 

 

........................................... 

(นางพานิช  โคตรพันธ) 

ผูชวยผูจัดการฝายธุรการ 

ผูจดบันทึกรายงานการประชุม 
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